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Nu worden mensen die gevlucht zijn voor geweld in eigen land, en al in soms onmenselijke problemen zitten, hier als zondebok 
aangewezen.  Foto: archief Nieuwe Meerbode.

In Uithoorn liepen demonstraties bij 
het gemeentehuis tegen de komst 
van AZC’s volledig uit de hand.  De 
toon is harder geworden, verschillen 
scherper. Die ontwikkeling noemen 
we polarisatie, wat kan ontstaan door 
de manier waarop er met elkaar 
wordt omgegaan, met name ook via 
de (sociale) media. Maar misschien 
kan juist het gesprek hierover helpen 
om elkaar weer te vinden.

Uithoorn landelijk nieuws
Afgelopen 14 november kwam 
Uithoorn negatief in het landelijke 
nieuws. Nadat er in september al was 
geprotesteerd bij het gemeentehuis 
door tegenstanders van twee AZC’s 
ging het nu helemaal mis en 
ontaarde de demonstratie in hevige 
rellen in Uithoorn. Aanleiding van 
het protest is een geplande AZC aan 
de Wiegerbruinlaan, waar volgens de 
planning 250 asielzoekers moeten 
worden opgevangen en nog een 
AZC op Amstelveens grondgebied, 
maar dicht tegen de bebouwde
kom van Uithoorn, waar 280 mensen 
moeten worden opgevangen. Tijdens 
de demonstratie werd pijnlijk duide-
lijk dat mensen steeds extremere 
standpunten innemen en er minder 
ruimte is voor grijstinten of nuance.

Samenleving bij elkaar houden 
Burgemeester Heiliegers is zich ervan 
bewust dat asielopvang in onze 
gemeente veel mensen raakt. Hij gaf 
als reactie op de uit de hand gelopen 
demonstratie aan dat iedereen zich 
veilig moet voelen om zijn mening
te geven, of je nu voor of tegen de 
opvang bent. Echter bedreiging, 
geweld of verstoring van het demo-
cratisch proces zijn grenzen die we 

niet kunnen accepteren en we als 
samenleving in Uithoorn ook niet 
moeten willen. Hij zei: “We laten ons 
niet meeslepen door de luidste of 
felste stemmen. Een grote meerder-
heid van de inwoners van Uithoorn
is betrokken en denkt mee. Dat is de 
basis om verder te bouwen. Dat is 
precies zoals we in de gemeente 
Uithoorn gewend zijn om kwesties 
op te lossen. Zo houden we de 
samenleving bij elkaar.”

Zowel voor- als tegenstanders 
Terwijl er buiten met vuurwerk en 
eieren naar de politie werd gegooid 
was er in het gemeentehuis een 
commissievergadering waardoor 
zowel voor- als tegenstanders de 
ruimte kregen om voor de commis-
sieleden te spreken. Eén van de 
insprekers was Henk Mathlener, de 
voorzitter Diaconie van de Protes-
tantse Gemeente te Uithoorn. In
een gesprek met Henk laat hij weten 
ieders mening te respecteren, maar 
dat hij erg geschrokken was van wat 
er zich op 14 oktober had afgespeeld. 
Iedereen heeft zijn eigen gelijk, maar 
dit is niet de manier naar zijn mening 
om eruit te komen met elkaar. “We 
moeten met elkaar in gesprek 
blijven”; zegt hij. 

Signaal opgepakt
Henk vertelt, dat hij geregeld 
aanschuift bij gesprekken met de 
Voedselbank en vluchtelingenwerk 
in Uithoorn. “Mensen van goede wil. 
Je krijgt dan de verhalen van de 
andere kant van het verhaal te horen. 
Het is allemaal niet zo zwart wit. Het 
heeft veel te maken met beleid en
nu worden mensen die gevlucht zijn 
voor geweld in eigen land, en al in 

soms onmenselijke problemen 
zitten, hier als zondebok aan-
gewezen. Gevolg dat er veel angst is 
bij cliënten van de Voedselbank en 
vluchtelingenwerk” vervolgt Henk. 
Maar in het overleg onderkende zij 
dat de demonstratie natuurlijk wel 
een signaal was van mensen die hun 
onvrede willen uiten. “Dat signaal 
hebben we opgepakt en we zochten 
naar een manier om met elkaar in 
gesprek te blijven. Tegen elkaar 
schreeuwen en eieren naar elkaar 
gooien helpt niet.”

Dringende oproep 
Henk doet een dringende oproep 
tegen polarisatie.” Steeds vaker horen 
we inwoners zeggen: Er wordt niet 
meer écht geluisterd. Mensen maken 
zich zorgen over hoe we met elkaar 
omgaan in het dorp, in de straat en in 
het land. We leven in een tijd, waarin 
meningen elkaar steeds vaker raken, 
botsen of voorbijgaan. In de lande-
lijke politiek is dat dagelijks te zien 
en lokaal is het niet anders. De kunst 
is om elkaar te blijven horen, ook als 
we het niet eens zijn. Want verschil 
van mening is niet het probleem, het 
is vaak de manier waarop we ermee 
omgaan. In het overleg kwamen 
Henk en zijn gesprekspartners van 
Vluchtelingenwerk op het idee om 
een poster te maken met een
oproep om er samen uit te komen in 
Uithoorn. Een oproep tegen polari-
satie. Deze poster met de pakkende 
tekst: ‘Zelfs als iedereen gelijk heeft, 
moeten we er nog samen uit zien te 
komen’, die via de Nieuwe Meerbode 
als bijlage werd verspreid.”

Uithoorn samen sterk
Een mooi initiatief. De vraag blijft 
echter hoe komen we weer een 
stukje dichter bij elkaar? Om onze 
burgemeester te citeren lijkt een 
oplossing dat we ons niet moeten 

Uithoorn - De maand oktober was hectisch. In de landelijke verkiezings-
campagne kozen de politieke partijen vooral om de aanval te kiezen in 
de debatten.

POSTERS ‘UITHOORN SAMEN STERK’ ACHTER VEEL RAMEN

‘Zelfs als iedereen gelijk heeft, moeten 
we er nog samen uit zien te komen’

laten meeslepen door de luidste of 
felste stemmen. Een grote meerder-
heid van de inwoners van Uithoorn
is namelijk betrokken en denkt mee. 
Dat is de juiste basis om verder te 
bouwen. Dat is precies zoals we in de 
gemeente Uithoorn altijd gewend 
zijn geweest om kwesties samen op 
te lossen. Zo houden we de samen-
leving bij elkaar. Dat is ook precies 
waar de poster toe oproept en laten 
we ervoor gaan wat onder op de 
poster met dikke letters nog stond 
geschreven: ‘Uithoorn samen sterk’.
Polarisatie kan soms iets blootleggen 
wat onder de oppervlakte borrelt. 
“Als we die spanning gebruiken om 
het gesprek aan te gaan, kan dat juist 
leiden tot begrip of verandering. 
Maar dan moeten we wel naar elkaar 
luisteren en bereid zijn om samen 
een oplossing te zoeken. Iedereen 
moet bij zichzelf afvragen wat je
kan bijdragen aan een oplossing.” 
Henk geeft nog duidelijk aan dat hij 
ook niet in zijn functie van voorzitter 
heeft ingesproken, maar als persoon 
daar is gaan staan om een tegen-
geluid te laten horen. Hij heeft
absoluut ook goed geluisterd naar
de andere sprekers en sluit af met
de woorden: “Ik zie beide kanten die 
spelen in de samenleving en weet uit 
ervaring dat mensen ook bereid zijn 
om elkaar te helpen. Laten we dat als 
uitgangspunt nemen.”

De poster van Vluchtelingenwerk 
Uithoorn was te zien achter veel 
ramen.  Foto: Vluchtelingenwerk.

Lezing 
vuurwerkangst 
Door dierenarts Annemieke Calis

Uithoorn - De decembermaand 
komt in zicht. De feestdagen en 
daarmee ook de jaarwisseling 
komen steeds dichterbij. Voor veel 
honden en dus ook voor hun 
eigenaren een vervelende en 
angstige periode door het vuur-
werk dat afgestoken wordt.  
Dierenarts Annemieke Calis orga-
niseert maandagavond 24 
november om 19.30 uur aan de 
Oranjelaan 32a in Uithoorn onder 
het thema vuurwerkangst een 
lezing met informatie en tips om 
deze periode met de huisdieren 
zo goed mogelijk door te komen. 
Tijdens de lezing wordt er inge-
gaan op wat er precies gebeurt als 
een hond of kat angst ervaart. 
Daarnaast worden er praktische 
tips en tricks gegeven over wat 
beter niet of wat juist te doen. Het 
is nood-zakelijk om van tevoren 
aan te melden bij de praktijk in 
verband met de beschikbare 
plaatsen. Dat kan aan de balie of 
telefonisch via 0297 - 565 989. De 
kosten zijn 5 euro per persoon, 
inclusief een kopje ko�  e of thee.

Lezing vuurwerkangst bij dierenarts 
Annemieke Calis.  Eigen foto.
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De meest voorkomende 
beroepen in Noord-Holland

Werkgevers in jouw regio zoeken versterking

De arbeidsmarkt van 
Noord-Holland is divers, 
maar enkele beroepsgroe-
pen springen er duidelijk 
uit. Het grootste aandeel 
werkenden in de provincie 
is te vinden binnen de 
bedrijfseconomische en 
administratieve functies. 

D it brede terrein omvat 
alles van administratief 
medewerkers tot 

specialisten in personeelszaken en 
bedrijfsbeheer. In totaal gaat het om ruim 
driehonderdduizend Noord-Hollanders die 
dagelijks met dit type werk bezig zijn.

Op de tweede plaats staan de technische 
en ICT-beroepen, samen goed voor een 
bijna even groot aantal werkenden. 
De voortdurende digitalisering en de 
energietransitie zorgen ervoor dat juist 
in deze hoek de vraag naar personeel 
onverminderd hoog blijft. Noord-Holland 
is bovendien een van de Nederlandse 

hotspots voor IT-bedrijven en technische 
innovatie, waardoor deze beroepsklasse 
stevig verankerd is in de regionale 
economie.

De derde plek wordt ingenomen door 
de zorg- en welzijnsberoepen. Ruim 
tweehonderdduizend mensen in de 
provincie werken in ziekenhuizen, 
verpleeghuizen of in de thuiszorg. Door de 
toenemende vergrijzing en de groeiende 
vraag naar zorgprofessionals is dit een 
sector waarin de werkgelegenheid alleen 
maar toeneemt.

Daarachter volgen de commerciële 
beroepen. Verkoop, marketing en 
vertegenwoordiging vormen samen een 
stevige pijler onder de Noord-Hollandse 
arbeidsmarkt. Ook de dienstverlenende 
beroepen – variërend van schoonmaak tot 
facilitaire en ondersteunende functies - 

nemen een belangrijke plaats in en sluiten 
de top vijf af.

Hoewel deze vijf beroepsgroepen samen 
de meerderheid van de werkgelegenheid 
in Noord-Holland vertegenwoordigen, 
spelen ook andere sectoren een grote rol. 
Managers en leidinggevenden bezetten 
de zesde plek, gevolgd door beroepen 
in het openbaar bestuur, veiligheid en 
de juridische sector. Ook transport en 
logistiek is sterk vertegenwoordigd, 
zeker in een provincie die fungeert als 
toegangspoort tot de rest van de wereld 
via Schiphol en de haven van Amsterdam. 
Pedagogische beroepen, zoals leraren en 
onderwijsassistenten, staan op de negende 
plaats. Tot slot zijn er creatieve, agrarische 
en overige beroepsgroepen die de top 
tien completeren en de veelzijdigheid 
van de Noord-Hollandse arbeidsmarkt 
benadrukken.
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De Kwakel
Vooges, Westerbos & Mens 
Kerklaan 7-8
BP  Noordzuidroute 2

Uithoorn
Bruna  Amstelplein 81
Gemeentehuis Uithoorn
Laan van Meerwijk 16
Read Shop  Zijdelwaardplein 58c
Jumbo  Zijdelwaardplein 60

Uithoorn - De vijfde keer dat er
dit speelseizoen gekaart werd bij 
Legmeervogels, Randhoorn 100, 
Uithoorn, ging Egbert Verkerk er 
vandoor met de eerste prijs. Hij 
behaalde maar liefst 7.538 punten, 
wat bijna 1.900 punten per potje 
spelen is. Ook Cees Wijngaarden
met 7.494 en Dirk van Nieuwkerk 
met 7.320 punten hebben hoog 
gespeeld. Egbert Ykema, die de keer 
hiervoor in de hoogste regionen 
meedeed, moest nu genoegen 
nemen met de poedelprijs; hij 
scoorde slechts 5.124 punten.
Vrijdag 21 november wordt er
weer gestreden om de overwinning. 
Het kaarten beging om 20.00 uur, 
inschrijven kan vanaf 19.30 uur.

Klaverjasuitslagen 
Legmeervogels

Kerst met AdHoc koor in Gasterij De Kwakel.  Foto: aangeleverd.

Sopraan Titia van Heyst.  Foto: aangeleverd.

Lions zamelen DE-punten in voor de Voedselbank.  Foto: archief.

De Kwakel - Het Amstelveense 
AdHoc koor is na het succesvolle 
concert van 19 oktober j.l. direct 
begonnen met het nieuwe 
programma voor hun kerstconcert. 
Voor het eerst zal dit plaatsvinden
in De Gasterij, Vuurlijn 78, De Kwakel. 
Een prachtige en sfeervolle feest-
accommodatie die de kerstsfeer 
zeker ten goede komt.
Het koor wordt op piano begeleid 
door Els Verlaan. Ook accordeon-

vereniging De Concertina’s neemt 
een deel van het programma voor 
hun rekening en zullen deels het 
koor begeleiden. Het geheel staat 
onder leiding van dirigente Elly 
Meekel.
Aanvang 14.30 uur, entree 17,50 euro 
inclusief een hapje en een drankje. 
Kaarten zijn verkrijgbaar aan
de zaal of te reserveren via
ritameerebruinsma@gmail.com
of margokroezen@casema.nl.

Kerst met AdHoc koor
in Gasterij De Kwakel

Uithoorn - Oratoriumkoor Amicitia 
zingt vrijdag 28 november om 20.15 
uur in De Schutse, De Merodelaan 1, 
Uithoorn. Er worden voor de pauze 
werken van Rossini, Mendelssohn, 
Brahms en Fauré vertolkt. Na de 
pauze klinkt het Requiem van Fauré, 
dat in de Top Klassiek 400 door de 
luisteraars op de vijfde plaats werd 
gekozen.
Solisten zijn sopraan Titia van Heyst 
en bariton Ronald Dijkstra. Beiden 

waren meerdere keren bij concerten 
van Amicitia. Het geheel staat onder 
leiding van dirigent Toon de Graaf. 
Kaarten kunnen besteld worden via 
www.amicitia-uithoorn.nl. Bij Boek-
handel Mondria in de Lindeboom in 
Mijdrecht en in Uithoorn bij Bruna, 
Amstelplein en Readshop, Zijdel-
waardplein zijn eveneens kaarten 
verkrijgbaar en indien beschikbaar 
een half uur voor aanvang van het 
concert aan de zaal.

Najaarsconcert Amicitia

Uithoorn - Het Kerk-café in De 
Schutse bood onlangs een podium 
voor een bijzondere samenwerking: 
het vijftigjarig jubileum van
Amnesty International Uithoorn.
Directeur Dagmar Oudshoorn van 
Amnesty Nederland schetste in haar 
inleiding hoe de organisatie in 1961 
ontstond uit verontwaardiging
over twee Portugese studenten
die zonder reden gevangen zaten. 
Haar boodschap was helder: 
mensenrechten zijn geen vanzelf-
sprekendheid, en actie loont – of
het nu gaat om brieven schrijven of 
demonstreren.
De zaal luisterde geboeid en stelde 
na de pauze kritische vragen, waarop 
Oudshoorn ruimhartig inging. Bert 
Schaap, coördinator van de lokale 
werkgroep, sloot af met een oproep: 
kom op 10 december naar de biblio-
theek voor de jaarlijkse schrijfactie 
op de Internationale Dag van de 

Rechten van de Mens. Een avond
die niet alleen terugblikte, maar 
vooral vooruitkeek: naar blijvende 
betrokkenheid bij mensenrechten.

Amnesty viert 50 jaar in Uithoorn 
met inspirerende avond

Dagmar Oudshoorn van Amnesty 
Nederland.  Foto: aangeleverd.

Uithoorn - Op zaterdag
22 november 2025 signeert de 
Uithoornse auteur en illustrator 
Pauline Zeij haar nieuwe boek ‘Het 
boek van Joek’ bij Bruna Amstelplein. 
Tussen 14.00 en 16.00 uur kunnen 
bezoekers hun exemplaar persoonlijk 
laten signeren, meedoen aan win-
acties en de maker ontmoeten.
‘Het boek van Joek’ is een wonder-
schoon, inclusief voorleesboek 
waarin fantasie en illustratie samen-
komen. Het verhaal ontstond uit
een oud familieverhaal dat jarenlang 
werd doorverteld voor het slapen-
gaan. Pauline gaf het een nieuw 
leven met haar warme vertelstijl en 
betoverende aquarellen. Het resul-
taat is een eigenzinnige, troostrijke 

vertelling over vriendschap, durven 
dromen en het omgaan met onze-
kerheden – een verhaal dat zowel 
kinderen als volwassenen raakt.
Bijzonder is dat tekst én illustraties 
van Pauline’s hand zijn. Haar kleur-
rijke, sfeervolle stijl voegt een extra 
laag magie toe aan het boek.
Pauline Zeij (1970) woont in Uithoorn 
en werkte eerder voor onder andere 
‘Oei, ik groei!’. Haar werk was te zien 
in het Cobra Museum en Museum 
JAN, en zij portretteerde Freek Vonk 
voor ‘Sterren op het doek’ wat in 
Museum Naturalis hangt. Met haar 
kenmerkende wereld vol dromerige 
dieren weet ze lezers elke keer 
opnieuw te betoveren.
Wees welkom!

Uithoornse auteur en illustrator 
Pauline Zeij signeert haar boek

Uithoorn/De Kwakel - De prijs van 
ko�e is de afgelopen maanden �ink 
gestegen. Oorzaak: misoogsten in 
ko�eproducerende landen door 
extreme weersomstandigheden 
zoals droogte, kou en hevige 
regenval. Voor veel mensen blijft een 
kop ko�e een dagelijkse gewoonte, 
maar voor cliënten van de Voedsel-
bank is dat allang geen vanzelf-
sprekendheid meer.
Daarom organiseert Lions Club
Mijdrecht-Uithoorn-Wilnis ook dit 
jaar de inzamelactie van Douwe 
Egberts-waardepunten. Vorig jaar 
leverde deze actie maar liefst 841 
pakken ko�e op voor Voedselbank 
Uithoorn-De Kwakel. Het doel: dat 
aantal evenaren of zelfs overtre�en.
In december roept de Lions iedereen 
op om DE-punten te doneren bij één 

van de inzamelpunten in Uithoorn en 
De Kwakel. Douwe Egberts zet deze 
punten om in pakken ko�e voor
de Voedselbank, zodat ook mensen 
die het moeilijk hebben kunnen 
genieten van een warm moment
van geluk.
Naast DE-punten zamelt de Lions-
club ook oud en buitenlands geld in. 
Dit wordt omgewisseld in euro’s.
Met slechts 15 euro kan iemand
in een ontwikkelingsland worden 
geopereerd aan staar; een ingreep 
die niet alleen het zicht teruggeeft, 
maar ook de kans om weer te werken 
en mee te doen in de samenleving. 
Inleverpunten: De Kwakel: kwaliteits-
slagerij Eijk en Veld, Kerklaan 2; 
Uithoorn: Albert Heijn Jos van den 
Berg, Amstelplein 37; en Jumbo 
Uithoorn Plemp, Zijdelwaardplein 60.

Lions zamelen DE-punten in
voor Voedselbank

Uithoorn - De gemeente Uithoorn 
biedt inwoners met een laag inkomen 
een collectieve zorgverzekering aan 
van Zorg en Zekerheid. Er zijn twee 
gratis inloopspreekuren voor wie 
uitleg wil over de verzekering of 
denkt aan overstappen.
De collectieve zorgverzekering, of 
gemeentepolis, is voor inwoners met 
een inkomen tot 130 procent van de 
bijstandsnorm. Dit geldt ook voor 
mensen met een baan of een eigen 
onderneming, van wie het inkomen 
onder die grens zit. Zij krijgen
korting van Zorg en Zekerheid én
de gemeente betaalt mee aan hun 
premie. De gemeentepolis biedt
extra vergoeding voor kosten van 
bijvoorbeeld brillen, fysiotherapie
of de tandarts. Minder betalen voor 
meer zorgverzekering dus.
Data inloopspreekuren: donderdag
27 november van 13.00 tot 16.00 uur, 

in de bibliotheek, Marktplein 65, 
Uithoorn; woensdag 3 december van 
9.00 uur tot 12.00 uur, in De Kuyper, 
Kuyperlaan 50, Uithoorn.
Een afspraak maken is niet nodig. 
Medewerkers beantwoorden alle 
vragen en kunnen helpen direct over 
te stappen naar de gemeentepolis. 
Neem indien mogelijk het huidige 
polisblad mee en identiteitsbewijzen 
van alle te verzekeren personen, 
bankrekeningnummer (IBAN) en
een inkomensspeci�catie van de
afgelopen maand.

Kijk voor meer informatie over
de collectieve zorgverzekering op
www.gezondverzekerd.nl/uithoorn, 
bel Zorg en Zekerheid via 071 - 582 
5825 of bel met het Sociaal Loket
van de gemeente: 085 - 760 6764, 
maandag tot en met vrijdag van
09.00 tot 10.30 uur.

Spreekuur collectieve zorg-
verzekering voor lage inkomens
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Wethouder Ferry Hoekstra schoof aan bij de high tea om de mantelzorgers
te bedanken voor hun enorme inzet.  Foto: gemeente Uithoorn.

De Aziatische Hoornaar is opnieuw gesignaleerd in Uithoorn en De Kwakel.
Foto:  archief. 

De drie rasmuzikanten waren ongeloo�ijk goed op elkaar ingespeeld.
Foto:  aangeleverd.30 km Amsterdamse vervoersregio treft mogelijk ook Uithoorn.  Foto: aangeleverd.

Uithoorn - Op de landelijke Dag van 
de Mantelzorg, 10 november, heeft 
de gemeente Uithoorn opnieuw
stilgestaan bij de enorme inzet van 
haar mantelzorgers. Zoals elk jaar 
ontvingen alle geregistreerde 
mantelzorgers als blijk van
waardering een persoonlijke
bedankkaart met een cadeaubon. 
“Mantelzorgers zijn de stille kracht 
achter zoveel gezinnen en indivi-
duen. Hun inzet verdient onze
waardering. Het is indrukwekkend 
om te zien hoeveel liefde en energie 
zij geven. Vaak ook nog naast een 
drukke baan en gezinsleven.
Als gemeente willen we hen blijven 
ondersteunen en laten zien dat ze
er niet alleen voor staan”, aldus 
wethouder José de Robles (sociaal 
domein).

High tea
Collega-wethouder Ferry Hoekstra 
bracht op 10 november een bezoek 
aan de high tea die door Mantelzorg 
en Meer werd georganiseerd. Tijdens 
deze bijeenkomst sprak hij met 
verschillende mantelzorgers en 
benadrukte hij hoe belangrijk hun 
werk is. 

Gezien en gesteund
De Dag van de Mantelzorg is
een jaarlijks terugkerend moment 
waarop gemeenten, organisaties en 
inwoners extra aandacht besteden 
aan de rol van mantelzorgers. In 
Uithoorn gebeurt dit met persoon-
lijke waardering én gezamenlijke 
activiteiten, om de mantelzorgers 
laten weten dat zij gezien en 
gesteund worden. 

Gemeente Uithoorn
bedankt haar mantelzorgers

Amsterdam/Uithoorn - De 
komende vijf jaar wordt de maximum-
snelheid op sommige wegen in 
Uithoorn – en ook in Diemen en 
Amsterdam-Noord – mogelijk 
verlaagd van 50 naar 30 kilometer 
per uur. Die snelheidsverlaging kan 
zorgen voor een dienstregeling met 
minder bussen.

De Vervoerregio Amsterdam,
een samenwerkingsverband
tussen Amsterdam en omliggende 
gemeenten, schrijft dat er inmiddels 
‘gezamenlijke afstemming’ plaats-
vindt over eventuele snelheids-
verlagingen. Er is al een aantal wegen 
in beeld waar de maximumsnelheid 
mogelijk omlaaggaat.

30 km Amsterdamse vervoersregio 
treft mogelijk ook Uithoorn

Minder aantrekkelijk
“Het invoeren van een maximum-
snelheid van 30 kilometer per uur 
kan leiden tot meer reistijd in het 
openbaar vervoer” schrijft de 
Vervoerregio. “Dit maakt het OV 
minder aantrekkelijk voor reizigers, 
maar heeft ook gevolgen voor de 
vervoerder. Er zijn meer uren nodig 
om dezelfde dienstregeling te rijden, 
waardoor de kosten toenemen. 
Vanwege concessieafspraken is
dit niet zomaar op te vangen.”

Negatieve e�ecten beperken
De verschillende gemeenten, waar-
onder Uithoorn, gaan zelf over de 
invoering van snelheidsverlagingen, 
maar zij hebben nu afgesproken dat 
ze dat ruim van tevoren bespreken. 
De Vervoerregio hoopt dan negatieve 
e�ecten te kunnen beperken door
te kijken naar voorrang bij verkeers-
lichten of door bushaltes naar de 
rijbaan te verplaatsen. Volgens de 
Vervoerregio is een ‘gezamenlijke 
afstemming tussen gemeente 
Uithoorn en vervoerders essentieel’.

Uithoorn – Het multifunctionele 
kerkgebouw De Schutse in Uithoorn 
is wel wat gewend, maar afgelopen 
zondagmiddag 16 november sloeg 
alles: de swing en de groove van het 
Martijn Schok Trio zorgden ervoor, 
dat het publiek uit zijn dak ging. 
Niemand kon stil blijven zitten bij de 
voortre�elijk gespeelde piano-blues 
en boogiewoogie. De ritmesectie – 
Maarten Kruijswijk op drums en Hans 
Ruigrok op basgitaar – verschafte 
pianist Martijn Schok een rotsvast 
ritme, waarop hij virtuoos en vrij
kon spelen en improviseren.
De nadruk lag op de periode 1920-
1975 in de Amerikaanse steden 
Chicago, New Orleans en New York. 
Bekende namen als Lewis (‘Honky 
Tonk Train Blues’), Ammons (‘The 
Sheik of Araby’), Professor Longhair 
(‘Tipitina’) en Little�eld (‘Little Willie 
Blues’) passeerden de revue, maar 
ook Nederland blies een partijtje 
mee met de legendarische Rob 
Hoeke (‘Down South’) en Jaap Dekker 
(‘Lizzy’s Tune’).

Strak en los
De drie rasmuzikanten waren
ongeloo�ijk goed op elkaar
ingespeeld, het was een genot om
te zien en te horen hoe ze op elkaar 
reageerden. Ze daagden elkaar uit, 
ze maakten muzikale grapjes en 
Martijn Schok zorgde voor het 
showelement op de piano door soms 
met zijn vuist of met de bovenkant 
van zijn hand te spelen. Het leek
bij alle drie alsof ze uit de losse pols 
stonden (of zaten) te spelen, zó 
relaxed zag het eruit, maar onder-
tussen: snaar strak en met een hele 
goede timing. Daar zijn heel wat
uren voorbereiding en repeteren
aan vooraf gegaan.
Het optreden werd afgesloten
met een eigen improvisatie:
‘Walking Base Boogie’. 
Het was voor iedereen een zeer 
geslaagde kennismaking met het 
Martijn Schok Trio uit Aalsmeer. 
Ze zullen zeker nog een keer
terugkomen bij de SCAU (Stichting
Culturele Activiteiten Uithoorn).

Martijn Schok: rotsvast ritme
en virtuoze vrijheid

Uithoorn/De Kwakel – “Dit jaar zijn, 
net zoals twee jaar geleden, in 
Uithoorn en De Kwakel de Aziatische 
Hoornaars (Vespa Velutina) aan-
getro�en. Deze zijn door inwoners 
gemeld bij Waarneming.nl”, vertelt 
Emilie Lebbink. Zij is hobbymatig 
imker en betrokken bij de regionale 
opsporing van de Aziatische
Hoornaar, samen met collega-imkers 
aangesloten bij Zoekgroep Uithoorn 
- De Kwakel. Zij onderhoudt contact 
met de overige zoekgroepen
binnen Amstelland-Meerlanden
en Aalsmeer-Kudelstaart.
Na een waarneming kunnen onder 
meer imkers uit de regio op zoek 
naar de nesten. Lebbink: “De Aziati-
sche Hoornaar is een invasieve soort, 
die zich razendsnel verspreidt en
een ernstige bedreiging vormt voor 
biodiversiteit, diverse insecten en 
mogelijk ook volksgezondheid. Deze 
hoornaar is niet alleen een probleem 

voor imkers, maar voor iedereen
die afhankelijk is van gezonde 
ecosystemen.”

Om de nesten te lokaliseren zijn de 
afgelopen maanden op verschillende 
plekken in Uithoorn lokpotten
opgehangen met een �yer, waarin 
beschreven staat hoe de Aziatische 
Hoornaar eruitziet en wat te doen. 
“Als mensen een Aziatische Hoornaar 
aantre�en in hun tuin, schuur, struik 
of boom is een lokpot een optie. 
Deze is gevuld met een ongevaarlijk 
suikermengsel om Aziatische Hoor-
naars te lokken. Vooral in de buurt 
van een bloeiende klimop kan men 
in het najaar Aziatische Hoornaars 
aantre�en.”

Groot als een skippybal
De nesten kunnen in het naseizoen 
zo groot zijn als een skippybal. “In 
deze grote nesten, vaak hoog in een 

Aziatische Hoornaar opnieuw 
gesignaleerd in Uithoorn

boom, leven de Aziatische Hoornaars. 
De nesten worden soms ook in 
struiken aangetro�en. Een Aziatische 
Hoornaar zal steken of gif spuiten als 
hij zich bedreigd voelt.”
In de herfst, als de bladeren van de 
bomen vallen, is het grote nest van 
de Aziatische Hoornaar vaak beter 
zichtbaar. Onlangs werd in de buurt 
van Alkwin Scholengemeenschap 
een groot nest hoog in een boom 
aangetro�en. Vlakbij, in een andere 
boom, hing een tweede nest. Vorige 
week dinsdag zijn met succes deze 
nesten door een speciale bestrijder 
met een hoogwerker uit de bomen 
verwijderd.

500 koninginnen
Een nest kan wel 500 koninginnen 
voortbrengen. Deze koninginnen 
vliegen in het najaar uit om een over-
winteringsplekje te vinden. Een deel 
van de jonge koninginnen zal de 
winter overleven en in het vroege 
voorjaar een primair nestje maken. 
Het primaire nest ziet eruit als een 
kleine grijze tennisbal. Ze bouwen 
deze nestjes bij voorkeur in een 
vogelhuisje, houtopslag, schuurtje
en andere beschutte verstopplekjes. 
Een Aziatische Hoornaar zal, als hij 
niet bedreigd wordt, niet snel steken. 
Op een bloem, lokpot of struik is hij 
te fotograferen of te vangen voor 
melding bij Waarneming.nl.

“Het is dus zaak het hele jaar
oplettend te blijven, ook zo laat in 
het seizoen. Kijk omhoog in bomen, 
maar zeker ook in struiken.
Op internet is voldoende informatie 
te vinden over deze exoot, met 
duidelijke foto’s. Waarneming met 
foto graag blijven doen via
Waarneming.nl”, besluit Lebbink.

De Kwakel - Vorige week opende 
Schreurs haar deuren voor de open 
dagen 2025. Bezoekers uit de hele 
wereld werden verwelkomd om 
kennis te maken met de faciliteiten 
van het bedrijf in De Kwakel.
Het evenement bracht telers,
partners en professionals uit de
sierteelt samen om ideeën uit te 
wisselen en te praten over innovatie 
binnen de sector. Bezoekers kregen 

de kans om de nieuwste rassen en 
ontwikkelingen van Schreurs te 
bekijken. Hun feedback bood 
inzichten voor toekomstig werk.

Groei en innovatie
Schreurs sprak zijn dank uit aan 
iedereen die aanwezig was. “We 
waarderen de interesse en steun
die tijdens het evenement werden 
getoond en kijken ernaar uit om de 

Schreurs verwelkomt bezoekers 
tijdens open dagen 2025

gesprekken die daar begonnen zijn 
voort te zetten. Bij Schreurs geloven 
we, dat sterke samenwerkingen en 
open communicatie de sleutel zijn 
tot voortdurende groei en innovatie. 
We kijken ernaar uit om de 
gesprekken die tijdens onze open 
dagen zijn gestart voort te zetten
en onze relaties te versterken met 
iedereen die onze passie voor 
uitmuntendheid in rozen en
gerbera’s deelt.”

Voor meer informatie:
www.schreurs.eu.
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REACTIE AAN DE REDACTIE
Ingezonden reacties aan de redactie vallen niet onder verantwoordelijk-
heid van de Nieuwe Meerbode. Deze behoudt zich het recht voor om mails 
te weigeren, met behoud van essentie in te korten en te redigeren. E-mails 
mogen niet beledigend, aanstootgevend of discriminerend zijn. Naam en 
adres van de inzender moeten bekend zijn. Anonieme inzendingen worden 
niet geplaatst. De redactie accepteert geen enkele verantwoordelijkheid voor 
de inhoud van ingezonden mails.

Samen
Ik heb uw artikelen in de Nieuwe Meerbode gelezen en wil graag 
reageren. Er wordt veel gesproken over vluchtelingen en AZC’s. Voor- en 
tegenstanders laten van zich horen. Maar om wie gaat het nu eigenlijk? 
Waarom zou het eng of anders zijn? Wat de boer niet kent, dat eet hij niet. 
Is dat niet een beetje te eenvoudig? Wie is de mens achter de vluchteling?

Regelmatig kom ik samen met een groep vluchtelingen uit Turkije. 
Sommigen hebben een verblijfsvergunning, anderen wonen nog in een 
AZC. We komen om beurten bij elkaar thuis en zoals de Turken dat doen, 
ligt de tafel dan vol met nootjes, fruit en zelfgebakken zoetigheden.
Uiteraard doen we daaraan mee als we bij ons afspreken, we kunnen 
natuurlijk niet achterblijven met alleen een biscuitje. De thee komt
uit een grote pot die al lang trekt. Een klein laagje sterke thee wordt in 
een speciaal theeglas geschonken met daarop heet water. Bij binnen-
komst doe ik mijn schoenen uit en ligt er een rij panto�els waaruit ik
kan kiezen. We kletsen een beetje en lachen met elkaar, of luisteren als 
er iets verdrietigs is. Bijvoorbeeld een familielid dat is overleden en het 
verdriet over het geen afscheid hebben kunnen nemen. Als iedereen er 
is gaan we aan tafel zitten. En dan begint de les o�cieel. Maar eigenlijk 
begint die al bij binnenkomst, want iedereen probeert meteen Neder-
lands te spreken. Als er te veel Turks klinkt, spreken de mensen elkaar 
erop aan. Maar soms is het even nodig om uitleg te geven aan diegene 
die nog minder goed Nederlands kennen. Tijdens de les vertellen we 
over hoe onze week is geweest, lezen we samen een artikel uit een tijd-
schrift of krant, we luisteren naar een lied of spelen een zelfgemaakt spel 
als ‘memory’ met woorden of ‘30 seconds’ met door mij vereenvoudigde 
woorden. We hebben elke bijeenkomst veel lol met elkaar. Soms lachen 
we ook om elkaars gebruiken en gewoontes die zo anders zijn. We zoeken 
naar overeenkomsten en lachen om de verschillen. Zo ook in de taal.
Leg maar eens uit wat ‘ja maar ja’ betekent. Ook wordt er gelachen om 
‘Helaas pindakaas’ of ‘Gaan met de banaan’. Inmiddels weet ik ook een 
paar woorden Turks. Dus als een familie uit Turkije over is en mensen 
elkaar na jaren weer voor het eerst kunnen omarmen, komen ze bij ons 
om ons aan elkaar voor te stellen. In mijn beste Turks heet ik de mensen 
dan welkom en vraag wat ze willen drinken. De verbaasde gezichten zijn 
altijd weer leuk om te zien. Het ijs is dan snel gebroken.

We kijken elke week uit naar deze bijzondere lessen. Na twee jaar zijn 
we een groep vrienden geworden. Sommigen noemen ons ‘hun nieuwe 
familie’ en spreken vaak hun dankbaarheid uit voor het feit dat we hen 
opvangen en helpen. Maar we krijgen er veel voor terug, Het is een
verrijking om over je eigen grenzen heen te kunnen kijken en je wereld 
wat groter te maken. Een keer liet iemand een �lmpje zien van een Turkse 
man, die in Amsterdam een winkel had geopend. Om het te vieren had 
hij een muzikant gevraagd bij de opening. Op een heel bekende Turkse 
melodie werd er met een zwaar Turks accent gezongen: ‘Wij zijn allemaal 
Hollanders’. We moesten er samen erg om lachen en liepen vervolgens 
bijna in polonaise door de kamer terwijl we dit lied hard meezongen.
Ja maar ja, lekker gek doen vindt iedereen leuk!
Liesbeth van ’t Ho�

Pijn van omwonenden
In de Nieuwe Meerbode Uithoorn e.o. d.d. 12 november jl. staat een 
bijdrage van wethouder Hoekstra met daarin een tabel, waarin de 
enorme toename van het aantal starts vanaf de Aalsmeerbaan zichtbaar 
is. We ondervinden daardoor in Uithoorn enorme geluidsoverlast door 
Schiphol. Maar niet alleen in Uithoorn wordt veel overlast ondervonden 
door de geluidsoverlast van Schiphol. Op vliegherrie.nl krijgt men inzicht 
in de hoeveelheid mensen, die in een steeds wijdere omtrek, overlast 
ondervinden.
Even verderop in de krant staat een artikel, waarin de CEO van Schiphol 
suggereert dat de toename van stillere vliegtuigen een daling van
de geluidsbelasting laat zien. En daar zit precies de pijn van de
omwonenden. De vliegtuigen kunnen stiller worden maar dat geeft
geen vermindering van de overlast omdat deze geluidsvermindering 
door een menselijk oor niet waarneembaar is. Alleen een vermindering 
van het aantal vluchten zal de overlast doen afnemen. Op Schipholwatch 
staat hierover onderbouwde informatie.
Linda van der Steeg

De Kwakel – Biljartvereniging Apollo 
opent woensdag 3 december de 
deuren van Het Fort in De Kwakel. 
Niet alleen om ballen te stoten, maar 
om te laten zien wat biljarten écht is: 
concentratie, precisie en gezelligheid.
In een tijd waarin alles sneller moet, 

biedt dit spel rust en aandacht. 
Apollo telt zo’n 30 leden en speelt 
elke woensdag op vijf tafels een 
interne competitie. Wie ooit een keu 
vasthield of nieuwsgierig is naar het 
spel, is welkom tussen 13.00 en 17.00 
uur. Meer informatie: 06 - 8115 9715.

Biljarten: meer dan een spelletje

De aankomst in Uithoorn.  Foto: Ron Koppenol.

Spannende verhalen in de bibliotheek.  Foto: aangeleverd.

Botsing tussen Tesla en tram.  Foto: VLN Nieuws.

De Kwakel – De Kwakel kwam 
zaterdag 15 november tot leven 
tijdens de intocht van Sinterklaas. 
Verwachtingsvolle kinderen en 
ouders verzamelden zich aan
het einde van de middag op het
Dorpsplein, waar de muziek van
de Meezingpieten voor een warme 
en feestelijke sfeer zorgde.
Rond 17.00 uur arriveerde Sinterklaas 
met zijn Pieten in een bescheiden 
auto op het Dorpsplein. Het gezel-
schap werd hartelijk ontvangen door 
de kinderen en hun ouders en sprak 
burgemeester Pieter Heiliegers hen 
feestelijk toe. Daarna begon de 
optocht door de Kwakel. Alle 

kinderen kregen een lampje
uitgedeeld. De stoet veranderde 
daardoor in een prachtig, verlicht
lint door de straten.

Hartverwarmende intocht
De route voerde langs de Distellaan, 
Hooilaan, Graslaan en Boterdijk. 
Kinderen en ouders, die aan de
kant stonden, riepen en zwaaiden 
enthousiast naar de Sint. Na terug-
komst op het Dorpsplein kreeg
ieder kind een zakje pepernoten. De 
gezelligheid bleef nog even hangen. 
Er werd gezongen en gedanst en als 
afsluiter van de avond werd de polo-
naise ingezet. Het was een drukke, 

Sinterklaasintocht
in De Kwakel en Uithoorn

vrolijke en hartverwarmende intocht, 
helemaal in de sfeer zoals De Kwakel 
dat kan.

Uithoorn
Eerder die dag was Sinterklaas in 
Uithoorn. Vanaf 09.30 uur zorgden
de meezingpieten op de Wilhelmina-
kade voor een vrolijke sfeer, waarna 
de goedheiligman om 10.00 uur per 
boot arriveerde bij het Marktplein.
Na een warm welkom door de
burgemeester trok de stoet richting 
Amstelplein, waar kinderen hun 
verlanglijstjes konden �uisteren. 
Rond het middaguur verhuisde
het feest naar Winkelcentrum Zijdel-
waard, waar Sinterklaas tot 13.00 uur 
volop de tijd nam voor foto’s en een 
praatje.

De intocht van Sinterklaas in
De Kwakel.  Foto: Ron Koppenol.

Uithoorn - Bibliotheek Uithoorn 
vormde zondag 16 november het 
decor voor een inspirerende middag 
vol fantasie, verhalen en jonge
creativiteit. Kinderboekenschrijver 
Ellen Stoop gaf daar de workshop 
‘Schrijf een Spannend Verhaal’, 
speciaal voor kinderen van 7 tot en 
met 14 jaar, samen met een ouder. 
De belangstelling was groot: de 

workshop was volledig volgeboekt, 
waardoor Ellen meteen vol energie 
kon beginnen.
Aan de grote leestafel luisterden de 
kinderen geboeid naar haar uitleg 
over spanningsopbouw, nieuws-
gierig makende details en slimme 
verteltechnieken. Daarna gingen 
kinderen en ouders zelf aan de slag. 
Al snel doken ze diep in hun eigen 

Spannende verhalen
in de bibliotheek

verhalenwereld – pennen vlogen 
over het papier, ideeën werden
uitgewisseld en stap voor stap 
ontstonden de eerste spannende 
scènes. Wie wilde, mocht aan het 
einde een stukje van zijn of haar 
verhaal voorlezen.

De tien levens van Sjakie Geluk
Ben Voorend van de BSPU ontdekte 
tijdens het rondlopen hoeveel jong 
schrijftalent Uithoorn rijk is. “Echt 
indrukwekkend om te zien hoe snel 
ze oppikken wat Ellen uitlegt”, weet 
Ben. Ook Ellen was na a�oop zicht-
baar enthousiast over het hoge 
niveau en de grote inzet van de 
deelnemers.
Als kers op de taart gingen alle 
kinderen tegen gereduceerd tarief 
naar huis met een gesigneerd
exemplaar van ‘De tien levens van 
Sjakie Geluk’, het populaire boek
van Ellen Stoop.
Gezien het succes komt er zeker
een vervolg op deze workshop. Jong 
schrijftalent in Uithoorn krijgt snel 
nieuwe kansen om verhalen tot
leven te brengen. Houd de agenda
in de gaten of kijk op https://bspu.nl
voor het volgende moment.

Uithoorn - Op de Randweg
bij Op de Klucht in Uithoorn is
zaterdagochtend een tram in botsing 
gekomen met een Tesla. Door het 
ongeval is de tram ontspoord en
de bovenleiding afgebroken.
Brandweer, ambulance en politie
zijn groots uitgerukt. De brandweer 
heeft de situatie veiliggesteld. Er zijn 
meerdere mensen naar het zieken-
huis vervoerd. Eén van de slacht-
o�ers zat langere tijd in de tram 
voor hulpdiensten erbij konden, 
omdat de bovenleiding op de
tram lag. Er moest gewacht worden 
tot de stroom afgeschakeld was.
De politie doet uitgebreid onderzoek 
naar de oorzaak van het ongeval.

Elektrische botsing tram en Tesla
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VRAAG HET DE BURGEMEESTER

In deze column neem ik u graag mee in wat ik als 
burgemeester meemaak, wat er speelt in onze 
gemeente en welke vragen inwoners mij stellen.

Grote ramp
Vorige week vroeg iemand of wij als gemeente 
goed voorbereid zijn op een eventuele grote 
ramp. Zij wilde ook weten hoe wij ons voor-

bereiden als er onverhoopt iets gebeurt. De vraag kwam toevalligerwijs 
een dag nadat ik samen met collega’s een crisistraining op het gemeente-
huis had bijgewoond. In deze column vertel ik er meer over.

Goede voorbereiding is het halve werk
Als gemeente moeten we ons natuurlijk goed voorbereiden op rampen, 
ongeregeldheden of (grote) crises. Daarom worden er geregeld kleine én 
grote crisistrainingen georganiseerd. Zo weten we wat we moeten doen 
als er zich echt een groot incident voordoet. Natuurlijk zullen er altijd 
onverwachte situaties zijn, maar een goede voorbereiding is het halve 
werk.

Vorige week hadden we in de raadzaal een bijzondere training. Deze werd 
georganiseerd door de Veiligheidsregio Amsterdam-Amstelland, waar wij 
onderdeel van zijn. Het onderwerp: hoe bereiden we ons voor op lang-
durige stroomuitval?

Misschien denkt u: is dat nodig? Het antwoord is: ja. Stroomuitval kan 
door veel verschillende oorzaken ontstaan. Soms door iets groots, maar 
meestal door iets eenvoudigs: een kabel die beschadigd wordt door
blikseminslag, zware regen onderhoudswerkzaamheden of een
transformator die doorbrandt. Of overbelasting van het netwerk;
daar maken we met z’n allen steeds meer gebruik van.
Een korte stroomstoring is meestal wel te overzien. Maar wat als het 
langer duurt, misschien zelfs dagen? Daar ging deze training over.

Nagedacht
Aan tafel zaten, naast mijzelf, onder andere het Openbaar Ministerie, 
politie, brandweer, de locoburgemeester Ferry Hoekstra, onze communi-
catieadviseurs en veiligheidsadviseurs, de GHOR (die de geneeskundige 
hulpverlening bij rampen coördineert). Gezamenlijk hebben we
nagedacht over de gevolgen van een langdurige storing. Dat is meer
dan je denkt: niet alleen communicatie, maar ook praktische zaken
zoals de uitval van liften en medische apparatuur thuis, de waterdruk
die wegvalt en stoplichten die niet meer werken. Eigenlijk komt het
dagelijks leven grotendeels tot stilstand.

Tijdens de training stonden verschillende vragen centraal. Hoe houden 
we bijvoorbeeld contact met inwoners als de normale kanalen uitvallen? 
Want zonder stroom werken telefoons, computers en internet niet. Uw 
telefoonbatterij kan het misschien nog even doen, maar zonder internet 
en netwerkverbinding is het direct al lastig om informatie te krijgen of 
te delen. Daarom hebben we gekeken naar alternatieve manieren van 
communiceren: via vooraf gemaakte pam�etten, posters en �yers, of 
met speakerauto’s die boodschappen kunnen omroepen.

Afspraken
We hebben ook gekeken naar ervaringen in Spanje en Portugal, landen 
die recent te maken kreeg met grote stroomstoringen. Daar bleek hoe 
belangrijk het is om vooraf afspraken te maken en inwoners te laten
weten waar ze terecht kunnen voor informatie en hulp. Binnen onze 
gemeente werken we daarom aan het opzetten van een noodsteunpunt, 
waar inwoners naartoe kunnen als zij hulp nodig hebben. Alle gemeenten 
in Nederland zijn hiermee bezig, maar de precieze invulling van zo’n 
steunpunt moeten we nog verder uitwerken. 

Daarnaast hebben we besproken dat we in zo’n situatie niet alleen als 
overheid kunnen handelen. We hebben mankracht vanuit de samenleving 
nodig. Inwoners die hun kwetsbare buren helpen, maar ook aan sleutel-
�guren in wijken en verenigingen die kunnen ondersteunen. Denk aan
het ophangen en uitdelen van de �yers en posters waar ik het net over 
had. In een noodsituatie zijn er altijd extra handen nodig, en we denken
er nu al over na hoe we dat het beste kunnen organiseren. 

Campagne ‘Denk Vooruit’
Die voorbereiding sluit aan bij de landelijke campagne ‘Denk Vooruit’.
Die campagne benadrukt dat het verstandig is om stil te staan bij wat u 
zelf kunt doen in geval van een noodsituatie. Door bijvoorbeeld een nood-
pakket aan te scha�en met water, een zaklamp, batterijen of een radio op 
batterijen. Kleine dingen die een groot verschil kunnen maken als er geen 
stroom is. Kijk ook eens op www.uithoorn.nl/denkvooruit.

Mijn boodschap: wees voorbereid. Kijk hoe u zichzelf en uw gezin kunt 
helpen als de stroom uitvalt. Wij bereiden ons ook voor, zodat we klaar-
staan als het nodig is. En mocht het ooit gebeuren, dan weet u dat de 
gemeente en de hulpdiensten er alles aan doen om u te informeren en
te ondersteunen.

Pieter Heiliegers,
burgemeester van gemeente Uithoorn.

De Kwakel in 1895.  Foto: Archief Stichting De Kwakel Toen & Nu.

Een feest van kleur op het Amstelplein.  Foto: aangeleverd.

Repeteer mee voor de kerstviering.  Foto: aangeleverd.

De Kwakel – In 2026 bereikt
De Kwakel een mijlpaal, die maar 
weinig dorpen kunnen vieren:
450 jaar geschiedenis. Wat ooit 
begon als een nederzetting bij een 
houten bruggetje – het ‘Quakeltje’ – 
in het veenweidegebied, is uitge-
groeid tot een dorp dat trots is op 
zijn wortels en zijn saamhorigheid. 
Het jubileumjaar belooft een feest
te worden waarin verleden, heden
en toekomst elkaar ontmoeten.

Van nederzetting tot gemeenschap
De Kwakel is meer dan een stip op de 

kaart van Uithoorn. Het dorp ademt 
historie, maar ook vitaliteit. Het
jubileum is een kans om die rijke 
geschiedenis zichtbaar te maken
en tegelijk te laten zien hoe sterk
de gemeenschap vandaag de dag is. 
‘Voor elkaar, met mekaar, al 450 jaar’, 
dat is het motto dat het feestcomité 
uitdraagt.

Een jaar vol hoogtepunten
De voorbereidingen zijn in volle 
gang. Het jubileumjaar wordt 
verweven met bestaande evene-
menten zoals het Polderfeest en de 

OPROEP OM MEE TE DENKEN

De Kwakel maakt zich op voor 
450 jaar historie en feest in 2026

Kwakelse Kermis, die in 2026 een 
extra feestelijke en historische 
dimensie krijgen. Daarnaast staan er 
al enkele bijzondere activiteiten op 
de agenda: Quakelse Quiz – 450 jaar, 
vrijdag 27 februari in Dorpshuis De 
Quakel, in samenwerking met Stich-
ting De Kwakel Toen & Nu en Rick FM. 
Groot dorpsfeest zaterdag 27 juni, 
midden in het dorp. Ook heeft de 
stuurgroep 450 jaar een prachtig 
initiatief ontvangen voor een
theatervoorstelling met muziek, 
oude foto’s, �lms en verhalen over
De Kwakel. De voorstelling heet
‘HIER’ en zal in november meerdere 
avonden te zien zijn in Gasterij
De Kwakel.

Oproep om mee te denken
Het jubileumjaar wordt niet alleen 
een terugblik, maar ook een
uitnodiging om samen te bouwen 
aan nieuwe herinneringen. De stuur-
groep roept bewoners, verenigingen, 
bedrijven en creatieve geesten op 
om mee te denken. Ideeën voor
sportieve evenementen, wandel-
tochten, tentoonstellingen, markten, 
muziekoptredens of andere
initiatieven zijn van harte welkom. 
Hoe meer betrokkenheid, hoe rijker 
het feest.
Bijdragen aan dit historische jaar of 
een idee dat niet mag ontbreken? 
Laat het weten. De stuurgroep
coördineert alle activiteiten en 
bundelt ze in een feestagenda.
Mail suggesties naar
stuurgroep-450jaar@de-kwakel.com.

Uithoorn - Wie op 8 november het 
Amstelplein in Uithoorn betrad, kon 
er niet omheen: Bruna stond volledig 
in het teken van het boek ‘Folklore 
Exotica – Levend erfgoed in kleur en 

kleed’. Auteur Iris Soerel en leden
van de klederdrachtgroep ‘Folklore 
Exotica’ verzorgden een kleurrijke 
signeersessie die voorbijgangers 
deed stilstaan. De belangstelling

Een feest van kleur
op het Amstelplein

was groot: bezoekers kwamen niet 
alleen uit de regio, maar ook uit 
Zwolle en Apeldoorn om het boek
te kopen of hun exemplaar te laten 
signeren.
Het boek is meer dan een verzame-
ling foto’s. Het is een ode aan
culturele rijkdom en een bron van 
verhalen die anders verloren zouden 
gaan. Vierentwintig vrouwen en 
mannen, elk met een eigen migratie-
achtergrond, tonen hun traditionele 
kleding en de geschiedenis die 
daarin verweven zit. Sommige 
stukken worden al generaties 
gekoesterd. Het bladerwerk voelt
als een wereldreis in slow motion: je 
ziet de kleuren, proeft de tradities en 
leert de mensen achter de kleding 
kennen.
Met dit project wil Stichting Folklore 
Exotica verbinden en inspireren.
Wie na het lezen meer wil, kan
zich aansluiten bij de groep, die 
regelmatig optreedt op culturele 
evenementen. Meer informatie: 
www.folklore-exotica.nl of mail 
naar folklore.exotica@gmail.com.

Uithoorn - In Uithoorn klinkt binnen-
kort weer samenzang: De Schutse 

organiseert een projectkoor voor de 
kerstviering. Vier repetities – vanaf 26 

Samen zingen verbindt
november – bieden ruimte voor 
ervaren zangers én absolute begin-
ners. Geen noten kunnen lezen? 
Geen probleem: deelnemers krijgen 
een karaoke-versie van hun partij per 
mail om thuis te oefenen. Het initia-
tief benadrukt dat zingen niet alleen 
muzikaal is, maar ook sociaal: “Niet 
zo’n kerkganger? Zing lekker mee”, 
luidt de uitnodiging. Het koor staat 
onder leiding van Guusta Mathlener-
Stoll, met dominee Sibilla Verhagen 
als voorganger op Eerste Kerstdag. 
De boodschap is helder: muziek 
verbindt, ongeacht achtergrond
of ervaring. Aanmelden kan tot
25 november via guustastoll@
gmail.com. Wie meedoet, ontdekt 
misschien iets wat velen al weten: 
samen zingen maakt Kerst warmer.
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REACTIE AAN DE REDACTIE
Ingezonden reacties aan de redactie vallen 
niet onder verantwoordelijkheid van de 
Nieuwe Meerbode. Deze behoudt zich het 
recht voor om mails te weigeren, met behoud 
van essentie in te korten en te redigeren. 
E-mails mogen niet beledigend, aanstoot-
gevend of discriminerend zijn. Naam en 
adres van de inzender moeten bekend 
zijn. Anonieme inzendingen worden niet 
geplaatst. De redactie accepteert geen
enkele verantwoordelijkheid voor de
inhoud van ingezonden mails.

Stillere vliegtuigen
Hierbij wil ik reageren op het artikel ‘Trend 
stillere vliegtuigen op Schiphol zet door’. 
Daarin wordt Pieter van Oord, CEO Lucht-
haven Schiphol gequote. Het artikel is 
misleidend, onjuist en eenzijdig. Ik mis 
bijvoorbeeld de ervaringen van de
omwonenden. U kunt die inzien op
www.vliegherrie.nl. In de praktijk is
namelijk niets te merken van de zoge-
noemde stillere vliegtuigen. Er is geen 
sprake van minder overlast en minder 
lawaai. En ik heb het nog niet gehad
over de hercerti�cering van vliegtuigen, 
waarbij het maximale startgewicht op 
papier wordt verlaagd, waardoor het
vliegtuig op papier minder lawaai
produceert. U zultbegrijpen dat dit in de 
praktijk geen stillere vliegtuigen oplevert.
Marc Kant

Leugens en bedrog
Wat een tendentieus artikel over Schiphol. 
Het staat vol leugens en bedrog en past 
helemaal in de manier waarop Schiphol
zich presenteert als een luchthaven, die
er alles aan doet om de overlast voor
omwonenden te beperken. De woorden
van Pieter van Oord zijn een regelrechte 
reclame om te laten zien hoe goed ze bezig 
zijn en wekt de indruk dat er niets aan de 
hand is. Dit is ver buiten de realiteit en het 
tegenovergestelde is waar: de geluids-
overlast is gigantisch. Mijn zoon woont in 
het Kootpark in Uithoorn en wordt vaak 
dagelijks gestoord door tientallen over-
vliegende toestellen. De herrie is niet te 
harden en gekmakend. Hoezo stillere vlieg-
tuigen?! Uit talloze rapporten blijkt dat de 
gezondheid van kinderen ernstig heeft te 
lijden. Het aantal nachtvluchten neemt
helemaal niet af en de nachtrust van velen 

wordt verstoord. Een luchthaven die in 
balans is met de omgeving: het is een
grove inbreuk op de realiteit. 
Hans Boshuizen

Misleidend
Ik maak ernstig bezwaar tegen de mis-
leidende berichtgeving over stillere vlieg-
tuigen op Schiphol. Deze retoriek doet op 
geen enkele wijze recht aan de werkelijk-
heid. Ik geef een paar voorbeelden die u 
eenvoudig kunt veri�ëren. De Fokker 70’s 
van KLM zijn allemaal vervangen door
nieuwere Embraers. Deze nieuwere vlieg-
tuigen maken signi�cant meer lawaai. Veel 
vaker dan vroeger wordt gebruik gemaakt 
van zogenaamde intersectie starts. Dit
betekent dat om meer vliegtuigen te 
kunnen laten starten, vliegtuigen niet alleen 
vanaf het begin, maar ook halverwege de 
baan starten. Alle vliegtuigen die halver-
wege starten komen grofweg half zo laag 
over. Dan maakt zo’n vliegtuig natuurlijk 
veel meer lawaai voor de bewoners, zelfs als 
het (bij exact gelijke omstandigheden wat 
dus niet zo is) volgens fabriekscijfers stiller 
is. Het enige echt merkbare is dat er minder 
oude 747-toestellen starten, maar dat waren 
er sowieso al niet veel.
Eric ten Veldhuis

Hoezo rust?
Ik wil graag reageren op het artikel ‘Rust 
boven De Ronde Venen en Uithoorn’. In het 
artikel wordt gerept over stillere vliegtuigen, 
hetgeen volledig in strijd is met de werke-
lijkheid. Er is slechts sprake van wat minder 
lawaaiige vliegtuigen, een groot verschil! 
Hetzelfde geldt natuurlijk ook over het stiller 
worden van Schiphol.
Jan van der Heyde

Schiphollen
Met verbazing heb ik het interview in 
de Nieuwe Meerbode van 12 november 
gelezen met de heer Van Oord, CEO van 
Luchthaven Schiphol. Sinds zijn aanstelling
per 1 juni 2024 heeft hij de de�nitie van 
het werkwoord ‘Schiphollen’ snel eigen 
gemaakt. De de�nitie van ‘Schiphollen’ (zie 
woordenboek Van Dale) luidt: ‘Het misleiden 
door manipulatie, het niet nakomen van 
gemaakte afspraken, leugens en het 
verdraaien van feiten’. Luchthaven Schiphol 

hanteert een jungle van niet wettelijke 
verankerde regelgeving en regels. Wet- en 
regelgeving wordt niet in beton gegoten, 
maar wordt bewust boterzacht gehouden. 
Om door te vliegen worden de stikstofregels 
opgerekt en worden CO2 rechten bij derden 
opgekocht. Ter verkrijging van de verplichte 
natuurvergunningen worden de juridische 
geitenpaadjes opgezocht. Ook moet ik vast-
stellen, dat de heer Van Oord niet de waar-
heid vertelt. Het gebruik van de Aalsmeer-
baan is extreem gestegen van 38.000
vliegbewegingen in 2008 naar bijna 65.000 
vliegbewegingen in 2024. Analoog aan het 
intensief gebruik van de Aalsmeerbaan is de 
overschrijding van de geluidsgrenswaarden 
de afgelopen jaren mijns inziens ook in het 
eerste half jaar 2025 sterk toegenomen.
In dit verband kan nog worden opgemerkt, 
dat het handhaven door de Inspectie Leef-
omgeving & Transport van de overschrij-
dingen van de geluidswaarden door de 
Luchthaven Schiphol wordt tegengewerkt. 
Het inzetten van ‘nieuwe’ stillere vliegtuigen 
in 2025 hebben geheel niet bijgedragen tot 
een geluidsvermindering. De nieuwe vlieg-
tuigen worden uitsluitend ingezet om te 
komen tot lagere exploitatiekosten, zoals 
minder kerosineverbruik, lagere onder-
houdskosten, lagere havengelden en
e�ciëntere toepassingen van de vliegtuig-
maatschappijen.
Han Bezuijen

‘Sluiten die 
Aalsmeerbaan’
Zo’n 20 jaar geleden kocht ik een nieuw-
bouwwoning in het Kootpark van Uithoorn, 
omdat ik al velen jaren op verschillende 
plekken in Uithoorn al wonende had door-
gebracht, wist ik natuurlijk dat ik geluids-
overlast zou ervaren van de luchtvaart. Wat 
ik zo schandalig vind, is dat ervaren bestuur-
ders zoals Pieter van Oord zulke beweringen 
doet. Hij geeft aan: zijn voorgangers zijn 
hem voorgegaan evenals de directeur van 
de KLM, dat de prognose van de geluids-
overlast beter zal zijn voor het komend jaar 
‘Omdat er meer geluidsarme vliegtuigen op 
de markt komen’. Mag ik even een omschrij-
ving van het woord ‘prognose’ geven: een 
prognose is een voorspelling op bestaande 
informatie zonder absolute zekerheid van 
werkelijke uitkomst. Zo worden we al jaren 
voor het lapje gehouden, niet alleen door 

de luchtvaartindustrie, maar ook door Den 
Haag. In de 20 jaar dat ik inmiddels in Het 
Kootpark woon, is het aantal vluchten zeker 
met 50% toegenomen. Daar het voor de 
luchtvaart veel belangrijker is meer omzet 
te halen dan de leefbaarheid rond om 
Schiphol te bevorderen, zal duidelijk zijn dat 
de overlast alleen maar zal toe nemen. Mijn 
vrouw heeft de hobby om, als we in onze 
achtertuin verpozen met Flightrader 24 te 
controleren waar de vliegtuigen zo al naar 
toegaan. We ergeren ons aan het feit, dat er 
dagelijks tien tot vijftien 15 toestellen naar 
Barcelona vliegen en natuurlijk terug en dat 
zijn geen geluidsarme vliegtuigen. Het is 
goed dat de gemeente Uithoorn de overlast 
genoeg vindt. Sluiten die Aalsmeerbaan!
Bas van der Pol

Hoezo stillere 
vliegtuigen?
Hoezo stillere vliegtuigen? Waar komt
dit vandaan! Niet boven de Legmeer.
Kom maar eens luisteren in de avond
tussen kwart voor negen tot soms half elf 
wat stillere vliegtuigen zijn.
Tine Kroon-Lindemans

Verbazing
Ik heb met verbazing het ‘sprookje’ van
Van Oord gelezen over stillere vliegtuigen. 
In de toekomst gaat dat misschien komen, 
maar nu is dat nog lang niet. In Uithoorn 
zullen niet veel inwoners te vinden zijn die 
minder geluid ervaren. De herrie is alleen 
maar toegenomen. Ik hoef ’s Morgens 
niet op de wekker te kijken hoe laat het is. 
Je wordt vanzelf wakker gemaakt. Als je 
buiten zit moet je regelmatig het gesprek 
onderbreken, omdat je elkaar niet meer 
verstaat. Bijna elke avond komt er om de 
paar minuten een vliegtuig over, ik kan ze 
vanuit mijn woning op zien stijgen. Rustig 
een boek lezen is er niet bij. Ik woon al meer 
dan 50 jaar in Uithoorn en de herrie neemt 
alleen maar toe. Weg zal het niet gaan, maar 
heel wat minder mag wel. Er wordt naar 
mijn idee totaal geen rekening gehouden 
met de inwoners. Wij moeten alles maar 
accepteren. Is de heer van Oord weleens 
in Uithoorn geweest? Misschien een dagje 
meelopen. Vertel ons geen sprookjes meer, 
wij geloven ze al lang niet meer.
M. Lam

Aalsmeer - Autobedrijf Nieuwendijk 
bestaat 45 jaar en natuurlijk wordt 
deze mijlpaal gevierd. Bij het jarige 
bedrijf kijken ze trots terug op 45 
succesvolle jaren en vol vertrouwen 
vooruit naar een mooie toekomst.
Tot eind december kun je bij

Nieuwendijk rekenen op aantrekke-
lijke aanbiedingen en feestelijke 
extra’s. 

Succesvolle geschiedenis
Dankzij een succesvolle geschiedenis 
van 45 jaar zullen de meeste mensen 

Autobedrijf Nieuwendijk
viert 45-jarig jubileum

Kees Nieuwendijk, trots op wat met het team is opgebouwd.  Foto: aangeleverd.

Autobedrijf Nieuwendijk wel kennen. 
De Renault- en Daciadealer startte
in 1980 in Aalsmeer en maakte een 
�inke groei door; nu in 2025 zijn
er maar liefst acht Nieuwendijk
vestigingen in en rond Amsterdam. 

Trotse medewerkers 
Bij Nieuwendijk mogen ze trots zijn 
op wat er in 45 jaar is bereikt. Kees 
Nieuwendijk bevestigt dat: “We zijn 

heel trots op wat we met ons
team en onze klanten hebben
opgebouwd. We hebben een
geweldige groep collega’s van wie
er velen al jarenlang bij ons werken. 
Dankzij hun inzet voelen klanten
zich thuis bij ons en dat is wat we 
belangrijk vinden.” 
Dat de persoonlijke benadering
en de kwaliteit die Nieuwendijk 
kenmerkt worden gewaardeerd

door de klanten blijkt wel uit de 
klanttevredenheidsscores. Die liggen 
bij Nieuwendijk al een aantal jaren 
een stuk hoger dan bij alle andere 
Renault- en Daciadealers in 
Nederland.

Vol vertrouwen vooruit
Over de toekomst zijn ze bij
Nieuwendijk dan ook vol vertrouwen. 
Kees: “Dat onze mensen goed werk 
leveren en onze klanten tevreden 
zijn, blijft onze belangrijkste troef. 
Daar zitten we bovenop. Daarnaast 
hebben we veel geluk met de prach-
tige vernieuwende modellen die 
door Dacia en Renault op de markt 
worden gebracht. En natuurlijk kijken 
we altijd naar wat beter kan. Zo is pas 
onze website volledig vernieuwd en 
nóg gebruiksvriendelijker gemaakt.” 

Het is duidelijk, bij Nieuwendijk gaan 
ze geen uitdaging uit de weg. Mooi 
dat ze in de snel veranderende auto-
wereld hun mannetje staan. Dat is 
wel een felicitatie waard! Het feestje 
van Nieuwendijk meevieren?
Autobedrijf Nieuwendijk is gevestigd 
in Aalsmeer, Amstelveen, Hoofddorp 
Hillegom, Amsterdam West, 
Amsterdam Zuidoost, Uithoorn en 
Zaandam.
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Bijna 80 ondernemers waren maandag 10 november in Het Rechthuis aan den 
Amstel aanwezig voor een netwerkborrel.  Foto: aangeleverd.

Zo’n 45 zangers, gekleed in authentieke kostuums uit het Engeland van
ongeveer 1870.  Foto: aangeleverd.

Uihoorn/De Kwakel - Na het succes 
van de eerste verkiezing Onder-
neming van het Jaar Uithoorn-De 
Kwakel (2023-2024) is de aftrap voor 
een nieuwe ronde gegeven. Bijna
80 ondernemers waren maandag
10 november in Het Rechthuis aan 
den Amstel aanwezig voor een 
netwerkborrel, die niet alleen 
gezellig maar ook waardevol bleek.

Terugblik en vooruitzicht
Tijdens de borrel werd teruggeblikt 
op de vorige editie en vooruit-
gekeken naar de verkiezing van 
2026-2027. Kevin Giebing, winnaar in 
de categorie ZZP in 2024, is nu jurylid 

bij MKB Klein. Zijn bedrijf Latex 
Spuiten Uithoorn groeide sinds de 
titel �ink: “Je moet durven en vooruit 
blijven kijken. Ik heb veel zin in de 
nieuwe verkiezing; er komen vast 
weer verrassende bedrijven voorbij.”

Ondernemers in beeld
Arthur Heine, verkoper van wijn, bier 
én cannabisolie, trok aandacht met 
zijn verhaal: “Sommigen zien me als 
drugsdealer, maar cannabis is een 
nuttig product voor pijnbestrijding 
en slaap.” Of hij zich gaat nomineren, 
weet hij nog niet.
Angelique de Wilde van Schilders-
bedrijf De Wilde – al zestig jaar een 

Kick-off Onderneming van
het Jaar Uithoorn-De Kwakel

begrip in Uithoorn – ziet deelname 
niet zitten: “We hebben het niet 
nodig, iedereen kent ons. Maar
kijk vooral op onze site voor onze 
creatieve Cozy Walls.”
Ook Irene Kleijn van A&M Producties, 
twee jaar geleden genomineerd als 
starter, benadrukt het e�ect van 
deelname: “Heel goed voor de 
naamsbekendheid.”

Politiek aan tafel
De lokale politiek was eveneens 
aanwezig. CDA-fractievoorzitter 
André Jansen pleitte voor meer 
samenwerking tussen ondernemers-
verenigingen: “Deze verkiezing is
een mooi initiatief, sluit daar bij aan.” 
Wethouder economische zaken Jan 
Hazen, tevens jurylid, ziet vooral 
kansen voor de glastuinbouw:
“Daar gebeurt veel. Wist je dat
Dutch Flower Group in het seizoen 
1.200 mensen werk biedt?”

Vooruitblik op de verkiezing
De organisatie kijkt tevreden terug 
op de kick-o�. “Met bijna tachtig 
ondernemers was de opkomst 
fantastisch,” aldus Iris Kolkmeijer. 
Bedrijven kunnen zich vanaf
1 augustus 2026 aanmelden of 
genomineerd worden. 
Op 1 oktober volgen de pitches
voor een plek in de �nale, die op
5 maart 2027 plaatsvindt in Gasterij 
De Kwakel. Er zijn drie categorieën: 
De Belofte, MKB Klein en MKB 
Overig. Meer informatie:
https://verkiezing-ovhj.nl.

Uithoorn – Opnieuw hebben twee 
leden van Fotokring Uithoorn een 
uitzonderlijke prestatie geleverd op 
het gebied van vrijetijdsfotogra�e: 
zij zijn in de prijzen gevallen bij
Foto Nationaal. Dit is een jaarlijkse 
expositie van de Koninklijke Foto-
bond. Het doel is een expositie 
samen te stellen van fotoseries 
bestaande uit vijf foto’s die rondreist 
door het land. Ook wordt een boek 
uitgegeven met de geselecteerde 
series. Er wordt gekozen voor kwali-
tatief hoogstaand, eigentijds werk. 
Uit 190 inzendingen heeft de profes-
sionele selectiecommissie dertien 
series gekozen voor de tentoonstel-
ling, waarvan er twee van leden van 
de Fotokring Uithoorn zijn! Dat is
een enorme eer.

De Koninklijke Fotobond heeft 
afdelingen, waar fotoclubs uit de 
regio zijn aangesloten. Alle leden
van de Fotokring mogen deelnemen 
aan de afdelingscompetities van 
Kennemerland. Daar bekijkt een 
vakkundige jury alle inzendingen
en geeft punten. Driemaal per jaar
is er een thema en/of vrij motief, 
eenmaal een serie van vijf.

Blij met erkenning
Om deel te mogen nemen aan
Foto Nationaal moet de serie bij de 
afdelingscompetitie al hoge ogen 
gegooid hebben. Marcel van Balken 
werd eerste van afdeling Kennemer-
land met zijn serie ‘Insigni�cance of 
man’. Deze serie heeft ook internatio-
naal prijzen in de wacht gesleept.
Dat is echter geen garantie, dat
deze serie bij de selectiecommissie 

ook tot de besten behoort. Hij is dan 
ook blij met de erkenning uit eigen 
land.

Mieke van ’t Schip scoorde goed met 
‘Mensen uit het dorp’. Voor deze serie 
is zij rondom haar huis aan dorpe-
lingen medewerking gaan vragen 
voor deze serie, waarbij ze zowel ja 
als nee hoorde. Mieke heeft in haar 
serie niet alleen vijf gewone mensen 
gefotografeerd in hun omgeving, 
maar ook prachtig licht gebruikt op 
haar foto’s. Toen bleek dat haar serie 
mocht meedingen naar een plekje bij 
de expositie van Foto Nationaal, was 
ze dan ook erg trots. Dat deze serie 
tot de dertien prijswinnaars behoort, 
was een grote verrassing, waar ze 
uiteraard erg blij mee is.
Meer informatie over Fotokring 
Uithoorn: www.fotokringuithoorn.nl.

Erkenning fotoseries
leden Fotokring Uithoorn

Mieke van ’t Schip scoorde goed
met ‘Mensen uit het dorp’.
Foto:  Mieke van ’t Schip.

Uithoorn - Onder de titel ‘Ik schilder 
mij een weg’ stelt de Uithoornse 
Esther van der Klis de hele maand 
november haar werk ten toon in de 
publiekshal van het gemeentehuis 
van Uithoorn. Met de voor haar
zo kenmerkende combinatie van 
woorden en beelden verhaalt
Esther in deze tentoonstelling over 
onmetelijk verdriet, onvoorwaarde-
lijke liefde en oneindig verlangen.
En van veerkracht.

Zoon overleden
Op 5 augustus 2021 stortte de 
wereld van Esther in. Haar oudste 
zoon Niels (24) werd tijdens een
�etstochtje in de Belgische Ardennen 
aangereden door een roekeloze 
automobilist en overleefde dat niet. 
Schrijven en schilderen zijn haar 
reddingsboei.
Esther heeft inmiddels drie
gedichtenbundels uitgegeven:
‘Een fractie van een seconde’ (2022), 
‘Levenslang’ (2023) en ‘Overleven’ 
(2024). In haar gedichten geeft Esther 
woorden aan haar verdriet. Haar 
impressionistische landschappen, 
zeezichten en natuurtaferelen zijn 
een vertaling van het verlangen naar 
haar zoon. Ze gaan over hoop en 
liefde, de eindigheid van het leven en 
de oneindigheid van het universum. 
Het werk van Esther geeft troost en is 
tegelijkertijd een uiting van ontroost-
baar zijn.

Eerste solo-expositie
‘Ik schilder mij een weg’ is de eerste 
solo-expositie van Esther. “Het is 

ontzettend bijzonder om in mijn 
eigen woonplaats, de plaats ook 
waar Niels is opgegroeid, voor het 
eerst solo te mogen exposeren”, 
vertelt Esther. “Dat mijn schilderijen 
juist nu in november hier mogen 
hangen is extra bijzonder. November 
is namelijk de maand waarin wereld-
wijd op de derde zondag van de 
maand verkeersslachto�ers worden 
herdacht. Een prachtige bijkomstig-
heid die nog meer betekenis geeft 
aan de boodschap die ik met mijn 
schilderijen en gedichten wil 
overbrengen.”

Het werk van Esther is nog
tot maandag 1 december te
bewonderen tijdens de openings-
tijden van het gemeentehuis.

‘Ik schilder mij een weg’
na dood van haar zoon

Schrijven en schilderen zijn haar 
reddingsboei na de dood van haar 
zon.  Foto: aangeleverd.

Uithoorn - Het Charles Dickens-
kerstkoor The X-mas Vocals verzorgt 
maandagavond 22 december en 
dinsdagvond 23 december weer 
traditionele Christmas Carols-
concerten in Uithoorn.

Zo’n 45 zangers, gekleed in authen-
tieke kostuums uit het Engeland van 

ongeveer 1870 – de tijd van Charles 
Dickens – brengen onder leiding
van dirigent Ferdinand Beuse twee 
sfeervolle en volledig in stijl gehulde 
kerstoptredens. Het repertoire 
bestaat uit bekende en minder 
bekende Christmas Carols met
af en toe een uitstapje naar een 
moderne Christmas song.

Kerstconcerten Dickenskoor 
The X-mas Vocals

Het koor bestaat inmiddels meer dan 
28 jaar en is in de decembermaand 
door heel Nederland en België actief 
in kleine a-capellagroepen op kerst-
markten, winterfeesten en andere 
kerst gerelateerde evenementen.
Het concert op maandag
22 december vindt plaats in de 
rooms-katholieke kerk De Burght
aan het Potgieterplein in Uithoorn. 
Het concert op dinsdag 23
december wordt gegeven in PKN-
kerk De Schutse, De Merodelaan 1,
in Uithoorn.

Glühwein en
warme chocolademelk
Bezoekers worden bij aankomst 
verwelkomd door niemand minder 
dan Scrooge. Na a�oop wordt
aan de bezoekers van de concerten
glühwein en warme chocolademelk 
aangeboden.

Entree
De entree voor de concerten 
bedraagt slechts 1,50 euro, zodat het 
concert voor iedereen toegankelijk is. 
Na a�oop is er gelegenheid een vrij-
willige bijdrage te geven ter dekking 
van de onkosten. De zaal gaat open 
om 19.15 uur; het concert begint om 
20.00 uur. Tickets zijn verkrijgbaar 
via: www.concertkaartjes.info.

Uithoorn/Amstelveen - Samen 
zingen is niet alleen leuk en ontspan-
nend. Het is ook goed voor het brein. 
Neurologen en neuropsychologen 
hebben ontdekt, dat juist zingen 
heilzaam en stimulerend is voor het 
welzijn van mensen met de ziekte 
van Parkinson. Dat blijkt uit het 
succes van een groot koor dat wordt 
geleid door de bevlogen logopedist 
en dirigent Emiel Hoefnagel. 

Startsein voor nieuw regiokoor
Op donderdag 8 januari van 15.30
tot 17.30 uur leidt Emiel Hoefnagel 
het Parkinson Café in het Noorddam-
centrum in Bovenkerk. Mensen met 
de ziekte van Parkinson en hun
partners of begeleiders kunnen dan 
meezingen. Geïnspireerd door het 
succes van het grootste Nederlandse 
Parkinsonkoor in Nijmegen hebben 
enthousiaste vrijwilligers van het 

Koor voor mensen met 
Parkinson

Parkinson Café regio Uithoorn het 
initiatief genomen om ook in deze 
regio zo’n koor op te richten. De 
Uithoornse dirigent Bob Berkemeier 
gaat dit koor leiden. Het meezing-
evenement op 8 januari vormt het 
startsein voor het nieuwe regiokoor. 
Tickets zijn verkrijgbaar via https://
pcu.eventgoose.com. Het koor gaat 
vanaf maandag 12 januari wekelijks 
van 10.45 tot 12.15 uur repeteren en 
zingen in het Noorddamcentrum, 
Noorddammerweg 1 in Bovenkerk. 
Meer informatie: Edwin Barentsen, 
info@pcafe.nl of 06 - 5882 5091.
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De Sint Antoniusschool wordt nauw betrokken bij de ontwikkeling van het 
voedselbos.  Foto: Peter Pos.

KDO A1 brengt kerstmagie en sportieve ambitie samen.  Foto: aangeleverd.

Voedselbos De Hoef is mooi bureninitiatief met een educatieve waarde. 
Foto:  Peter Pos.

De Hoef - Een voedselbos om de 
hoek, midden in het dorp; veel
inwoners zouden dat maar wat
graag willen. In De Hoef kocht een 
groep buren een recreatieveldje en 
toverde een deel daarvan om tot
een heus voedselbos. De bewoners 
plukken daar nu letterlijk en �guurlijk 
de vruchten van. Het voedselbos 
heeft bovendien een educatieve 
functie: de kinderen van de plaatse-
lijke basisschool leren op speelse 
wijze over de waarde van de natuur 
en hoe je daarmee omgaat. Een 
prachtig groen bureninitiatief.

Het idee voor een voedselbos
Aan de Oostzijde 18 in De Hoef
ligt een stuk grond dat jarenlang 
eigendom was van recreatieschap
De Vinkeveense Plassen. Het terrein 

van ongeveer 1.000 m² grenst aan 
diverse achtertuinen en werd in
2018 door enkele omwonenden 
aangekocht, om te voorkomen dat
er iets zou worden gebouwd wat
niet bij de omgeving paste.
Vier jaar geleden ontstond bij buurt-
bewoners het idee om het terrein – 
met de bestemming ‘dagrecreatie’ – 
samen om te vormen tot een klein 
voedselbos.

Biodiversiteit en ecologische 
waarde
“Ons doel is om de begaanbaarheid, 
biodiversiteit en ecologische waarde 
te verhogen, met een goede balans 
tussen de verschillende ‘vruchtlagen’: 
bomen, struiken, planten, wortel-
gewassen en klimplanten”, vertellen 
initiatiefnemers Joanne en Petra met 

Voedselbos De Hoef mooi bureninitiatief 
met educatieve waarde

een brede glimlach. “We wilden
het dichtbegroeide recreatieterrein
transformeren naar het concept van 
een echt voedselbos.”

Stap voor stap veranderde het terrein 
in een divers stukje polder waar 
iedereen uit de buurt de vruchten 
van kan plukken. Het opbouwen van 
het voedselbos was een langdurig 
proces, waarbij buurtbewoners veel 
werk verzetten. Dankzij gezamenlijke 
inzet en �nanciële steun van verschil-
lende landelijke fondsen en de 
gemeentelijke subsidie ‘Goud in je 
wijk’ kon het terrein steeds verder 
worden uitgebreid en verbeterd. 
Inmiddels lopen er zelfs vrolijk wat 
geitjes rond en worden er steeds 
nieuwe gewassen aangeplant. De 
buurt kon al proeven van verschil-
lende soorten bessen, en ook de 
dieren pro�teren van de opbrengst. 
Precies zoals de natuur bedoeld is.

Een verrijking voor de buurt
Het voedselbos en het geitenweitje 
worden inmiddels volop bezocht, 
door jong en oud. Het afgelopen
jaar werd het voedselbos ingezet bij 
de vossenjacht van de buurtschool 
en bij een speurtocht tijdens een
sportevenement. Het doel is een
vrij toegankelijke, duurzame en 
verbindende plek te bieden voor 
inwoners van De Hoef, passanten en 
andere belangstellenden. Daarnaast 
vervult het voedselbos een duidelijke 
educatieve rol voor de leerlingen van 
de buurtschool.

Een eigen stukje voedselbos
voor Sint Antoniusschool
De Sint Antoniusschool wordt nauw 
betrokken bij de ontwikkeling van 
het voedselbos. Afgelopen zomer 
waren buurtbewoonster Stephanie 
en haar dochter Julia (7) druk in de 
weer om een nieuw deel van het veld 
klaar te maken voor de plantdag van 
de school. Struiken werden gesnoeid, 
stenen afgevoerd en de grond 
gezeefd. Zo ontstonden vier kleine 
veldjes waar de leerlingen hun eigen 
stukje voedselbos kregen om te 
beplanten. Ter voorbereiding kregen 
de leerlingen een gastles van Sam 
Schoneveld uit Boskoop, de Freek 
Vonk van de voedselbossen. Hij 
vertelde hoe je zelfs op een vierkante 
meter een heel divers landschap kunt 
creëren. Klimplanten zoals druiven
of kiwi’s kunnen bijvoorbeeld
uitstekend groeien in een grote 
notenboom. De kinderen kunnen

die kennis nu direct toepassen
in het voedselbos in De Hoef. Een
mooi stukje educatie in de praktijk.

De plantdag
Op woensdag 12 november werd het 
nieuwe stukje voedselbos voor de 
leerlingen o�cieel geopend door de 
kinderen zelf. Leerlingen uit groep
4, 5 en 6 trokken hun handschoenen 
aan en hielpen enthousiast mee met 
het planten van bomen, struiken, 
klimplanten en bodembedekkers. 
Het was tijdens deze stralende
herfstochtend voor Initiatiefnemers 
Joanne en Petra een genot om te 
zien hoe de jeugd van De Hoef met 
veel enthousiasme met schoppen
en scheppen in de weer waren.
Ook enkele grootouders kwamen 
een kijkje nemen, zichtbaar trots.
Het was opnieuw een bewijs dat dit 
initiatief een schot in de roos is voor 
jong en oud.

DONALD DENKT DOOR

Schoentje zetten
voor de vrede

Door Donald Esser.

“Oh kom maar eens kijken wat ik in mijn schoentje 
vind, alles gekregen van die beste Sint. Een pop met 

vlechtjes in het haar, een snoezig jurkje kant en klaar, drie kaatseballen in 
een net, een letter van banket”.

Dank u, Sint. Waarom geen iPhone 17? Het is tenslotte 2025. Misschien 
moeten we die oubollige liedjes ook eens updaten. “Zie ginds komt 
de Tesla uit Spanje weer aan”, klinkt toch een stuk eigentijdser dan dat 
gedreun over de stoomboot en ‘Zie de maan schijnt door de bomen’.

Neem me niet kwalijk en begrijp me niet verkeerd: Sinterklaas is een 
prachtig kinderfeest. Mijn kleinkind Shannan heeft er waardevolle
herinneringen aan. Want Sinterklaas bestááát. Geloof me.

Ik zag afgelopen zaterdag die extreem gespannen kinderkoppies aan de 
kade op Texel, waar Sinterklaas dit jaar aan kwam. Maar waar geloven zij 
nog in? Ogen groot als schoteltjes, wachtend op een wit gebaarde man
van weet ik van veel hoeveel jaar oud in een rode mantel, die zorgt voor 
iets bijzonders. Voor vreugde, liefde, saamhorigheid en verbinding. Dat 
moeten we behouden. Uniek. Magisch. 

Maar ondertussen stond Kick Out Zwarte Piet jarenlang te schreeuwen 
dat het allemaal racisme was. En nu? Ze lijken stilgevallen. Gelukkig maar. 
Ik heb vijf jaar in de Caribbean gewoond. Op Curaçao zag ik beelden van 
Sinterklaas met échte zwarte Pieten en niet aangepast geschminkt, omdat 
ze te zwart waren. Roetpieten, �ikker op! Oorringen in, witte Sint erbij en 
niemand die erom maalt. Toen was er nog geen besef van het verschil 
tussen Sjors en Sjimmie. Of tussen zwart en wit. Het was en is gewoon 
feest.

Maar hier? Hier maken we van een kinderfeest een veldslag. Polarisatie. 
Terwijl het simpel is: laat kinderen geloven in iets moois. Of je nu zwart,
wit, moslim, christen, hindoe of boeddhist bent; tradities zijn er voor elke 
religie om te koesteren, niet om te cancelen.

Dus ja, laat je kinderen die schoen zetten. Niet voor een iPhone, maar
voor vrede op aarde. Misschien dat de Sint – lieve ouders als Sinterklaas – 
dat nog kan (op)brengen.De omleiding in beeld.  Foto: aangeleverd.

Uithoorn - De provincie 
Noord-Holland voert 
onderhoudswerkzaam-
heden uit aan de
Bovenkerkerweg (N521) 
tussen Amstelveen en 
Uithoorn van maandag
24 november 07.00 uur
tot vrijdag 28 november 
19.00 uur.
Om de werkzaamheden 
veilig uit te kunnen voeren, 
is het weggedeelte de 
Bovenkerkerweg (N521) 
vanaf de kruising met
de Zijdelweg tot Boven-

kerkweg 96 afgesloten. 
Deze werkzaamheden 
zorgen voor hinder en 
extra reistijd met de auto. 
Het doorgaande verkeer 
en buslijn 174 worden 
omgeleid via de N201, 
N231 en Beneluxbaan. 
Voor de bus komen
tijdens de werkzaamheden
meerdere haltes in Amstel-
veen-Zuid te vervallen. 
(Brom)�etsers en voet-
gangers kunnen langs de
werkzaamheden zonder 
omleiding.

Onderhoud aan de N521

De Kwakel - Het A1-handbalteam 
van KDO heeft een droom: in april 
meedoen aan een internationaal 
toernooi. Zo’n avontuur vraagt
niet alleen talent en inzet, maar

ook �nanciële steun. Daarom
komen de speelsters deze
kerst met een creatieve actie
die sfeer brengt en een goed
doel dient.

KDO A1 brengt kerstmagie en 
sportieve ambitie samen

Feestelijk pronkstuk
Voor 25 euro komen twee
enthousiaste handbalsters langs om 
een kerstboom thuis, op kantoor of 
bij een bedrijf om te toveren tot
een feestelijk pronkstuk. Wel even 
zelf zorgen voor de kerstboom en
de versiering, KDO A1 doet de rest
en zorgen ervoor, dat de kerstboom 
er prachtig bijstaat.

Unieke kans
De volledige opbrengst gaat naar 
een internationaal toernooi, waar 
KDO A1 zich wil meten met teams
uit heel Europa. “Dit is voor ons een 
unieke kans om ervaring op te doen 
en KDO internationaal op de kaart
te zetten”, vertellen de speelsters. 
“Met deze actie hopen we niet alleen 
geld op te halen, maar ook te laten 
zien hoe sterk de band is tussen
onze club en de gemeenschap.”

Meedoen? Stuur een WhatsApp-
bericht naar 06 - 8377 1973 en
maak een afspraak.
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Een bloemenperk in plaats van stoeptegels is mooier en beter voor het klimaat.
Foto:  Gemeente Uithoorn.

Zwaarbevochten zege voor 
Legmeervogels in slotminuut.
Foto:  aangeleverd.

Uithoorn - De gemeente Uithoorn 
heeft ook dit jaar vol enthousiasme 
meegedaan aan het NK Tegelwippen. 
Van 21 maart tot en met 31 oktober 
streden gemeenten in heel Neder-
land om zoveel mogelijk tegels te 
vervangen door groen. Uithoorn 
daagde buurgemeente Ouder-
Amstel uit en ging voortvarend aan 

de slag. De eindstand: 4.063 gewipte 
tegels; een prachtig resultaat, nét iets 
minder dan de 4.099 van vorig jaar.

Groene burenstrijd:
Ouder-Amstel wint
Hoewel gemeente Uithoorn zich
van haar beste kant liet zien, ging 
gemeente Ouder-Amstel er met de 

Samen voor meer groen: 
Uithoorn wipt 4.063 tegels

winst vandoor: zij wipten maar liefst 
7.458 tegels. Een indrukwekkende 
prestatie – gefeliciteerd aan onze 
groene buren!

Wijkacties en Legmeer Thamerdal
Inwoners van Uithoorn en De Kwakel 
hebben enthousiast bijgedragen aan 
het vergroenen van hun omgeving. 
Op 23 mei vond een wijkactie plaats 
in Legmeer, speciaal in het kader van 
het NK Tegelwippen. De deelnemers 
waren positief en trots op hun 
groene tuinen. Daarnaast organi-
seerde woningcorporatie Eigen 
Haard een actie in Thamerdal.
Ook de gemeente zelf droeg bij
aan het NK Tegelwippen door te 
vergroenen op de werf. Daarmee
laat Uithoorn zien dat vergroening 
een gezamenlijke inspanning is van 
bewoners en overheid. Een groene 
tuin is niet alleen gezellig, maar ook 
functioneel. Op warme dagen zorgt 
groen voor verkoeling en het trekt 
bijen, vlinders en andere nuttige 
insecten aan.

Meer informatie: https://
www.uithoorn.nl/tuinvergroenen 
voor tips en inspiratie.

De Kwakel - Komende zondag
23 november van 14.30 tot 17.30 uur, 
is er weer een open podium in Bar
’t Fort, Fort 55, in de Kwakel. Alle 
muzikanten en mensen die van
livemuziek houden, zijn van harte 
welkom om er weer een leuk
evenement van te maken.

Het open podium is een
ontmoetingsplaats voor (aspirant)
muzikanten uit de regio en een plek 
waar toeschouwers onder het genot 
van een drankje kunnen genieten 

van een middagje livemuziek. Het is 
een mix tussen een jamsessie en een 
plaats waar je als muzikant je eigen 
ding kunt doen, met of zonder 
anderen. De sfeer is laagdrempelig, 
dus ieder optreden wordt gewaar-
deerd en elk niveau is van harte 
welkom. Voor het spontaan samen 
spelen is er een beamer met scherm, 
waar te spelen nummers op
geprojecteerd kunnen worden.

Meer informatie:
www.openpodiumuithoorn.nl.

Open podium
bij Bar ‘t Fort in De Kwakel

Amstelveen - Met een feestelijke 
handeling is de bouw van Hortushof 
aan de Alsemlaan en Jasmijnlaan 
o�cieel begonnen. Het project 
omvat 112 levensloopbestendige 
appartementen, ontwikkeld door
De Heemraad in samenwerking
met Hoogeveen Architecten en
de gemeente Amstelveen.

Toekomstbestendig wonen
De woningen zijn gericht op
comfortabel, duurzaam en toekomst-
bestendig wonen en bestaan uit 
middeldure koop- en huurapparte-
menten. Bijzonder is de toevoeging 
van een logeervoorziening voor 
zorgbehoevenden, waarmee mantel-
zorgers tijdelijk worden ontlast.

Tijdens het startmoment konden 
bezoekers in de bouwkeet informatie 
krijgen van Voorma & Millenaar 
Makelaars. Een deel van de koop-
appartementen is nog beschikbaar; 
geïnteresseerden vinden meer
informatie op www.hortushof.nl.

Al ruim vijftig jaar actief
Voor De Heemraad, een familie-
bedrijf dat al ruim vijftig jaar actief
is in Amstelveen, heeft het project 
een speciale betekenis. Directeur 
Anton Cuntz benadrukte tijdens zijn 
toespraak het belang van samen-
werking en doorzettingsvermogen in 
de voorbereidingsfase. De oplevering 
van Hortushof staat gepland voor het 
laatste kwartaal van 2027.

òʋarʋ boʠˁ qorʋʠɽǠoǉ oǉfiƃieeȍ 
van start in Amstelveen

Uithoorn – Legmeervogels heeft 
zaterdag op sportpark Randhoorn 
een zwaarbevochten overwinning 
geboekt op Den Hoorn. Pas in
blessuretijd viel de beslissing: Chris 
Zaide kroonde zich tot matchwinner 
door de 2-1 binnen te schieten.
De thuisploeg kende een droomstart. 
Nog geen twintig seconden na de 
aftrap lag de bal al in het net. Ruben 
van Dam stuurde direct diep, waarna 
een misser in de defensie van Den 
Hoorn Youri Habing vrij voor 
doelman zette. Habing bleef koel
en tekende voor de 1-0, de snelste 
tre�er van Legmeervogels in de 
zaterdagcompetitie.
In het vervolg van de eerste helft 
ging het duel gelijk op. Legmeer-
vogels loerde op de counter, terwijl 
Den Hoorn vooral via de vleugels 
gevaarlijk probeerde te worden. De 
grootste kans was voor Dion Reuve-

kamp, maar zijn inzet trof geen doel. 
Ook de bezoekers kwamen niet tot 
scoren, waardoor de ruststand 1-0 
bleef.
Na de pauze nam Den Hoorn het 
initiatief. Legmeervogels werd ver 
teruggedrongen en ontsnapte zelfs 
toen Habing een bal van de doellijn 
moest koppen. De thuisploeg 
beperkte zich tot lange ballen en 
kwam nauwelijks meer onder de 
druk uit. Het was wachten op de 
gelijkmaker, die viel na een 
omstreden corner. Scheidsrechter 
Jan Tempelaar kende de hoekschop 
toe, omdat doelman Darrin de Meza 
de bal te lang zou hebben vast-
gehouden. Uit die corner haalde
Joey Stoel verwoestend uit: 1-1.
Den Hoorn bleef aandringen, maar
in de extra tijd sloeg Legmeervogels 
alsnog toe. Raymond Mensah 
veroverde de bal, bediende Camiel 

ŁˁaarbeʽoƃǠʋen ˖ege ʽoor 
Legmeervogels in slotminuut

Schouten, die Zaide diep stuurde. De 
spits ontsnapte aan zijn tegenstander 
en schoot fraai raak: 2-1. In de abso-
lute slotfase raakte Den Hoorn nog 
de lat via Robin Zwartjes, maar na 
ruim 97 minuten �oot Tempelaar af. 
Legmeervogels stapte als winnaar 
van het veld en klom een plek op
de ranglijst.
Volgende week speelt Legmeer-
vogels uit tegen Sportclub Monster.

De Kwakel - Op de vooravond van 
de Sinterklaasintocht togen de 
dammers van Kunst en Genoegen 
naar IJmuiden voor de derde bonds-
wedstrijd in de hoofdklasse van 
Noord-Holland. Vol verwachting 
klopten hun harten, maar ze kwamen 
bedrogen uit. Slechts een paar 
schoenen werd gevuld, de overige 
drie paren waren geen pepernootje 

waard. De altijd zo betrouwbare 
René de Jong, normaal bijna altijd
als laatste uit, verloor als eerste door 
een eenvoudige combinatie. Hij 
kreeg direct de roe. Al snel daarna 
staakte kopman Adrie Voorn zijn
wild geraas, de zak was zijn lot.
Fred Voorn bracht nog enige hoop. 
Hij kreeg een surprise in de vorm
van een overwinning door tijds-

Kwakelse dammers naar Spanje overschrijding, 4-2 voor DCIJ. Wim 
Konst kreeg ten slotte met een Veeg-
piet te maken. De damster van de 
nationale damestop veegde de 
laatste illusies van Wim van het 
dambord. K&G verloor hierdoor
met 6-2 en haar ongeslagen status. 
Teleurgesteld dropen de K&G’ers
naar De Kwakel af. Zij hebben twee 
weken de tijd om hun damleven te 
(ver)beteren of anders wacht er een 
enkele reis Spanje.

De Kwakel - Wie zich verdiept in
het Franse balspel komt al snel
twee termen tegen: Jeu de Boules
en Petanque. Het lijkt alsof er een 
verschil is, maar in de praktijk
is dat nauwelijks het geval.
Jeu de Boules is een verzamelnaam 
voor spellen waarbij stalen ballen 
richting een klein houten doel-
balletje – het but – worden gegooid. 
Binnen die familie is Petanque de 
meest populaire variant, vooral 

onder wedstrijdspelers. Recreanten 
gebruiken doorgaans de term Jeu
de Boules, omdat die bekend klinkt 
en gezelligheid oproept. Het spel 
draait om precisie en strategie. 
Spelers proberen hun boules zo
dicht mogelijk bij het but te plaatsen, 
terwijl ze tegelijkertijd de ballen
van tegenstanders wegspelen.
De techniek is eenvoudig te leren, 
maar vraagt om gevoel en inzicht
om echt goed te worden.

Jeu de Boules en Petanque: 
twee namen voor één spel

Buurtenfestival
Tijdens het Buurtenfestival op
27 november biedt Boule Union 
Thamen gelegenheid om deze sport 
van dichtbij te ervaren. Op de banen 
aan Vuurlijn 24 in De Kwakel start 
het programma om 10.00 uur en 
duurt per groep ongeveer 30 tot
45 minuten. Eerst volgt een uitleg 
van de basisregels en techniek, 
daarna een korte partij.
Belangstellenden worden gekoppeld 
aan ervaren spelers om een beter 
beeld van het spel te krijgen. De 
vereniging zorgt voor alle materialen 
en blijft open tot 16.00 uur.

Uithoorn - De inschrijving voor het 
vierde Rinus van Zaal keeztoernooi
is van start gegaan. Het toernooi 
wordt gehouden op 6 februari 2026 
in de kantine van Legmeervogels. 
Inschrijven per koppel en de
kosten zijn 10 euro per persoon.
Inschrijvingen kunnen online via 
legmeervogels.nl/keeztoernooi of via 
een inschrij�ormulier, verkrijgbaar in 
de kantine van Legmeervogels en in 
te leveren bij de daarop aangegeven 
adressen.

Combinatie is van de spellen
Een keeztoernooi is een toernooi 
voor het bordspel Keezen, dat een 

combinatie is van de spellen Mens 
Erger Je Niet en Pesten. Het doel is 
om met je team zo snel mogelijk je 
pionnen in het honk te krijgen door 
middel van speelkaarten in plaats 
van dobbelstenen.

Opbrengsten voorgaande jaren
Van de opbrengst van vorig jaar is 
een prachtig mooie nieuwe droog-
loopmat voor de entreehal van het 
clubgebouw gekocht en van de 
opbrengst van 2024 zijn voor de 
kleintjes attributen in de speeltuin 
gekocht. Meer informatie:
Frans Lakerveld, 06 - 5110 8351,
en Marco Huel, 06 - 8292 6261.

znɽƃǠriǿʽing èinʠɽ ʽan Łaaȍ 
ȇee˖ʋoernooi ʽan ɽʋarʋ

Uithoorn - Op de jaarvergadering 
van 5 november werden Joop van 
Delft en Ruud Lesmester bij Bridge-
club De Legmeer gehuldigd als club-
kampioenen van het seizoen 2024-
2025. Ook dit seizoen doen ze weer 
volop mee aan de strijd om de 
hoogste eer, maar ondervinden
nu stevige concurrentie van Geke 
Ludwig en Kees Visser. Die staan na 
elf avonden voorlopig op de hoogste 
trede met een gemiddelde score
van 55,3%. Ruud en Joop volgen als 
tweede met 53,65 en Hannie en Hein 
van der Aat zitten ze als derde op de 
hielen met hun 53,36%.

De achtste, negende en tiende 
avonden gaven wisselende winnaars 
te zien. Met respectievelijk Arnold 

Heuzen en Theo Klein, 68,33%, Joop 
en Ruud 55,73% en Annemieke en 
Floor Hesselink, 60,07% als besten.
De elfde avond ging de winst weer 
eens naar Geke en Kees die zeer 
goede zaken deden met 62,15%. 
Hannie en Hein kwamen dichter
bij plek twee met 58,33% en Ben
ten Brink en Marcel Dekker lijken het 
weer te pakken hebben met 56,6%.

De Legmeer gaat door met het
gereduceerde lidmaatschap bedrag 
van 36 euro voor een heel seizoen 
spelen. Voor inlichtingen:
imlhassink@telfort.nl of 06-51888350. 
Bridgeclub De Legmeer speelt elke 
woensdagavond vanaf 19.45 uur
in sporthal De Scheg, Arthur van 
Schendellaan 100a in Uithoorn.

%ridgeƃȍʠb 7e �egȟeer
huldigt kampioenen
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De perspectievenschets en indicatieve plankaart gaan over het rood omlijnde 
gebied.  Foto: aangeleverd.

Zicht op je Leven: een reis door de eigen biogra�e.  Foto: aangeleverd.

PLANNEN VOOR ZANDEILAND 4 ROEPEN VRAGEN OP

‘Wordt Eiland 4 straks
een luxe pleisterplaats?’
Vinkeveen – Gemeente De Ronde 
Venen organiseert maandag
24 november samen met erfgoed-
ontwikkelaar COUP een inloop-
bijeenkomst over de toekomst
van zandeiland 4 en de Klinkhamer-
locatie. De bijeenkomst vindt plaats 
bij Watersportvereniging Vinkeveen 
Abcoude (Baambrugse Zuwe 143F) 
en is vrij toegankelijk tussen 19.00
en 20.30 uur. Op tafel liggen een 
perspectievenschets, een indicatieve 
plankaart en een haalbaarheids-
studie voor verplaatsing van
het gemeentelijke monument 
De Plashoeve naar zandeiland 4.

Zandeiland 4 is een geliefde
plek voor recreatie en watersport.
De gemeente wil deze functies 
versterken en onderzoekt of de Klink-
hamerlocatie hieraan kan bijdragen. 
Maar niet iedereen is gerust op de 
plannen. Omwonenden vragen zich 
af waarom De Plashoeve überhaupt 
moest verhuizen. Is renovatie en 
herplaatsing op de huidige plek 
onderzocht? En als het monument 
verhuist, blijft de historische waarde 
dan behouden of krijgen we een 
replica?
Ook de �nanciële kant roept vragen 
op. Eén van de kritische Zuwe-

bewoners: “Wat kost dit project en 
wie betaalt? Komt de rekening bij de 
gemeente – en dus bij de inwoners 
– of dragen private partijen bij?
Daarnaast leeft bij veel Vinkeveners 
die ik heb gesproken zorg over de 
impact op natuur en waterbeheer. 
Zandeiland 4 is een kwetsbaar 
gebied. Zijn ecologische e�ecten
wel goed onderzocht?”
Meer recreatie en andere mogelijk 
commerciële invulling van Zand-
eiland betekent volgens hem nóg 
meer verkeer. “Hoe wordt de druk op 
de Baambrugse Zuwe opgevangen? 
Het is nu al �le in de zomer. En dan 
het sluipverkeer om de N201 te 
ontlopen het hele jaar door. En
wat gebeurt er met de huidige 
gebruikers, bijvoorbeeld de duik-
verenigingen, van Zandeiland 4? 
Moeten zij straks plaatsmaken
voor commerciële exploitatie? 
Omwonenden vrezen dat het eiland 
zijn publieke karakter verliest en 
verandert in een luxe enclave voor 
een selecte groep.”
Ook de Klinkhamerlocatie roept 
volgens de bewoner vragen op. 
“Komt daar bebouwing, horeca
of extra parkeerplaatsen? Dat kan 
enorme impact hebben op het
landschap en de leefbaarheid.
En hoe transparant is het proces? 
Worden inspraakreacties echt 
verwerkt of ligt alles al vast?”
De gemeente benadrukt dat
alle reacties zorgvuldig worden 
gewogen. Na de bijeenkomst worden 
aparte ruimtelijke kaders opgesteld 
en werkt COUP het haalbaarheids-
onderzoek en de vergunning-
aanvraag verder uit.

Wilnis - In een tijd waarin alles 
sneller lijkt te gaan, biedt het 
programma ‘Zicht op je Leven’ een 
pas op de plaats. Vier bijeenkomsten 
in Wilnis nodigen deelnemers uit
om hun levensloop te onderzoeken: 
van jeugd tot toekomst.
Niet als droge opsomming, maar als 
creatieve ontdekkingstocht. Schrijf-
opdrachten en gesprekken vormen 
het begin, waarna beeldende 
opdrachten – collages, verf, ruimte-
lijke materialen – de verbeelding 
prikkelen. Zo komen rode draden, 

keerpunten en levensthema’s aan
het licht. Alles krijgt een plek in een 
persoonlijke map, die stap voor stap 
uitgroeit tot een eigen biogra�e.

Het programma staat onder leiding 
van biogra�sch coach Mariëlle Kirkels 
en beeldend therapeut Madelon 
Verwer-Ramp. Data: 17 januari,
28 februari, 28 maart en 18 april, 
telkens van 10.00 tot 12.30 uur bij 
Pezzettino, Mijdrechtse Dwarsweg 
21, Wilnis. Aanmelden: zinzoeken@
kpnmail.nl of 0297 - 272 444.

‘Zicht op je Leven’: een reis
door de eigen biografie

De Ronde Venen - Twintig jaar 
geleden begon het Regiokoor
De Ronde Venen als een ambitieus
initiatief van liefhebbers van
klassieke koormuziek. Inmiddels is 
het koor uitgegroeid tot een vaste 
waarde in de culturele agenda van 
de regio. Het vierde lustrum is niet 
zomaar een mijlpaal; het is een 

bewijs van toewijding, muzikaliteit 
en gemeenschapszin. Op zaterdag
22 november van 16.00 tot 18.00 uur 
wordt dit jubileum gevierd met een 
bijzonder concert in de RK-kerk 
Johannes de Doper in Mijdrecht. Het 
programma is zorgvuldig gekozen 
om recht te doen aan de feestelijke 
gelegenheid. Het Gloria van Antonio 

Regiokoor De Ronde Venen viert
20 jaar passie voor klassieke muziek

Vivaldi, een werk vol licht en 
vreugde, vormt samen met het 
Requiem van Michael Haydn, de 
jongere broer van Joseph Haydn, 
een indrukwekkende combinatie
van spiritualiteit en muzikale 
schoonheid. Het Naska begeleidings-
orkest verzorgt niet alleen de instru-
mentale ondersteuning, maar brengt 
ook twee eigen werken ten gehore, 
waardoor het concert een extra 
dimensie krijgt.
De artistieke leiding is in handen
van Gert J. Hans, die al twee 
decennia het koor met passie en 
precisie dirigeert. Zijn streven naar 
perfectie is hoorbaar in elk detail,
en het jubileumconcert belooft dan 
ook een uitvoering van grote klasse.

Kaarten zijn verkrijgbaar vanaf
15.30 uur in de kerk en vooraf bij 
Boekhandel Mondria in Mijdrecht
en Readshop in Vinkeveen.
Meer informatie is te vinden op 
www.regiokoorderondevenen.nl.

De artistieke leiding is in handen van Gert J. Hans, die al twee decennia het koor
met passie en precisie dirigeert.  Foto: aangeleverd. Snertmiddag bij Hertha drukbezocht.  Foto: aangeleverd.

De Ronde Venen - Verzamelaars-
vereniging De Ronde Venen organi-
seert 22 november opnieuw haar 
vertrouwde beurs in Wilnis. Het 
evenement vormt al jaren een 
ontmoetingsplek voor liefhebbers 
van postzegels, munten en andere 
verzamelobjecten. Niet alleen de 
klassieke postzegels en (euro)munten 
trekken de aandacht, ook speldjes, 
poststukken, albums, partijtjes en 
ansichtkaarten wisselen van eigenaar.

De ruiltafels spelen een centrale rol. 
Daar ontstaat het gesprek tussen 
verzamelaars, daar worden dubbele 
zegels ingeruild en aanwinsten 
ontdekt. Een bijzondere traditie
zijn de zogenoemde stuiverboeken: 
insteekboeken waarin zegels tegen 
een symbolische prijs van een stuiver 
per stuk worden aangeboden. Deze 
maand zijn er weer nieuwe exem-
plaren beschikbaar, een stille belofte 
van verrassingen voor wie zoekt.

Verzamelaarsvereniging DRV
is meer dan een beurs

Naast het handelsaspect is er ruimte 
voor kennisdeling. Leden van de 
vereniging zijn aanwezig om vragen 
te beantwoorden en ervaringen te 
delen. Het lidmaatschap van deze 
gemeenschap biedt meer dan 
toegang tot een beurs; het schept 
verbinding tussen mensen met een 
gedeelde passie.
De beurs vindt plaats in de Culturele 
Zaal van De Willistee, Pieter Joosten-
laan 24 in Wilnis, van 09.30 tot 12.30 
uur. De entree bedraagt een euro. 
Meer informatie is te vinden op
www.verzamelaarsrondevenen.nl
of via Nel Zwitserlood, 0297 - 289 322.

Vinkeveen - Brassband Concordia 
Vinkeveen geeft zaterdag 29 
november om 20.00 uur een concert 
in Sociaal Cultureel Centrum De Boei 
met als titel ‘When the lady sings’. 
Aan dit concert wordt meegewerkt 
door zangeres Heidy Crooymans.
Concordia bestaat al 127 jaar, maar 
met dit concert laat het orkest zien 
en horen dat het nog springlevend is. 
Met een gevarieerd programma 
hopen zij de bezoekers een gezellige 

avond aan te bieden. De bijdrage van 
zangeres Heidy Crooymans zal daar 
zeker toe bijdragen. Ze heeft haar 
opleiding gevolgd aan het conserva-
torium te Hilversum en zingt in
meerdere bands zoals Cool Blenz
en CloZup en Pete Bog’s Bigband.
Kaarten voor dit concert zijn online 
verkrijgbaar: www.brassband-
concordia.nl. Ook aan de zaal zijn 
kaarten verkrijgbaar. De zaal gaat
om 19.30 uur open.

Brassband Concordia presenteert 
‘When the lady sings’

Vinkeveen - Meer dan 45 gasten van 
Zonnebloem Vinkeveen/Waverveen 
hebben genoten van de jaarlijkse 
soepmiddag. Voetbalvereniging 
Hertha had geheel belangeloos
de kantine beschikbaar gesteld
om de gasten te ontvangen.

De vrijwilligers van de Zonnebloem 
zorgden waar nodig voor vervoer, 
zodat alle gasten die dat wilden thuis 
opgehaald en na a�oop weer veilig 
teruggebracht werden. Er was een 
relaxte sfeer en vele verhalen uit de 
oude doos werden tussen de gasten 
gedeeld.

Zonnebloem Vinkeveen/Waverveen 
zorgt op deze manier voor ontmoe-
tingen tussen gasten die door een 
fysieke beperking beperkt zijn in
hun dagbesteding. Door stagnatie
in de groei van het aantal vrijwilligers 
heeft Zonnebloem Vinkeveen/Waver-
veen noodgedwongen een wacht-
lijst voor nieuwe gasten moeten 
instellen. Lezers van de Nieuwe 
Meerbode worden ook gevraagd
om zich als vrijwilliger aan te melden. 
De inzet is beperkt en de vreugde
is enorm. Stuur bij interesse een
mailtje naar zonnebloemvinkeveen
waverveen@gmail.com.

Snertmiddag bij Hertha 
drukbezocht
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De meest voorkomende 
beroepen in Noord-Holland

Werkgevers in jouw regio zoeken versterking

De arbeidsmarkt van 
Noord-Holland is divers, 
maar enkele beroepsgroe-
pen springen er duidelijk 
uit. Het grootste aandeel 
werkenden in de provincie 
is te vinden binnen de 
bedrijfseconomische en 
administratieve functies. 

D it brede terrein omvat 
alles van administratief 
medewerkers tot 

specialisten in personeelszaken en 
bedrijfsbeheer. In totaal gaat het om ruim 
driehonderdduizend Noord-Hollanders die 
dagelijks met dit type werk bezig zijn.

Op de tweede plaats staan de technische 
en ICT-beroepen, samen goed voor een 
bijna even groot aantal werkenden. 
De voortdurende digitalisering en de 
energietransitie zorgen ervoor dat juist 
in deze hoek de vraag naar personeel 
onverminderd hoog blijft. Noord-Holland 
is bovendien een van de Nederlandse 

hotspots voor IT-bedrijven en technische 
innovatie, waardoor deze beroepsklasse 
stevig verankerd is in de regionale 
economie.

De derde plek wordt ingenomen door 
de zorg- en welzijnsberoepen. Ruim 
tweehonderdduizend mensen in de 
provincie werken in ziekenhuizen, 
verpleeghuizen of in de thuiszorg. Door de 
toenemende vergrijzing en de groeiende 
vraag naar zorgprofessionals is dit een 
sector waarin de werkgelegenheid alleen 
maar toeneemt.

Daarachter volgen de commerciële 
beroepen. Verkoop, marketing en 
vertegenwoordiging vormen samen een 
stevige pijler onder de Noord-Hollandse 
arbeidsmarkt. Ook de dienstverlenende 
beroepen – variërend van schoonmaak tot 
facilitaire en ondersteunende functies - 

nemen een belangrijke plaats in en sluiten 
de top vijf af.

Hoewel deze vijf beroepsgroepen samen 
de meerderheid van de werkgelegenheid 
in Noord-Holland vertegenwoordigen, 
spelen ook andere sectoren een grote rol. 
Managers en leidinggevenden bezetten 
de zesde plek, gevolgd door beroepen 
in het openbaar bestuur, veiligheid en 
de juridische sector. Ook transport en 
logistiek is sterk vertegenwoordigd, 
zeker in een provincie die fungeert als 
toegangspoort tot de rest van de wereld 
via Schiphol en de haven van Amsterdam. 
Pedagogische beroepen, zoals leraren en 
onderwijsassistenten, staan op de negende 
plaats. Tot slot zijn er creatieve, agrarische 
en overige beroepsgroepen die de top 
tien completeren en de veelzijdigheid 
van de Noord-Hollandse arbeidsmarkt 
benadrukken.
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Arbeidsmarkt en loonhef�ngen:
wat verandert er?

Het effect van kunstmatige 
intelligentie op de banenmarkt

Prinsjesdag ligt weer achter ons. 
Daarmee is ook duidelijk geworden 
welke koers het kabinet vaart op 
de arbeidsmarkt. Werkgevers, 
werknemers en zelfstandigen krijgen 
te maken met een pakket aan �scale 
en arbeidsrechtelijke maatregelen. 
Die raken direct de portemonnee, 
maar ook de manier waarop arbeid in 
Nederland wordt georganiseerd.

Eén van de belangrijkste �scale verande-
ringen is de stijging van de arbeidskor-
ting – een belastingkorting die werkne-
mers en ondernemers met winst uit werk 
krijgen. Het maximum loopt in 2025 op 
tot €5.599. Wie werkt, houdt dus netto 
meer loon over. Daar staat tegenover dat 
de algemene hef�ngskorting – een belas-
tingvoordeel voor iedereen – juist omlaag 
gaat. Het kabinet kiest hiermee duidelijk 
voor een prikkel: werken moet lonen, 
terwijl mensen zonder inkomen relatief 
minder pro�teren.

THUISWERK EN EXPATS
Ook de dagelijkse praktijk verandert. De 
onbelaste thuiswerkvergoeding gaat naar 
€2,40 per dag. Daarmee wordt erkend 
dat thuiswerken blijvend deel uitmaakt 
van de arbeidsmarkt. Voor internationale 
werknemers wijzigt de zogenoemde ex-
patregeling: werkgevers mogen nog maar 
27 procent van het salaris belastingvrij 
vergoeden, in plaats van de oude 30 
procent. Dit maakt Nederland iets minder 
aantrekkelijk voor buitenlandse kennis-
werkers, maar levert de schatkist extra 
inkomsten op.

NUL-URENCONTRACT VERDWIJNT, 
BANDBREEDTECONTRACT KOMT
In het arbeidsrecht verdwijnen de onze-
kere nul-urencontracten. In de praktijk 
waren werknemers vaak jarenlang op-
roepbaar zonder zekerheid over werk of 
inkomen. Daarvoor in de plaats komt het 
bandbreedtecontract: werkgevers moeten 
een minimum en maximum aantal uren 
afspreken. Dat geeft werknemers meer 
stabiliteit, terwijl bedrijven toch enige 
�exibiliteit behouden.

KETENREGELING EN UITZENDBUREAUS
De ketenregeling – die bepaalt hoeveel 
tijdelijke contracten iemand mag krijgen 
voordat er een vast contract volgt – wordt 
aangescherpt. Hiermee wil de regering 
de zogeheten draaideurconstructies 

Wie vandaag de dag door een 
kantoor loopt, merkt het misschien 
nog niet meteen, maar kunstmatige 
intelligentie is bezig met een stille 
revolutie. Van klantenservice tot 
�nanciële analyse, van logistieke 
planning tot marketing: steeds 
vaker nemen algoritmes en slimme 
systemen taken over die voorheen door 
mensenhanden werden uitgevoerd. 
Nederland bevindt zich daarbij in de 
voorhoede van deze ontwikkeling.

Op korte termijn zien we vooral dat 
kunstmatige intelligentie repetitieve 
werkzaamheden ef�ciënter maakt. Chat-
bots beantwoorden klantvragen, software 
sorteert sollicitaties en algoritmes voor-
spellen verkooptrends. Dat scheelt tijd, 

maar het zorgt er ook voor dat bepaalde 
functies minder menselijk werk vereisen. 
Vooral administratieve en routinematige 
beroepen ondervinden hier de effecten 
van. Tegelijkertijd ontstaan er nieuwe 
kansen. Bedrijven hebben mensen nodig 
die A.I.-systemen kunnen ontwikkelen, 
trainen en monitoren. Ook groeit de 
vraag naar ethische en juridische experts 
die zich buigen over de maatschappelijke 
gevolgen van deze technologie.

VERSCHUIVING
Voor werknemers betekent dit een ver-
schuiving in vaardigheden. Technische 
kennis wordt belangrijker, maar ook cre-
ativiteit en probleemoplossend vermogen 
krijgen meer waarde. Waar machines pa-
tronen herkennen, blijft de mens onmis-

baar in het maken van afwegingen die 
context en nuance vereisen. Onderwijsin-
stellingen spelen hierin een cruciale rol. 
Zij staan voor de uitdaging om studenten 
voor te bereiden op beroepen die nu nog 
nauwelijks bestaan, en om werkenden de 
kans te geven zich bij te scholen.

Op langere termijn zullen de veranderin-
gen ingrijpender zijn. Banen verdwijnen 
niet alleen, ze veranderen van karakter. 
Een accountant zal minder tijd besteden 
aan het verwerken van cijfers en meer 
aan het strategisch adviseren van klan-
ten. In de zorg kan A.I. medische beelden 
razendsnel analyseren, maar de empa-
thische zorgrelatie blijft in handen van 
professionals. Het gevaar schuilt erin dat 
groepen werknemers achterblijven als zij 

niet de kans krijgen mee te bewegen. Dat 
kan leiden tot grotere ongelijkheid op de 
arbeidsmarkt.

TOEKOMSTBEELD
De toekomst van werk in Nederland 
hangt dus niet uitsluitend af van de 
technologie zelf, maar vooral van hoe we 
die technologie inzetten. Beleidsmakers, 
werkgevers en werknemers staan samen 
voor de taak om de balans te vinden 
tussen ef�ciëntie en menselijke waarde. 
Kunstmatige intelligentie biedt enorme 
mogelijkheden, maar vraagt ook om dui-
delijke keuzes. Als Nederland erin slaagt 
die keuzes zorgvuldig te maken, kan deze 
stille revolutie uitgroeien tot een krach-
tige motor voor economische groei én 
maatschappelijke vooruitgang.

tegengaan, waarbij werknemers jaren-
lang van contract naar contract schui-
ven zonder ooit zekerheid te krijgen. 
Daarnaast komt er per 1 januari 2026 
de Wet toelating terbeschikkingstelling 
arbeidskrachten. Uitzendbureaus moeten 
dan een vergunning hebben, bedoeld om 
misstanden zoals onderbetaling en slech-
te huisvesting van arbeidsmigranten te 
bestrijden.

SCHOLING EN PENSIOEN
Het kabinet zet scholing voort via de 
SLIM-subsidie, bedoeld om leren en ont-
wikkelen in het mkb en de sectoren land-
bouw, horeca en recreatie te stimuleren. 
Wel wordt het budget kleiner, waardoor 
minder aanvragen kunnen worden geho-
noreerd. Ook de Wet toekomst pensioe-
nen loopt door. Deze wet, die de pensi-
oenopbouw �exibeler maakt en beter laat 

aansluiten bij de huidige arbeidsmarkt, 
blijft stapsgewijs ingevoerd worden.

WIA, RE-INTEGRATIE EN TRANSITIEVERGOEDING
Op het gebied van sociale zekerheid krij-
gen werkgevers en werknemers te maken 
met vereenvoudiging van de WIA (Wet 
werk en inkomen naar arbeidsvermogen) 
en meer �exibiliteit bij re-integratie. 
Maar er is ook een belangrijk kantel-
punt: per 1 juli 2026 vervalt de compen-
satie transitievergoeding bij langdurige 
arbeidsongeschiktheid voor werkgevers 
met meer dan 25 werknemers. Dit bete-
kent dat bedrijven zelf die kosten moeten 
dragen.

CONCURRENTIEBEDING ONDER DE LOEP
Tot slot gaat het concurrentiebeding op 
de schop. Dit beding beperkt werkne-
mers na vertrek bij een werkgever in hun 

keuze voor een nieuwe baan. Het kabinet 
wil oneigenlijk gebruik tegengaan, zodat 
werknemers meer vrijheid krijgen om 
van baan te wisselen.

VOORUITBLIK
Alles bij elkaar laat Prinsjesdag 2025 zien 
dat het kabinet inzet op meer zekerheid 
voor werknemers en meer prikkels om 
te werken, maar ook op versobering van 
regelingen die werkgevers en werkne-
mers jarenlang gewend waren. Voor 
werkgevers betekent dit hogere adminis-
tratieve lasten en meer verantwoorde-
lijkheid. Voor werknemers meer rechten, 
maar soms ook minder �scale voordelen. 
De arbeidsmarkt van 2025 en daarna 
beweegt duidelijk richting balans tussen 
�exibiliteit en zekerheid – een span-
ningsveld dat nog jaren onderwerp van 
politiek debat zal blijven.





Er groeit iets moois bij JdB groep

AB�exkracht breidt team 
Tuinbouwvakkrachten uit

Bij JdB groep houden we van grond, 
dat zit in onze genen. Al meer dan 75 
jaar werken we met passie aan een 
betere leefomgeving. In alles wat we 
doen is duurzaamheid een belangrijke 
drijfveer. Het hergebruiken, 
verbeteren en doorgeven van grond 
loopt als een groene draad door ons 
verleden, heden én toekomst. Met 
kennis, vakmanschap en de juiste 
mentaliteit bouwen we samen aan de 
leefomgeving van nu én die van later.

Onze manier van werken en onze focus 
op kwaliteit trekken mensen aan die echt 
van hun vak houden. Echte doeners (maar 
zeker ook denkers!) die energie krijgen van 
uitdagende projecten en plezier halen uit 
goed werk. Mensen die – net als wij – ge-
loven dat het altijd beter kan. Als familie-
bedrijf met ruim 150 collega’s groeit JdB 
groep hard. Dat is geen toeval, maar het 
resultaat van teamwork, toewijding en een 
sterke onderlinge band. Onze projecten, 
klanten én onze vloot breiden zich uit. En 
dat doen we samen met mensen die trots 
zijn op hun vak en elkaar versterken.

PASSIE
We zoeken versterking van vakmensen 
die dezelfde passie voor grond en tech-
niek delen. Op dit moment zijn we o.a. op 
zoek naar:
•   Shovelmachinist voor ons depot 
     in Kudelstaart
•   Hoofdmonteur Garage
•   Monteur Garage

Bij JdB groep draait het om meer dan 
werken met grond. Het gaat om vertrou-
wen, samenwerking en groei. We werken 
in een jong, dynamisch team met de 
stabiliteit van een bedrijf waar mensen 
graag blijven. Projecten pakken we aan 
met betrokken collega’s die elkaar helpen 
en versterken. Ook buiten werktijd zoe-
ken we de verbinding, bijvoorbeeld tij-
dens sportieve uitjes of teamactiviteiten.

VERTROUWEN
Als werkgever geven we ruimte om te 
groeien en verantwoordelijkheid te ne-
men. Je krijgt het vertrouwen om je werk 
op jouw manier te doen en volop kansen 
om jezelf te ontwikkelen. Met een brede 

mix aan disciplines – van grondwerk tot 
transport en techniek – zijn er altijd nieu-
we uitdagingen te vinden. Onze cultuur 
rust op vier sterke pijlers: samenwerken, 
klantgerichtheid, kwaliteit en verant-
woording. Zo groeit niet alleen het be-

GROEIENDE VRAAG NAAR ERVAREN 
MEDEWERKERS IN DE GROENE SECTOR
Wat ooit begon als een lokale samen-
werking tussen telers, is uitgegroeid tot 
een professionele organisatie met een 
breed netwerk van leden en klanten. 
Vanuit haar coöperatieve basis verbindt 
AB�exkracht dagelijks gemotiveerde 
tijdelijke medewerkers met bedrijven in 
onder andere de sierteelt, metaal/tech-
niek en bouw.

Een bijzondere positie binnen de organi-
satie is weggelegd voor de Tuinbouwvak-
krachten: ervaren medewerkers die bij 
ziekte of seizoensdrukte snel en vakkun-
dig kunnen bijspringen bij aangesloten 
bedrijven. De belangstelling voor deze 
�exibele vakspecialisten groeit sterk.

omgaat. Opleiding en ontwikkeling staan 
centraal binnen de organisatie.

“Wij geloven dat tevreden medewerkers 
leiden tot tevreden klanten,” aldus 
Tönjann. “Onze mensen zijn de kracht 
achter het succes van AB�exkracht. Wij 
zorgen dat zij kunnen groeien, presteren 
en zich thuis voelen.”

Met de uitbreiding van het team 
Tuinbouwvakkrachten onderstreept 
AB�exkracht haar rol als betrouwbare 
partner voor de agrarische sector én 
als aantrekkelijke werkgever voor 
vakmensen met passie voor groen.

ABFLEXKRACHT: SAMEN STERK IN WERK

drijf, maar ook de mensen die er werken. 
Groei jij met ons mee?

Bezoek onze website voor meer 
informatie over werken bij de JdB Groep:
jdbgroep.nl/werken-bij

“Wij zien de vraag naar Tuinbouwvak-
krachten de laatste tijd �ink toenemen,” 
zegt directeur Hans Tönjann. “Daarom 
willen we dit team verder uitbreiden, 
zodat we onze klanten optimaal kunnen 
blijven ondersteunen met betrouwbare 
en deskundige krachten.”

De Tuinbouwvakkrachten zijn in vaste 
dienst bij AB�exkracht en werken bij 
uiteenlopende bedrijven in de groene 
sector – van glastuinbouw en bollenteelt 
tot hovenierswerk. Hun ervaring, 
inzet en vakmanschap worden overal 
gewaardeerd.

Wat AB�exkracht onderscheidt, is 
de persoonlijke en betrokken manier 
waarop het bedrijf met zijn medewerkers 

‘Kennis en vaardigheden 
belangrijker dan diploma’
De zorg heeft al jarenlang te maken 
met een groeiend personeelstekort. 
Uitkeringsinstantie UWV pleit ervoor 
om bij het werven van medewerkers 
meer te kijken naar wat mensen daad-
werkelijk kunnen, en minder naar hun 
diploma’s.

In vrijwel alle delen van de zorg is het 
lastig om voldoende medewerkers te vin-
den en te behouden. Het aantal studenten 
en werkzoekenden met een zorgachter-
grond is te klein om aan de groeiende 
zorgvraag te voldoen, en die groep lijkt 
de komende jaren nog verder te krimpen. 
Zonder ingrijpen dreigt het tekort aan 
personeel verder toe te nemen.
Steeds meer zorgorganisaties richten 
zich niet alleen op formele opleidingen, 
maar vooral op iemands kennis, talen-
ten en praktische vaardigheden. Door 
te kijken naar wat iemand in de praktijk 
kan, komen meer mensen in aanmerking 

voor functies in de zorg. ,,Als duidelijk 
is welke kennis en vaardigheden bij een 
functie passen, kunnen werkzoekenden 
sneller aan de slag”, zegt UWV. ,,Zo wordt 
het makkelijker om vacatures te vervul-
len, zonder dat de kwaliteit van zorg in 
gevaar komt.”

NATIONALE STANDAARD
Om beter te kunnen werken met deze 
bredere blik op bekwaamheid, is in sep-
tember 2025 CompetentNL gelanceerd. 
Dit is een landelijke standaard die pre-
cies beschrijft welke kennis en vaardig-
heden bij elk beroep horen. Werkgevers, 
onderwijsinstellingen en werkzoekenden 
gebruiken daardoor voortaan dezelfde 
termen, wat het makkelijker maakt om 
elkaar te vinden. De standaard kan ook 
worden toegepast in digitale systemen, 
bijvoorbeeld bij het koppelen van kan-
didaten aan vacatures of in zogenoem-
de bekwaamheidspaspoorten, waarin 

iemands ervaring, talenten en ambities 
overzichtelijk zijn vastgelegd.

UITDAGINGEN VOOR WERKGEVERS
De overstap naar een manier van wer-
ken waarin kennis en vaardigheden 
centraal staan, vraagt wel aanpassingen 
van organisaties. Werkgevers moeten 
hun wervings- en selectieprocedures 
aanpassen en investeren in scholing van 
medewerkers. Ook computersystemen en 
interne handleidingen moeten worden 
vernieuwd om de nieuwe werkwijze te 
ondersteunen.
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Gezocht: Logistiek Talent Fulltime
Aalsmeer

Wij zoeken een frisse, energieke collega die blij wordt van 
afwisselend logistiek werk. Je houdt van aanpakken, rijdt graag auto 
en vindt het leuk om klanten nét dat beetje extra service te geven.
Jouw werk

• Inbound – leveringen ontvangen, controleren en verwerken in het magazijn
• Outbound – orders picken, verpakken en verzendklaar maken
• Invallen op routes – je springt moeiteloos bij als chauffeur
• Bloemenveiling Aalsmeer – bestellingen afleveren in Europa’s grootste veiling

Dit ben jij

• Fris en energiek – jij neemt initiatief en houdt het 
tempo erin.

• Rijbewijs B – je rijdt veilig en representatief.
• Goede beheersing van de Nederlandse taal – je 

communiceert duidelijk met collega’s en klanten.
• Flexibel – je wisselt net zo makkelijk tussen 

magazijn, bezorging en ondersteuning.
• Teamplayer – samen zorg je voor een strakke 

logistieke flow.

Wat bieden wij

• Start salaris: circa € 2.750 – € 2.900 bruto p/m op 
basis van 40 uur, afhankelijk van ervaring.

• Secundair: uitstekende arbeidsvoorwaarden, 
waaronder een tantièmeregeling.

• Werkomgeving: afwisselend werk in een hecht team met korte lijnen.
• Ontwikkeling: ruimte om jezelf te ontwikkelen in magazijn- én vervoerstaken.

Over Multi Supplies
Sinds 1988 zijn we een betrouwbare 
partner voor etiketten, printlinten 
en labelprinters en leveren we ook 
kantoor- en facilitaire artikelen. 
Vanuit Aalsmeer (en onze vestiging 
in het Westland) leveren we snel uit 
voorraad aan o.a. sierteelt, AGF en 
logistiek. We denken mee, schakelen 
snel en houden de lijnen kort—service 
staat voorop.

Zin om aan te haken?
Stuur je korte motivatie en cv naar info@multisupplies.nl o.v.v. Logistiek Talent. 
Heb je vragen? Bel ons gerust.

BEN JIJ DEGENE 
DIE WIJ ZOEKEN?

VERDELER MET BLOEMENKENNIS
✔ Ben je de laatste tijd wel eens aan het nadenken of het gras elders 
 niet groener is?
✔ Wil je nu eens echt nog een keer bij een leuk bedrijf aan de slag?
✔ Heb je verstand van bloemen en weet je de soorten bij naam te noemen?
✔ Waarom kom je niet eens praten bij EZ Flower in Aalsmeer?

EZ Flower is een kleinschalig bedrijf waar in iedereen elkaar bij naam kent 
en noemt. Waar samen de handen uit de mouwen gestoken worden en in de 
tussentijd gelachen mag worden. Iedereen spreekt Nederlands en door onze 
variërende leeftijd tussen de 22 en 78 jaar in ons personeel is er ruimte 
voor iedereen om zich thuis te voelen.

Wat zoeken wij?
Een verdeler voor een bij voorkeur fulltime functie voor ons team. 
Bloemenkennis is een pre samen met een goede mentaliteit. Samen met je 
collega’s zorgen dat alle bloemen met gevoel voor kwaliteit verdeeld worden 
en de koelcel er strak en netjes bij staat. 

Wat kunnen wij je aanbieden?
• Goede ko�  e
• Een vrijdag middag borrel
• 1-2x per jaar een uitje/etentje met de zaak
• Werk kleding van ons
• Een salaris waar we samen wel uit gaan komen.

Klinkt dit nou goed in de oren? 
Bel, E-mail of kom langs voor een bakkie.
Kevin van der Wereld
06-82093830
Kevinw@ezfl ower.nl

Werkloos worden, met pensioen gaan of 
van baan wisselen: zo krijgt u overzicht 
Stopt u binnenkort vrijwillig of 
gedwongen met uw werk? Een ontslag 
of pensionering kan spannend zijn. 
Er breekt een nieuwe fase aan met 
veel veranderingen. Leuk of minder 
leuk. Dan wilt u ook weten wat u moet 
regelen. Om deze zaken op een rij te 
zetten, helpt de overheid u op weg. Op 
rijksoverheid.nl/overzicht maakt u een 
overzicht voor uw situatie.

UW BAAN VERLIEZEN OF ONTSLAG NEMEN
Bent u ontslagen of is uw contract niet 
verlengd? Dat kan zorgen voor spanning 
en onzekerheid over wat gaat komen. 
Toch is het ook belangrijk om sommige 
dingen te regelen. Vul een korte vra-
genlijst in op rijksoverheid.nl/werkloos, 
zodat u weet aan welke zaken u moet 
denken. Zoals het aanvragen van een 
WW-uitkering en het zoeken van een 
nieuwe baan. Bent u van plan zelf ontslag 
te nemen? Vul dan de vragenlijst ‘Ontslag 
nemen’ in op rijksoverheid.nl/werkloos. 
Dan weet u wat u moet regelen. Zoals 
een ontslagbrief schrijven en rekening 
houden met de opzegtermijn.

MET PENSIOEN GAAN – MEER TIJD, 
ANDERE VRAGEN
Als u bijna met pensioen gaat en daar-
om stopt met werken, heeft u uitzicht op 
meer vrije tijd. Een mijlpaal in uw leven. 
Misschien wilt u meer tijd doorbrengen 
met (klein)kinderen of uw hobby vaker 

uitoefenen. Maar, met pensioen gaan 
kan ook vragen oproepen. Bijvoorbeeld 
over de AOW, toeslagen of zorg. Iedereen 
heeft een andere pensioensituatie. Vul 
de vragenlijst ‘Met pensioen gaan in op 
rijksoverheid.nl/metpensioengaan en 
krijg een overzicht voor uw situatie. 

 VERANDERT UW SITUATIE? 
KIJK OP RIJKSOVERHEID.NL/OVERZICHT
Verandert er iets anders in uw leven? 
Gaat u verhuizen, overlijdt een naaste of 
krijgt u een kind? Of het gepland is of on-
verwacht; u moet vaak van alles regelen. 
Ook in deze situaties zet de overheid de 

belangrijkste dingen voor u op een rij.
Ga naar www.rijksoverheid.nl/overzicht. 
Vul een korte vragenlijst in en krijg een 
handig overzicht van wat u moet regelen 
én waar u dat doet. 
Wilt u op een andere manier uitleg? 
Bekijk dan de video’s op de website.








