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van harte welkom.
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Inwoners testen de nieuwe sociale kaart van De Ronde Venen.  Foto: Wilco de Vries.

De gemeente werkt samen met
het bedrijf Elkander aan een nieuwe 
sociale kaart met de naam De Ronde 
Venen Wijzer. Dinsdag 28 januari 
organiseerde de gemeente een
testavond in de raadzaal van het 
gemeentehuis in Mijdrecht. De 
gemeente had inwoners, vrijwilligers 
en organisaties uitgenodigd om mee 
te denken over de gebruiksvriende-
lijkheid en de inhoud van de website.

Eerste kennismaking
Op de oproep van de gemeente was 
goed gereageerd. Op de bewuste 
avond kwamen ruim twintig

inwoners met de laptop onder de 
arm om mee te denken over de 
nieuwe website. Na een hartelijk 
ontvangst konden de deelnemers, 
gezien het tijdstip, eerst aanschuiven 
voor een kom heerlijke vegetarische 
pompoensoep met een broodje. 
Daarna namen zij plaats op de 
stoelen waar normaal gesproken
de raadsleden vergaderen. Dit keer 
niet voor een raadsvergadering, maar 
voor een eerste kennismaking met 
De Ronde Venen Wijzer.

Overzichtelijk en visueel
Medewerkers van Elkander, het 

bedrijf dat de website ontwikkelt, 
verzorgden het inhoudelijke deel 
van de avond. Zij lichtten toe dat zij 
al ruim twintig jaar werken aan digi-
tale informatievoorziening binnen 
het sociale domein. Ook vertelden zij 
dat de sociale kaart voor De Ronde 
Venen bedoeld is als laagdrempelig 
startpunt voor iedereen die infor-
matie zoekt binnen het sociale 
domein. Op de website worden de 
verschillende onderwerpen over-
zichtelijk gepresenteerd met herken-
bare icoontjes. Bezoekers kunnen
zo eenvoudig hun weg vinden naar 
informatie over onder meer zorg en 
ondersteuning, geldzaken, wonen, 
opvoeding, vrijwilligerswerk, leren, 
activiteiten en gezond leven. Door 
deze visuele opzet oogt de sociale 
kaart rustig en toegankelijk, ook 

De Ronde Venen - Wie in De Ronde Venen hulp zoekt bij zorg, geldzaken, 
opvoeding of het leren van de Nederlandse taal of juist op zoek is naar 
een leuke activiteit of vrijwilligerswerk in de buurt kan dat straks 
allemaal vinden op een website.

Inwoners testen nieuwe
sociale kaart De Ronde Venen

voor mensen die nog niet precies 
weten waar ze naar op zoek zijn.

Kritisch testen
Dat was in ieder geval de intentie
en de insteek van de gemeente en 
de ontwerpers voor deze nieuwe 
website. Nu was het aan de testers 
om te kijken of dit ook daadwerkelijk 
het geval was. Tijdens de testavond 
werkten de deelnemers met 
verschillende praktijkvoorbeelden 
om te beoordelen of deze naar 
tevredenheid werkten. Ook was er 
ruimte om de website te bekijken 
vanuit een eigen vraag of situatie. 
Via een online vragenlijst konden
zij anoniem hun mening geven en 
verbeterpunten aandragen. Daarbij 
werd nadrukkelijk gevraagd om 
kritisch te zijn.

Dankwoord wethouder
Halverwege de avond kwam 
wethouder Cees van Uden langs
om de deelnemers te bedanken 
voor hun inzet. Hij is één van de 

twee wethouders die verantwoorde-
lijk zijn voor het sociaal domein en 
gaf aan blij te zijn met de waarde-
volle inbreng van de aanwezigen. 
’’Samen maken we De Ronde Venen 
Wijzer een website waar iedereen 
écht iets aan heeft.” Op een vraag 
van een deelnemer over zijn eigen 
mening over de website gaf hij aan, 
dat hij die bewust niet wilde delen 
om de testers niet te beïnvloeden. 
De ideeën en inbreng van inwoners 
vond hij veel belangrijker. Tijdens
de afsluitende evaluatie kwamen 
uiteenlopende aandachtspunten 
naar voren, zoals leesbaarheid
door met grotere letters te werken, 
toegankelijkheid voor anderstaligen 
en vragen over de eventuele inzet 
van Arti�ciële Intelligentie (AI) en 
over digitale veiligheid met termen 
als ransomware en malware. Dit 
geeft aan dat de testgroep bestond 
uit een divers gezelschap. 
Alle opmerkingen zijn genoteerd
en worden meegenomen in de 
verdere ontwikkeling.

Burgemeester Rosan Kocken met het diamanten huwelijkspaar.  Foto: aangeleverd.

Burgemeester 
bij diamanten 
huwelijkspaar
Vinkeveen - Wim van Scheppingen en 
Greet van Scheppingen-Koper vierden 
woensdag 28 januari hun 60-jarig 
huwelijksfeest. Vanwege dit heugelijke 
feit kwam burgemeester Rosan Kocken 
langs om het echtpaar te feliciteren en 
werd er onder het genot van een kopje 
ko�e en een gebakje gezellig met 
elkaar gesproken over de afgelopen
60 jaar. Ook ontvingen ze een cadeau 
en bloemen. Mede door dit bezoek 
werd het een bijzonder feestelijke dag.
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Ontroerende reis met On Ira in Filmhuis Mijdrecht.  Foto: aangeleverd.

Daniëlle en Anneke.  Foto: aangeleverd.

Rond het negende levensjaar maken veel kinderen een ingrijpende 
ontwikkelingsfase door.  Foto: aangeleverd.

Meezingen met Wim en de Hartemeisjes.  Foto: aangeleverd.

Mijdrecht - In Filmhuis Mijdrecht
in ’t Oude Parochiehuis draait 
donderdag 5 februari om 20.00 uur 
‘On Ira’. Kaarten kosten 10 euro
en zijn te bestellen via
www.�lmhuismijdrecht.nl.
On Ira speelt om Maria, een oudere 
weduwe uit Frankrijk. Ze is ziek en 
hoort dat ze niet meer beter wordt. 
Ze wil zelf bepalen wanneer haar 
leven eindigt en regelt via een
Zwitserse organisatie haar eigen 
levenseinde. Ze houdt dit geheim 
voor haar zoon en kleindochter.
Met een verzonnen erfenis als excuus 
begint ze aan een onvergetelijke 
roadtrip. Maria vraagt verpleger
Rudy om haar in haar oude camper 
naar Zwitserland te rijden. Haar zoon 
Bruno en kleindochter Anna gaan 
ook mee, maar zij weten nog steeds 
niet precies wat het echte doel van 
de reis is. Onderweg komen oude 
geheimen en stiltes binnen de familie 

naar boven. In de camper ontstaan 
gesprekken die lang zijn uitgesteld, 
vol spanning, humor en emotie.
De �lm laat zien hoe moeilijk
praten over ziekte en dood kan zijn. 
Tegelijkertijd toont On Ira dat er
ook ruimte is voor luchtigheid,
gekke momenten en nieuwe banden. 
De reis wordt zo niet alleen een route 
naar Zwitserland, maar ook een weg 
naar eerlijkheid en nabijheid. Je kijkt 
mee hoe deze familie leert omgaan 
met afscheid nemen en hoe humor 
daarbij kan helpen.
Het is een �lm over een zwaar onder-
werp, maar toch licht en warm. Er is 
ruimte voor humor tussen de tranen. 
Het gaat over een hechte, maar ook 
beetje chaotische familie die een 
bijzondere reis maakt. Wat begint als 
een ongemakkelijke samenwerking 
verandert in een ontroerende, soms 
hilarische roadtrip vol verrassingen, 
kleine waarheden en grote emoties.

Ontroerende reis met ‘On Ira’
in Filmhuis Mijdrecht

Mijdrecht -Basisschoolleerlingen
uit groep 2, 3 en 4 kunnen vanaf
23 februari deelnemen aan de sociale 
vaardigheidstraining ‘Zo gaan Roos 
en Tom met elkaar om!’. De training
is bedoeld voor kinderen die op een 
speelse en veilige manier willen leren 
hoe ze prettig omgaan met anderen 
en sterker in hun sociale ontwikke-
ling willen worden.
De training bestaat uit acht bijeen-
komstenbijeenkomsten, waarin
deelnemers op een speelse manier 
verschillende sociale vaardigheden 
leren. Hierdoor zijn ze beter in staat 
op een plezierige manier contact met 
leeftijdsgenootjes en volwassenen
te maken. Er wordt o.a. aandacht 
geschonken aan het luisteren naar 
elkaar, samenwerken, omgaan met 
gevoelens, opkomen voor jezelf en 
hoe op de ander te reageren, ook al 
reageert die niet zoals je denkt.

Deze training wordt aangeboden 
door de pedagogische adviseurs
van Kwadraad in De Ronde Venen
en vindt plaats op basisschool
De Optimist in Vinkeveen. Voor
deelname wordt een eigen bijdrage 
van 50 euro gevraagd.
Het Pedagogisch Bureau De Ronde 
Venen van Kwadraad helpt ouders
en verzorgers in de Ronde Venen
met kinderen tussen de 0 en 19 jaar 
op een laagdrempelige manier om 
problemen vroegtijdig aan te
pakken en hun zelfvertrouwen
in het opvoeden te vergroten. De 
ondersteuning door het peda-
gogisch bureau wordt afgestemd
op de situatie en kan bestaan uit
een gesprek op afspraak of tijdens 
het gratis inloopspreekuur op
vrijdagochtend, telefonisch advies, 
huisbezoeken of observaties thuis, 
op school of bij de kinderopvang.

Start sociale vaardigheids-
training basisschoolleerlingen

De Ronde Venen - Stoer gedrag, 
emotionele uitbarstingen, onzeker-
heid en de sterke behoefte om 
erbij te horen: rond het negende 
levensjaar maken veel kinderen een
ingrijpende ontwikkelingsfase door.
Maandagavond 9 februari organiseert 
Ouders Lokaal de Zoomworkshop ‘De 
9-jaars fase’, een onlinebijeenkomst, 
waarin ouders inzicht krijgen in
deze vaak onderschatte periode én 
praktische handvatten ontvangen 
om hun kind hierin beter te
begeleiden. Deelname is gratis
na aanmelding via de website
derondevenen.ouderslokaal.nl.

Deze workshop wordt begeleid door 
Leonie Aalders. Leonie is moeder van 
twee pubers. Daarnaast werkt ze in 
haar praktijk ‘Anders kijken naar je 
kind’ in Abcoude met kinderen en 
ouders aan sociaal-emotionele 
wensen. Daarnaast schrijft zij blogs 
over de struggles van het ouderschap 
en organiseert zij allerlei workshops. 
Tijdens deze avond zal zij haar kennis 
en ervaringen als moeder en als 
coach delen.

Voor meer informatie:
bekijk de website of mail naar 
info@ouderslokaal.nl.

Zoomworkshop ‘De 9-jaars fase’

Mijdrecht – Na jaren een vertrouwd 
en geliefd adres te zijn geweest voor 
originele cadeaus, woonaccessoires en 
damesmode, sluit ‘Dat Leuke Winkeltje’ 
in het dorpscentrum van Mijdrecht 
de�nitief de deuren. Eigenaresse
Daniëlle heeft na lang wikken en 
wegen besloten te stoppen.
Verleden week is de uitverkoop gestart 
en die duurt tot en met 15 maart; 
klanten kunnen tot dan pro�teren
van hoge kortingen op het volledige 
assortiment.
Het besluit komt voor veel vaste 
klanten onverwacht. De winkel, 
bekend om zijn warme sfeer en brede 
assortiment – van stijlvolle leren tassen 
tot streekdrankjes, robuuste klokken 
en kraamcadeautjes – was voor velen 
een plek waar je altijd even binnenliep. 
Ook voor Daniëlle zelf voelt het als het 
einde van een belangrijk hoofdstuk.
“Dit winkeltje was mijn tweede thuis”, 
zegt ze zichtbaar geëmotioneerd.
“Er werd hier gelachen, bijgepraat, 
getwijfeld over cadeautjes en soms 
ook gewoon even geklaagd over het 
weer. Het was bijna altijd gezellig,
vaak echt een feestje.”

Persoonlijk contact
Juist het persoonlijke contact maakt 
het afscheid zwaar. De praatjes aan
de toonbank, het meedenken met 
klanten en de vele vaste gezichten
die jaar in jaar uit langskwamen: 
Daniëlle gaat het missen.
Een andere belangrijke pijler van de 
winkel was Anneke, al jarenlang een 
bekend gezicht in de zaak. Ook voor 
haar komt het afscheid hard aan.
“Voor veel klanten hoorde Anneke 
gewoon bij ‘Dat Leuke Winkeltje’”, 
vertelt Daniëlle. “Ze stond hier net
als ik bijna dagelijks.”
De keuze om te stoppen is volgens 
Daniëlle vooral door omstandigheden 
ingegeven. “Soms loopt het leven 
anders dan gepland en wordt een 
keuze langzaam maar zeker voor je 
gemaakt”, zegt ze. Meer details wil
ze daar niet over kwijt.
Toch draait het voor Daniëlle in de 
komende laatste weken niet alleen
om de uitverkoop. “Wie nog één keer 
zin heeft in iets leuks of gewoon even 
wil binnenlopen voor een praatje is 
van harte welkom. Dat persoonlijke, 
dat ga ik het allermeest missen.”

‘Dat Leuke Winkeltje’
in Mijdrecht sluit deuren

Mijdrecht - In februari draait het
om warmte, vrolijkheid en elkaar een 
beetje extra aandacht geven. Daarom 
trakteert Stichting Venen Muzikaal 
jong en oud op een sprankelende 
meezingochtend vol energie, humor 
en herkenbare liedjes.
Donderdag 12 februari, van 10.00 tot 
12.00 uur, nemen Wim en De Harte-
meisjes bezoekers mee op een muzi-
kale reis die gegarandeerd de harten 

sneller laat kloppen. De locatie? 
Het Veenweidebad aan de
Ontspanningsweg 1 in Mijdrecht.
Of je nu graag uit volle borst 
meezingt, liever zachtjes neuriet of 
vooral komt voor de sfeer: iedereen is 
welkom om samen een vrolijk begin 
van de dag te beleven. Verwacht een 
warme ambiance, bekende klassie-
kers en vooral veel plezier. De entree 
bedraagt slechts 4 euro per persoon.

Meezingen met
Wim en De Hartemeisjes
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HET LAATSTE WOORD

Jolanda Weber is uitvaartbegeleider en eigenaar 
van Monuta Weber. Iedere maand neemt ze u mee 
in haar persoonlijke ervaringen.

Cocon
Mevrouw komt uit een creatieve familie en raakte 
gefascineerd door de harp. Een groot deel van 

haar leven bespeelde zij dit instrument overal in het land en in de wijde 
omgeving vormde zij, samen met haar man, het gezicht van de harp. De 
liefde voor muziek gaven ze door aan hun dochter, die wereldwijd successen 
viert met haar band.
Na het plotselinge overlijden van mevrouw zit ik met meneer en zijn zoon op 
de bank. Ze schetsen mij het beeld van haar bewogen leven. Als de uitvaart-
kist ter sprake komt, heb ik al een vermoeden over hun keuze. Mijn gevoel is 
juist: mevrouw komt te liggen op een bedje van mos in de Living Cocoon.
De Living Cocoon is een biologisch afbreekbare kist die is gemaakt van 
mycelium, het ondergrondse wortelnetwerk van paddenstoelen. Het is
een kist die teruggeeft aan de natuur. De keuze past perfect bij het gezin.
De dochter komt over uit het buitenland. Ze steekt bloemen in het haar van 
haar moeder en legt hyacintenbollen om haar heen. Op de dag dat we de 
Living Cocoon sluiten, zijn alle bollen uitgekomen. Het geurt naar de lente.
Bij het afscheid ligt mevrouw op een organza sluierrok met vlinders.
De dochter speelt op haar harp de lievelingsmuziek van haar moeder.
Het tafereel lijkt van boven te zijn geregisseerd.
Na de uitvaart spreek ik meneer af en toe nog eens. Hij vertelt me trots
dat zijn dochter en schoonzoon met de band OMNIA een nummer hebben 
geschreven als eerbetoon aan zijn vrouw en haar moeder. Het stuk gaat
over een vlinder die is losgekomen uit haar cocon.

Tekst en foto’s zijn geplaatst met volledige instemming van de familie.

NATUUR DICHT BIJ HUIS

Elke veertien dagen vindt u hier 
een column van IVN, afdeling
De Ronde Venen & Uithoorn.
IVN richt zich op natuureducatie. 
Voor meer informatie: kijk op
onze website www.ivn-drvu.nl.

Hoor wie klopt daar 
kinderen

Het was de tweede helft van januari: 
‘Hoor wie klopt daar kinderen’. Nou 
ja, de goedheiligman met zijn rode 
mantel is allang weer vertrokken 
naar Spanje. Maar toch, ik liep in 
bovengenoemde periode door het 
Argonpark. Eigenlijk een beetje mijn 
voortuin. Fijn om in diverse voor- en 
achtertuinen te kunnen wandelen, 

zo dicht bij mijn appartement. Ik 
hoorde ‘timmeren’ en ik speur de 
stammen van de bomen af langs 
mijn pad. Ik zie geen rottende, oude 

boomstammen. Jammer, dat mag 
wel wat meer in dit park.
Ik blijf staan en luister goed waar 
het geklop vandaan komt. En ja, 

daar hoog boven in de boom op een 
vermolmde oude dikke tak zit hij: de 
‘timmerman’ die ik hoorde. De enige, 
vermolmde dikke tak in die boom.
 Heel mooi tekende die tak zich af 
tegen de blauwe winterlucht en
daar tegenaan de grote bonte 
specht met zijn rode broek. 
Misschien toch enige verwantschap 
met de drager van de rode mantel 
die ik hierboven noemde. Het is de 
meest algemene specht in ons land. 
In januari laat hij al duidelijk weten 
met zijn getimmer wat zijn territo-
rium is. Vanaf half april zijn er in 
uitgehakte nestholtes 5-7 eieren te 
vinden.
Elk jaar maken ze een nieuwe holte. 
Ze zijn er maar druk mee. Zowel man 
als vrouw broeden. Heb je ooit wel 

eens, vanaf half mei, een spechten-
nest ontdekt met roepende jongen? 
Verschuil je dan achter een dikke 
boom met zicht op het gat waar het 
geluid uitkomt en wacht. Alle kans 
dat de oudervogels komen om de 
jongen te voeren. Ik heb dat al vaak 
gedaan en doe dat nog steeds. Het 
blijft leuk. Zeker als je ook nog een 
verrekijker bij je hebt.
Mijn voornemen was om geen 
column te schrijven over vogels, 
maar ik dit vond ik toch wel heel 
leuk; zo in mijn voortuin op een 
koude, mooie, zonnige winterdag.

Elza Vis
IVN-natuurgids

De ‘timmerman’.  Foto: aangeleverd.

Abcoude - Theater Piet Mondriaan 
presenteert zondag 15 februari om 
14.00 en 15.30 uur voor kinderen vanaf 
drie jaar de vrolijke en muzikale
familievoorstelling ‘De Ridder Zonder 
Billen’. Actrice en zangeres Desiree van 
Haaren neemt kinderen en hun ouders 
mee in een interactief avontuur vol 
humor, muziek en fantasie. In de voor-
stelling verdwijnen de billen van een 
dappere ridder, nadat een enorme 
draak er een �inke hap uit heeft 
genomen. Het resultaat? Een ridder in 
tranen, want welke prinses wil er nu 
trouwen met iemand zonder billen? 
Toch geeft hij niet op. Vastberaden 
gaat hij op zoek naar een nieuw 

achterwerk en misschien ook naar
de liefde.
Het publiek reist samen met de ridder 
naar het magische Billenbos, waar zij 
terechtkomen in een levensgrote 
billenwinkel. Daar ontdekken de jonge 
toeschouwers dat billen in alle soorten 
en maten bestaan. De ridder vindt 
uiteindelijk zijn perfecte paar, maar 
dan blijft nog één vraag over: weet
hij ook het hart van de prinses te 
veroveren? De voorstelling zit vol 
grappige scènes, meezingmomenten 
en speelse interactie, waardoor jong 
en oud worden uitgenodigd om mee 
te doen en mee te lachen.
Tickets: www.theaterpietmondriaan.nl.

‘De Ridder Zonder Billen’

Vrijwilligers in Uithoorn en Amstelhoek zijn op zoek naar collectanten.
Foto:  ReumaNederland.

Uithoorn/Amstelhoek - Van 16 tot 
en met 21 maart is de jaarlijkse 
collecteweek van ReumaNederland. 
Vrijwilligers in Uithoorn en Amstel-
hoek zijn op zoek naar collectanten. 
Met slechts twee uur tijd, maken zij 

een verschil en geven zij kinderen 
zicht op een betere toekomst.
ReumaNederland bestaat dit jaar
100 jaar. Onder het motto ‘Nederland 
verlicht reuma’ vraagt de organisatie 
het gehele jaar aandacht voor de 

Vrijwilligers gezocht 
collecteweek ReumaNederland

aandoening en voor het belang 
van meer onderzoek, zodat reuma
in de toekomst écht te genezen is.

Jeugdreuma
Tijdens de collecteweek in dit
jubileumjaar wordt er speci�ek
geld ingezameld voor jeugdreuma. 
ReumaNederland vindt dat de zorg 
voor kinderen met jeugdreuma beter 
kan en beter moet. Nu is de behande-
ling een kwestie van uitproberen wat 
werkt. Zelfs bij de allerkleinsten. Deze 
zoektocht kan soms jaren in beslag 
nemen.
Met de opbrengst van de collectebus 
wordt geholpen om dit te helpen 
veranderen en om kinderen met 
jeugdreuma hun jeugd weer terug
te geven, zodat ook zij weer kunnen 
rennen, spelen en leren zoals elk 
ander kind.
Aanmelden als collectant of wijk-
hoofd: Marjanne Alderden of Marye 
Derriks (samen organiseren zij de 
collecteweek voor Uithoorn/Amstel-
hoek), bereikbaar op mgjalderden@
hotmail.com en maryederriks@
gmail.com. Of stuur een e-mail naar 
vrijwilligers@reumanederland.nl.

DONALD DENKT DOOR

Door Donald Esser.

Ik heb een iPhone. Maar het had
net zo goed een Samsung kunnen
zijn. Dat is op zich geen misdaad,
al moet ik toegeven dat ik me soms 

meer een gijzelaar voel dan een gebruiker. Want hoe 
betrouwbaar is dat ding eigenlijk? Het is allang geen 
handzaam apparaat meer voor alleen belcontact, 
sms’en of Whatsappen. Het is onze digitale Bijbel met 
vele tientallen onmisbare apps, betaalmogelijkheden, 
Teletekst, Safari, FaceTime, Flight Tracker, de App Store 
en duizenden opgeslagen waardevolle foto’s.
Laatst zocht ik op internet naar nieuwe schoenen. 
Gewoon even kijken, niets gekocht. Binnen twintig 
seconden werd ik digitaal doodgegooid met
advertenties. Een tsunami van zooltjes, hakken,
veters, loopschoenen, anti-blaren-sokken... Je zou
bijna denken dat Apple mijn gedachten heeft gehackt. 
Of mij heeft afgeluisterd.
Maar het werd pas echt eng toen ik inderdaad merkte, 
dat mijn iPhone ook meeluistert. Althans... het lijkt 
zo. Ik had ’m gewoon aanstaan; zoals iedereen, want 
niemand heeft tegenwoordig nog de re�ex om dat 
ding uit te zetten. En tijdens een gesprek op de bank 
vertelde ik tegen mijn vrouw, dat de stofzuiger een raar 
geluid maakte. Je raadt het: nog geen uur later stond 
mijn hele scherm vol met aanbiedingen voor nieuwe 
stofzuigers. En robotstofzuigers. En mensen die blijk-
baar professioneel stofzuigen. Ik wist niet eens dat dat 
bestond.

Nu zegt Apple dat ze niet meeluisteren. Meta zegt 
hetzelfde. Google ook. Maar ja, diezelfde bedrijven 
zeggen ook dat ze je privacy ‘centraal stellen’. En dat 
klinkt dan weer ongeveer even geloofwaardig als een 
politicus, die beweert dat hij vooral in de Kamer zit 
om de burger te helpen. Privacy centraal, laat me niet 
lachen. Zodra ik van mijn huis in Vinkeveen naar de 
redactie in Aalsmeer rijdt, word ik over een afstand van 
25 kilometer al tientallen malen gespot. Hoezo privacy, 
hoezo AVG?
Maar even terug. Dus daar zit je dan: met je vrouw
rustig een gesprek te voeren over – na het stofzuiger-
verhaal – het kapotte ko�ezetapparaat en voor je het 
weet staat er een advertentie op Facebook of Instagram 
voor een titanium, AI-gestuurd apparaat dat je ko�e
al zet voordat je wakker bent. Handig? Misschien.
Griezelig? Absoluut.
En toch blijf ik dat ding gebruiken. Want zonder iPhone 
– of Samsung – ben je tegenwoordig een soort digi-
tale grotbewoner. De wereld verwacht dat je bereikbaar 
bent, vindbaar, meetbaar, analyseerbaar. En eerlijk is 
eerlijk: zo’n telefoon is soms ook gewoon bést handig.
Maar het blijft knagen. Want telkens als ik in familiare 
kringen iets hardop zeg: ‘Ik moet echt nieuwe sokken 
kopen’, ‘Ik wil weer eens naar de kapper’, ‘Waarom is 
mijn belastingaanslag zo hoog?’ kijk ik toch even achter-
dochtig naar dat zwarte glimmende a�uister-apparaat 
in mijn hand. Of ik word afgeluisterd? Ik weet het niet. 
Maar mocht er morgen op mijn iPhone een advertentie 
verschijnen met het aanbod voor een cursus ‘Stop met 
paranoïde zijn’, dan weet ik zeker hoe laat het is.

De iPhone luistert mee (of toch niet?)
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Wethouder Maarten van der Greft (De Ronde venen), waarnemend burgemeester 
Aukje Treep-van Hoeckel (Montfoort), Hans van den Akker (Stichtse Vecht) en 
directeur van Cyclus Arno van Haasterecht.  Foto: aangeleverd.

Harmanna Bentvelzen en Inge Petit.  Foto: aangeleverd.

Vliegend door het Veenweidebad.  Foto: aangeleverd.

De Ronde Venen - Gemeente
De Ronde Venen heeft donderdag
29 januari samen met de gemeenten 
Montfoort en Stichtse Vecht een 
dienstverleningsovereenkomst met 
Cyclus ondertekend. Vanaf 1 januari 
2027 gaat Cyclus de huis-aan-huis 
afvalinzameling ín en de afvalverwer-
king vóór De Ronde Venen verzorgen. 
Sinds begin dit jaar is onze gemeente, 
net als de andere twee gemeenten, 
o�cieel aandeelhouder van Cyclus.
Met de keuze voor Cyclus zet de 
gemeente een belangrijke stap
richting een e�ciënt, toekomst-

bestendig en circulair afval- en 
grondsto�enbeheer. Door aan te 
sluiten bij een regionale partner met 
veel ervaring, versterken wij onze 
ambities om afval te verminderen
en grondsto�en optimaal te 
hergebruiken.
Cyclus werkt al jarenlang voor 
verschillende gemeenten in het 
Groene Hart. Het bedrijf heeft veel 
kennis over duurzame en slimme 
manieren om afval in te zamelen. 
Voor De Ronde Venen zorgt dit voor 
een duidelijke verbetering van
het afvalbeheer in onze gemeente.

Gemeente ondertekent overeenkomst 
toekomstbestendige afvalinzameling

In 2026 verandert er nog niets voor 
inwoners. Cyclus start de inzameling 
vanaf 1 januari 2027. De komende 
maanden bereiden Cyclus en de 
gemeente gezamenlijk de overgang 
zorgvuldig voor. Inwoners worden in 
de loop van 2026 uitgebreid geïnfor-
meerd over de overgang en even-
tuele praktische gevolgen, zoals
wijzigingen in de inzamelroutes
of -middelen.
Naast wethouder Maarten van der 
Greft tekenden ook waarnemend 
burgemeester Aukje Treep-van 
Hoeckel van gemeente Montfoort en 
wethouder Hans van den Akker van 
gemeente Stichtse Vecht de overeen-
komst. De aansluiting van De Ronde 
Venen, Montfoort en Stichtse Vecht 
betekent een uitbreiding van in totaal 
ongeveer 58.800 huishoudens binnen 
de Cyclus-regio, waarvan ongeveer 
21.390 huishoudens in De Ronde 
Venen. Hiermee draagt De Ronde 
Venen bij aan een bredere regionale 
samenwerking en ontstaat een sterk 
netwerk voor duurzaam afvalbeheer.
Van der Greft (afval): “Met deze 
samenwerking zorgen we ervoor, dat 
ook in de toekomst het afval van onze 
inwoners wordt opgehaald. Samen 
met Cyclus bouwen we aan slimme, 
betaalbare, eerlijke en duurzame 
oplossingen voor onze inwoners.”

Regio - Zorgmaatje aan Huis is
o�cieel actief in De Ronde Venen, 
Stichtse Vecht en Woerden. 
Harmanna Bentvelzen en Inge Petit 
bundelen hun krachten om mensen 
te helpen zelfstandig en met plezier 
thuis te blijven wonen, met hulp van 
een betrokken zorgmaatje dat écht 
tijd en aandacht heeft.

“Wij geloven dat goede zorg begint 
bij persoonlijk contact”, vertelt 
Harmanna. “Onze zorgmaatjes 
nemen de tijd voor een kopje ko�e, 
een wandeling of gewoon een goed 
gesprek. Dat maakt het verschil 
tussen zorgen vóór iemand en 
zorgen óver iemand.”

Zorgmaatje aan Huis biedt begelei-
ding, structuur en gezelschap aan 
mensen die dat nodig hebben, thuis 
of in een zorginstelling. Denk aan 
samen boodschappen doen, koken, 
hulp bij dagelijkse organisatie of 
simpelweg gezelschap. Geen
medische handelingen, maar wel 
echte aandacht. Ook voor mantel-
zorgers die even op adem willen 
komen, biedt Zorgmaatje aan Huis 
respijtzorg.

Ervaring en betrokkenheid
Inge brengt waardevolle ervaring 
mee. Al meer dan zeven jaar is zij 
actief in de wereld van aanvullende 
mantelzorg, zij kent de wereld van 

HARMANNA BENTVELZEN IN INGE PETIT:

“Wij geloven dat goede zorg 
begint bij persoonlijk contact”

persoonlijke aandacht en begelei-
ding door en door. Daarnaast is zij 
gecerti�ceerd mantelzorgmakelaar. 
“Ik weet hoe belangrijk de juiste 
match is tussen cliënt en zorgmaatje”, 
legt Inge uit. “Daarom nemen we tijd 
om elkaar goed te leren kennen. Zo 
ontstaat er vertrouwen en dat is de 
basis van goede zorg.” Harmanna is 
sinds jaren actief in de hulpmidde-
lenbranche en wil daarbij met Zorg-
maatje nog meer maatschappelijke 
betekenis hebben.
Samen met Harmanna vormt Inge 
een gedreven tandem dat lokaal 
verankerd is en korte lijnen houdt 
met cliënten, familie en zorgprofes-
sionals zoals huisartsen, casemana-
gers, wijkverpleegkundigen, welzijn-
organisaties en sociaal teams.

Zorgmaatje aan Huis werkt met 
verschillende �nancieringsvormen, 
zodat zorg voor iedereen bereikbaar 
is. De begeleiding kan vergoed 
worden vanuit een PGB (Wlz of 
Wmo), de aanvullende zorgverzeke-
ring of particulier. Per 1 januari 2026 
bedraagt het tarief 34,75 euro per 
uur exclusief BTW. Daarnaast werkt 
Zorgmaatje aan Huis in onderaanne-
ming met grote zorginstellingen, 
waardoor zij hun aanbod kunnen 
versterken met persoonlijke, klein-
schalige begeleiding.
Zorgmaatje aan Huis nodigt cliënten, 
familie, mantelzorgers en zorgprofes-
sionals van harte uit voor een vrij-
blijvend kennismakingsgesprek.
“We willen graag samen bekijken hoe 
we kunnen helpen”, aldus Harmanna 
en Inge. “Want iedereen verdient 
iemand die er voor hem of haar is.”

Vinkeveen - In het driebanden-
toernooi van biljartclub De Merel/
Café Biljart De Merel zijn de eerste 
kwart�nalisten bekend. Afgelopen 

weekend speelden Manolis, Henk 
Doornekamp, Ruud Hoogland en 
Donny Beets zich naar de kwart�nale, 
die gespeeld gaat worden op 21, 22, 

Manolis en Henk Doornekamp
naar ȇˁartfinale ƎrieŹanƎentoernooi

28 en 29 maart. De Merel kan nog 
enkele spelers plaatsen op 7, 21, 22 
en 28 februari, 1, 14 en 15 maart. 
Meer informatie: Café Biljart de Merel, 
Arkenpark Mur 43, Vinkeveen.
Telefoon 0297 - 764 428,
06 - 4794 4950 of 06 - 4794 4949.
E-mail: demereldorus3@gmail.com.

Mijdrecht - Geen zwemmers die 
baantjes trekken of een groep die 
zwemles volgt, maar een e-foil die 
over het diepe van het Veenweide-
bad in Mijdrecht scheert. De test
van deze e-foil is zeer succesvol.
Het board komt bij snelheid uit het 
water, gedragen door de frontwing 
die scholier Esmee de Groot heeft 
ontworpen en gebouwd.
De precieze vorm en afmetingen van 
de frontwing geven de opwaartse 

kracht, waardoor e-foiler Maron Smit 
hoog boven het water surft. De 
frontwing is gemaakt in de 3D printer 
van de MakerSpace Veenlanden. De 
afwerking is gedaan bij Polyester.nl. 
Met dank aan Erik Lenting voor de 
tips, materialen en werkplaats.
Veenlanden docent Bart Kappé heeft 
dit succes begeleid. Alle dank aan
het Veenweidebad voor hun enthou-
siaste medewerking in dit bijzondere 
en spectaculaire experiment.

Vliegend door het Veenweidebad

Wilnis - Kees Terlouw geeft dinsdag 
10 februari om 10.00 uur in de Willis-
stee in Wilnis een lezing met diaserie 
over de Zijderoute bij het Koninklijk 
NVVH-Vrouwennetwerk, afdeling
De Ronde Venen. Introducés zijn 
welkom, zij betalen 3,50 euro.
In januari 2025 heeft hij het eerste 
deel gepresenteerd; nu volgt het 
tweede deel van de lange reis,
die hij samen met z’n vrouw heeft 
gemaakt, van Kasghar naar de
westkust van China.

Nadat ze samen de nog steeds 
bestaande zondagsmarkt in Kasghar 
hebben bezocht, waar ook nu nog 
kamelen worden verhandeld, reizen 

ze ten zuiden van de Gobiwoestijn 
verder, om weer aan te haken op de 
oude handelsroute. Enorme zand-
duinen, halfvergane steden, rots-
graven, bijzondere landschappen
en hoge bergen, dik in de sneeuw, 
komen op hun pad.
Zij reizen over niet gebaande paden, 
waardoor ze het onbekende China 
van dichtbij meemaken. Ze bezoeken 
de meest westelijke Chinese Muur, 
Bejing en het terracottaleger in Xian. 
Maar ook prachtige tempels in 
Chengde en niet te vergeten de
Tibetaanse kloosters in de vaak 
besneeuwde bergen. De lezing met 
overvloeitechniek is het verslag van 
een zeer bijzondere reis.

Lezing Zijderoute bij
NVVH-Vrouwennetwerk

Mijdrecht - De Zonnebloem
Mijdrecht organiseerde onlangs
een zwemuitje naar het FSC in 
Amsterdam-Noord. De deelnemers 
verzamelden zich bij Veenstaete in 
Mijdrecht en vertrokken van daaruit 
gezamenlijk naar Amsterdam. FSC 
staat voor het Friendship Sports 
Centre, een uniek sportcentrum 
speciaal voor mensen met een 
beperking (huis van Only Friends). 
Gelegen aan de Beemsterstraat, 
biedt het aangepaste sportfacili-
teiten, zwemlessen en diverse
evenementenmogelijkheden om 
sporters met een beperking te laten 
bewegen.
Bij aankomst bij FSC werden de
deelnemers ontvangen met ko�e
en thee en een zelfgebakken koekje 
door de werknemers van FSC.
Daarna begon het programma in het 
speciaal ingerichte zwembad. Dit is 
geen regulier zwembad: het water is 
aangenaam warm en de bodem van 
het bad is verstelbaar, waardoor deze 
kan zakken. Hierdoor konden ook 
deelnemers in een rolstoel veilig en 
comfortabel deelnemen aan de 
activiteiten.
Het uur in het water werd begeleid 
door verschillende medewerkers
van FSC. Deze medewerkers deden 
oefeningen voor en begeleidden de 
activiteiten, zodat iedereen op zijn of 
haar eigen niveau kon meedoen. Dit 

zorgde voor structuur, veiligheid en 
vertrouwen bij de deelnemers.
Na a�oop van het zwemmen werd 
gezamenlijk geluncht. Het bewegen 
in het warme water had duidelijk 
voor extra eetlust gezorgd en
de lunch werd dan ook goed 
ontvangen. Tijdens de maaltijd
was er gelegenheid om ervaringen 
uit te wisselen en na te praten.
Het zwemuitje kon plaatsvinden 
dankzij de �nanciële steun van de 
Riki-stichting. De vrijwilligers van de 
Zonnebloem Mijdrecht verzorgden 
het vervoer, de begeleiding en 
ondersteuning gedurende de dag. 
De Zonnebloem Mijdrecht kijkt terug 
op een geslaagde en toegankelijke 
activiteit, waarin beweging, ontmoe-
ting en inclusiviteit centraal stonden.

Zwemuitje Zonnebloem Mijdrecht 
naar FSC Amsterdam-Noord

Foto:  aangeleverd.
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Mijdrecht - Dinsdag 10 februari
is in gebouw De Rank, Prins Bern-
hardlaan 2, Mijdrecht weer de 
maandelijkse buurtbingo.

Deze start om 14.00 uur. Kaartjes 
kosten 0,50 euro per stuk. Vanzelf-
sprekend zijn er weer mooie 
prijzen te winnen.

De VVD-fractie De Ronde Venen heeft een werkbezoek gebracht aan de brandweer, 
waarbij ook aandacht was voor andere hulpdiensten als de ambulancedienst en 
politie.  Foto: aangeleverd.

Proefondervindelijk de weg op.  Foto: aangeleverd.

De Ronde Venen - De VVD-fractie De 
Ronde Venen heeft een werkbezoek 
gebracht aan de brandweer, waarbij 
ook aandacht was voor andere hulp-
diensten als de ambulancedienst
en politie. Tijdens dit bezoek liet
de fractie zich informeren over de 
impact van verkeersremmende 
maatregelen op de aanrijdtijden en 
inzetbaarheid van hulpdiensten.

Fractieleden en de lijsttrekker, tevens 
wethouder Verkeer, spraken met 

brandweervertegenwoordigers over 
de spanning die kan ontstaan tussen 
verkeersveiligheid en bereikbaar-
heid. Het veilig inrichten van wegen 
en het beperken van snelheid is 
belangrijk, maar mag niet leiden
tot onnodige vertraging voor hulp-
diensten. Dat vraagt om bewuste en 
goed onderbouwde keuzes in de 
inrichting van de openbare ruimte.

In de praktijk
Om dit niet alleen theoretisch te 

VVD ervaart impact verkeers-
maatregelen hulpdiensten

bespreken, heeft de VVD-fractie deze 
afweging ook in de praktijk ervaren. 
Fractieleden reden mee in een brand-
weervoertuig waarbij door middel 
van een �ctieve uitrukmelding uitleg 
werd gegeven over de werkwijze. 
Daarbij werd zichtbaar wat er 
onderweg in een hulpverlenings-
voertuig gebeurt en welke directe 
invloed weginrichting heeft op
snelheid, comfort en veiligheid. Ook 
werd er aandacht gegeven aan het 
aanrijden van brandweervrijwilligers 
naar de kazerne.
Bart Richter, fractievoorzitter van
de VVD De Ronde Venen en
portefeuillehouder Veiligheid:
“Verkeersmaatregelen lijken op 
papier soms klein, maar in de praktijk 
maken drempels en versmallingen 
letterlijk het verschil tussen seconden 
en minuten. Voor hulpdiensten zijn 
dat geen details. Dit bezoek laat zien 
hoe belangrijk het is om veiligheid 
op straat en bereikbaarheid voor 
hulpdiensten altijd samen te wegen.”

Zelf meerijden
Ook Anja Vijselaar, lijsttrekker van
de VVD en wethouder Verkeer,
benadrukt dat belang:
“Als wethouder Verkeer zie ik
dagelijks hoe ingewikkeld de
afweging is tussen verkeersveiligheid 
en doorstroming. Door zelf mee te 
rijden in een brandweerauto wordt 
die afweging heel concreet. Het 
benadrukt dat we bij verkeers-
maatregelen steeds moeten kijken 
hoe we hulpdiensten zo min mogelijk 
hinderen, zonder concessies te doen 
aan veiligheid.”

De VVD De Ronde Venen neemt
de opgedane inzichten mee in het 
verdere verkeersbeleid. Daarbij staan 
een doordachte wegindeling, het 
beschikbaar houden van doorgaande 
calamiteitenroutes en het kritisch 
beoordelen van verkeersremmende 
maatregelen centraal.

De Ronde Venen - In 2025 onder-
steunde Stichting Leergeld De Ronde 
Venen 318 unieke kinderen, een forse 
stijging ten opzichte van 2024, toen 
dit er nog 87 waren. Deze groei laat 
zien dat steeds meer gezinnen de 
weg naar Leergeld weten te vinden 
en dat er dus een duidelijke behoefte 
is aan ondersteuning. Stichting Leer-
geld De Ronde Venen helpt kinderen 
uit gezinnen met een laag inkomen 
door kosten voor school, sport en 
cultuur te vergoeden, zodat alle 
kinderen kunnen meedoen.

Een woordvoerder laat weten: 
“Wij helpen kinderen zodat zij mee 
kunnen doen op school en in de 

samenleving. Denk aan onder-
steuning voor onderwijs, sport, 
cultuur en welzijn. Voor veel 
gezinnen is deze hulp essentieel om 
te voorkomen dat kinderen buiten-
spel komen te staan.”

Geldzorgen blijven hardnekkig
De sterke stijging in het aantal 
aanvragen laat zien dat geldzorgen 
voor veel gezinnen structureel zijn. 
Het gaat daarbij niet alleen om 
gezinnen die onder of net boven
de armoedegrens leven. Ook
steeds vaker melden zich ouders die 
werken, maar door hoge kosten voor 
wonen, energie en zorg toch moeite 
hebben om rond te komen. Deze 
�nanciële druk heeft directe 
gevolgen voor kinderen en hun 
ontwikkelingskansen.

Landelijk ondersteunde Leergeld in 
2025 bijna 200.000 kinderen, een
stijging van 7% ten opzichte van het 
jaar daarvoor. In 2026 bestaat Leer-
geld 30 jaar. Dat jubileum benadrukt 
een pijnlijke realiteit: ondersteuning 
voor kinderen die opgroeien in 
gezinnen met geldzorgen is nog 
altijd onmisbaar.

Nabijheid maakt het verschil
Wat Leergeld uniek maakt, is de 
persoonlijke aanpak. Ook in De 
Ronde Venen gaan vrijwilligers
letterlijk achter de voordeur bij 

Sterke groei aantal ondersteunde kinderen
bij Stichting Leergeld De Ronde Venen

gezinnen langs. Zij bieden niet
alleen praktische ondersteuning, 
maar helpen ouders ook hun weg
te vinden in een steeds ingewik-
kelder systeem van regelingen en 
voorzieningen. Door deze nabijheid 
wordt hulp laagdrempelig, menselijk 
en e�ectief.

De inzet van vrijwilligers is daarbij 
van onschatbare waarde. Dat 2026
is uitgeroepen tot het ‘Internationaal 
Jaar van de Vrijwilliger’ benadrukt 
hoe belangrijk hun betrokkenheid
is voor gezinnen én voor de samen-
leving als geheel.

Oproep tot structurele 
oplossingen
Stichting Leergeld De Ronde Venen 
onderschrijft de oproep van Leergeld 
Nederland aan beleidsmakers om te 
komen tot structurele oplossingen 
voor kansengelijkheid. Denk aan het 
vrij beschikbaar stellen van basis-
voorzieningen zoals laptops en 
zwemlessen, duidelijke en één-
duidige uitvoering van de Wet
vrijwillige ouderbijdragen en het 
vereenvoudigen van aanvragen
voor gezinnen met geldzorgen. 
“Zolang deze structurele oplossingen 
ontbreken, blijft Leergeld nodig. En 
zolang die noodzaak er is, zetten wij 
ons in om ervoor te zorgen dat alle 
kinderen in De Ronde Venen mee 
kunnen doen.”

Sterke groei aantal ondersteunde 
kinderen bij Stichting Leergeld De 
Ronde Venen.  Foto: www.leergeld.nl

Un Dos Stress in Abcoude.  Foto: aangeleverd.

Abcoude - Cabaretformatie Un Dos 
Stress speelt tot en met carnaval een 
totaal absurde, gestoorde en hila-
rische carnavalscabaretvoorstelling, 
waarin sketches en scenes elkaar
in rap tempo opvolgen; komende 
zaterdag 7 februari om 20.15 uur in 
Theater Pier Mondriaan in Abcoude. 
De voorstelling houdt ook een 
spiegel voor, maar is met name 
onderhoudend, zelfs voor wie met 
carnaval thuisblijft.
Un Dos Stress is een cabaretformatie 
bestaande uit de Brabantse Thijs van 
de Meeberg, de Limburgse Remy 

Evers en de Haagse Marco Lopes. 
Speciaal voor deze ene keer maken 
ze een uitzondering: iemand van 
boven de rivieren mag meedoen
met hun feest. Remy en Thijs nemen 
Marco mee langs imposante 
optochten, sprookjesachtige 
kostuums, een kapotte pinautomaat 
bij de muntverkoop, ruzie op de 
buutavond en veel dans. Escaleert 
dat? Misschien, maar net als carnaval 
zelf is deze voorstelling niet uit te 
leggen: ervaar het.
Kaarten zijn verkrijgbaar via
www.theaterpietmondriaan.nl.

Na Un Dos Stress zal carnaval 
nooit meer hetzelfde zijn

De Ronde Venen - Het college van 
burgemeester en wethouders van
De Ronde Venen heeft ingestemd 
met de conceptvisie Vrijkomende 
Agrarische Bebouwing (VAB). Met 
deze visie wil de gemeente beter 
inspelen op de veranderingen in
het buitengebied, waar steeds meer 
agrariërs hun bedrijf (gedeeltelijk) 
beëindigen en op zoek zijn naar 
nieuwe invullingen van hun erf.
Door vergrijzing, het ontbreken van 
opvolging en veranderende regels 
stoppen steeds meer agrariërs met 
hun bedrijf. Dit leidt tot leegstand 
van gebouwen en zet de leefbaar-
heid en uitstraling van het buiten-
gebied onder druk. Tegelijkertijd 
groeit de behoefte aan nieuwe
functies zoals wonen, recreatie,
zorg en kleine bedrijven.
Met de visie op Vrijkomende Agra-
rische Bebouwing wil de gemeente 
leegstand en verval voorkomen, 
ruimte en duidelijkheid bieden voor 
nieuwe initiatieven, procedures voor 
nieuwe initiatieven vereenvoudigen 
en versnellen en de ruimtelijke kwali-
teit van het buitengebied versterken.

Een visie die ruimte biedt
De visie stimuleert kleinschalige, 
passende ontwikkelingen die 
bijdragen aan een aantrekkelijker 
buitengebied en ruimte biedt voor 
maatwerk. Uitgangspunt is dat de 
bebouwing bij erftransformaties 

afneemt. De VAB-visie wordt samen 
met een sloopmetersystematiek aan 
de gemeenteraad aangeboden. Via 
een sloopbank kunnen sloopmeters 
aangekocht worden wanneer er op 
het perceel niet voldoende gesloopt 
wordt. De conceptvisie staat op 
www.derondevenen.nl/vab.

Samen met agrariërs en partners
De visie is tot stand gekomen in 
samenwerking met agrariërs en 
andere betrokkenen. Een derde van 
de ruim 200 agrariërs in de gemeente 
vulde een enquête in. Verder zijn er 
gesprekken gevoerd met boeren, 
voormalige agrariërs en organisaties 
zoals LTO, MooiSticht, plattelands-
coaches en architecten. De 
gemeente organiseerde drie bijeen-
komsten, in De Hoef, Vinkeveen en 
Abcoude, waar inwoners hun ideeën 
en zorgen konden delen. De input uit 
al deze gesprekken is verwerkt in de 
visie.
Wethouder Cees van Uden is blij
met de inbreng van de agrariërs. 
“Dankzij hun ervaringen, ideeën en 
zorgen hebben we een visie kunnen 
opstellen die echt aansluit bij wat
er speelt in het buitengebied. Het 
resultaat is een document dat
duidelijkheid geeft, ruimte biedt
voor ontwikkeling én het karakter 
van ons landschap respecteert.”
De gemeenteraad neemt 5 maart 
een besluit over de visie.

NIEUWE VISIE OP VRIJKOMENDE AGRARISCHE BEBOUWING

Samen werken aan een toekomst-
bestendig buitengebied

Maandelijkse buurtbingo in De Rank - Mijdrecht
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Amstelhoek - Tijdens de raads-
vergadering afgelopen donderdag 
werd het ruimtelijk kader voor 
Pothuizen in Amstelhoek vastgesteld, 
de basis voor de woningbouwont-
wikkeling op deze locatie.
Pothuizen in Amstelhoek is een
voormalig metaalverwerkingsbedrijf 
(CP Metalen) aan de Ringdijk eerste 
bedijking, dat wordt herontwikkeld 
tot een woongebied. Op de locatie 
maakt bedrijvigheid plaats voor 
woningbouw in een groenere 
omgeving.

Op de Pothuizen-locatie zal het 
nieuwe woonprogramma bestaan
uit totaal 120 woning. 30% van
de woningen sociale huur
(35 woningen), 20% van de 
woningen betaalbaar (24 woningen) 
en 50% van de woningen vrije sector 
(59 woningen). De twee woningen 
die voortkomen uit de huidige 
bestemming worden ook woningen 
in de vrije sector.

Levensbestendige appartementen
Fractievoorzitter Marja Becker van 

Toch seniorenwoningen
in Amstelhoek

Seniorenpartij De Ronde Venen heeft 
er tijdens de commissievergadering 
en tijdens de raadsvergadering op 
aangedrongen, dat er in dit project 
ook levensloopbestendige
appartementen komen, geschikt 
voor senioren. Tijdens de informatie-
bijeenkomsten was de wens hiervoor 
door de inwoners kenbaar gemaakt.
De wethouder heeft nu toegezegd, 
dat de 35 sociale huurwoningen
in elk geval levensloopbestendig 
worden en zij zal ook in het koop-
segment met de projectontwikkelaar 
in gesprek gaan om ook in die sector 
de appartementen geschikt te laten 
maken voor ouderen. “Zo kunnen 
straks zowel starters als senioren 
gezamenlijk wonen op een mooie 
plek”, aldus Becker.

De locatie aan de Ringrijk eerste bedijking.  Foto: aangeleverd. Marja Becker.  Foto: aangeleverd.

Willem van Schaick (rechts), agrariër en raadslid namens het CDA, noemt dit een 
belangrijk moment: “Het Ontwerp-UPLG ligt nu ter inzage. Naast hem Serge 
Kraaikamp.  Foto: aangeleverd.

De Ronde Venen - Het college van 
Gedeputeerde Staten van Utrecht 
heeft op 27 november 2025 het 
Ontwerp-Utrechts Programma 
Landelijk Gebied (UPLG) vastgesteld. 
Sinds 6 januari ligt het plan ter 
inzage. Daarmee is de o�ciële
zienswijzentermijn gestart waarin 
gemeenten, organisaties en inwoners 
hun oordeel kunnen geven over het 
provinciale beleid voor het landelijk 
gebied. CDA en Ronde Venen Belang 
vinden het UPLG en het hele proces 
een slechte zaak.

UPLG staat voor Utrechts Programma 
Landelijk Gebied, een provinciaal 
plan voor de provincie Utrecht
(2026-2035) om het landelijk gebied 
te behouden en te versterken, 
gericht op samenhang tussen water 
& bodem, natuur, klimaat en land-
bouw, en om de stikstofcrisis aan
te pakken door boeren perspectief
te bieden. Dit programma, dat
in concept beschikbaar is, wil de 
vergunningverlening vlot trekken
en een einde maken aan de impasse 
in het buitengebied, met concrete 

maatregelen voor bijvoorbeeld duur-
zame landbouw en natuurherstel.

De gemeenteraad van De Ronde 
Venen laat dat moment niet voorbij-
gaan. De raad heeft een motie 
aangenomen, waarin het college 
wordt opgeroepen om namens de 
gemeente een duidelijke zienswijze 
in te dienen. Het initiatief voor de 
motie komt van het CDA en Ronde 
Venen Belang en werd mede 
gesteund door VVD, ChristenUnie-
SGP, Seniorenpartij, Lokaal en Fair
De Ronde Venen en 50PLUS.

Groeiende kritiek
Aanleiding voor de motie is de
groeiende kritiek vanuit de agra-
rische sector op het Ontwerp-UPLG. 
Boeren maken zich zorgen over
de snelheid waarmee maatregelen 
worden ingevoerd, de stapeling van 
regels rond stikstof, water en natuur, 
en de gevolgen daarvan voor 
vergunningverlening en inves-
teringszekerheid. Ook leeft de vrees 
dat het programma, zoals het er nu 
ligt, onvoldoende perspectief biedt 

Gemeenteraad De Ronde Venen 
slaat alarm

voor een economisch rendabele 
bedrijfsvoering.
Met de motie wil de raad richting 
geven aan de gemeentelijke reactie 
op het Ontwerp-UPLG. Centraal staat 
het behoud van een economisch 
rendabele en duurzame landbouw
in De Ronde Venen. De raad vraagt 
nadrukkelijk aandacht voor de 
gevolgen van provinciale keuzes
voor lokale agrariërs en pleit voor 
maatwerk, rechtszekerheid en een 
realistisch tempo waarin maatregelen 
worden ingevoerd.

Volgens de gemeenteraad is het 
UPLG geen vrijblijvend document. 
Het programma zal richtinggevend 
zijn voor toekomstige regelgeving, 
vergunningverlening en gebieds-
processen. Juist daarom, zo stelt de 
raad, is het cruciaal dat De Ronde 
Venen zich nu duidelijk uitspreekt 
richting de provincie Utrecht.

Willem van Schaick, agrariër en 
raadslid namens het CDA, noemt
dit een belangrijk moment: “Het 
Ontwerp-UPLG ligt nu ter inzage.
Dan moet je als gemeente laten zien 
waar je staat. Boeren voelen zich nu 
te vaak overvallen door regels die 
grote gevolgen hebben voor hun 
bedrijf. Verduurzamen kan en moet, 
maar alleen als daar een eerlijk en 
haalbaar perspectief tegenover staat.”
Ook mede-initiatiefnemer Serge 
Kraaikamp, raadslid van Ronde Venen 
Belang, benadrukt het belang van
de zienswijzenfase: “Dit gaat niet
over papier en plannen, maar over 
het dagelijks werk en de toekomst 
van mensen in ons buitengebied. Als 
beleid te ver van de praktijk af komt 
te staan, verlies je draagvlak. Juist
nu moeten we als gemeente kleur 
bekennen: wij steunen de boeren!”

Het college zal, in lijn met de aan-
genomen motie, binnen de lopende 
termijn een zienswijze opstellen en 
indienen. De gemeenteraad wordt 
daarna geïnformeerd over de inhoud.

Groepen 7 en 8 lazen peuters voor.  Foto: aangeleverd.

Beeldende gedichten en mooie liedjes in huiselijke sfeer.  Foto: Wilco de Vries.

De Ronde Venen - Watersport-
vereniging Vinkeveen-Abcoude
organiseert zondag 8 februari
om 15.00 uur in WVA-Clubschip
De Schuit - Baambrugse Zuwe 143F, 
Vinkeveen - een lezing van Florian 
Dirkse. Met zijn bedrijf Zeildromen 
geeft hij al vele jaren gestalte aan
zijn passie: zeilen én bewustwording 
over onze oceanen.
Dirkse zeilde meer dan 50.000 
zeemijlen, onder andere tijdens de 
beroemde zogeheten Green Miles-
expeditie, waarbij hij samen met 
Arjen van Eijk twee jaar de wereld 
rondtrok om aandacht te vragen 
voor de gezondheid van het oceaan-
milieu. Tijdens deze reis bezocht
hij projecten van onder andere het 
Wereld Natuur Fonds, het Rode Kruis 
en de Marine Stewardship Council. 
Het avontuur resulteerde niet alleen 
in het boek The Green Miles, maar 
ook in de achtdelige AVRO-tv-serie 
‘Zee, Zout en Zeilen’.

Na deze expeditie zette hij zijn missie 
voort: in 2012 richtte hij samen met 
Boyan Slat het initiatief The Ocean 
Cleanup op, met als doel grote 
hoeveelheden plastic uit de oceanen 
te verwijderen.
In 2016 richtte Florian zijn eigen 
onderneming Zeildromen op. Vanuit 
zijn basis in Hellevoetsluis biedt hij 
verschillende diensten aan: inspire-
rende lezingen over duurzaamheid 
en leiderschap, dagvoorzitterschap, 
persoonlijk leiderschap aan boord 
van zijn zeilschip en delivery-
opdrachten om schepen veilig van
A naar B te varen. Bekend om zijn 
warme uitstraling, passie en lef, was 
Dirkse ook de eerste Nederlandse 
‘Kapitein Iglo’.

Na de lezing is er gelegenheid tot 
vragen zal Florian ook zijn boek 
signeren. Om 18.00 uur is er een 
driegangendiner waar beperkt
plaats voor is.

Van Kapitein Iglo
tot Ocean Cleanup

Wilnis - Ook dit jaar hebben groep 7 
en 8 van de basisscholen in Wilnis 
weer voorgelezen aan de kinderen 
van het kinderdagverblijf en de 
peutergroepen van Ministek.
Leerlingen van de Willespoort, Kids 
College, Vlinderbos en de Juliana-
school konden samen met de 
peuters prentenboeken uitzoeken
en dan samen lezen. Voor groot en 

klein best spannend, maar het was 
weer een groot succes. Uitgezwaaid 
door de peuters gingen de basis-
schoolkinderen weer terug naar 
school. De Nationale Voorleesdagen 
zijn een mooie aanleiding voor het 
team van PG Ministek om dit jaarlijks 
voor de peutergroepen, het kinder-
dagverblijf en de basisscholen te 
organiseren.

Groepen 7 en 8 lezen peuters voor

Mijdrecht – Voor de elfde keer vond 
zondagmiddag 1 februari het huis-
kamerconcert ‘Muziek in Beeld’ plaats 
bij IntoTuition, Reiger 6, Mijdrecht. 
Een initiatief van beeldend 
kunstenares en dichteres Marjolein 
Berger-Vos. Deze intieme concerten 
bieden een diepgaande en
inspirerende beleving van beelden, 
gedichten en muziek.
Mees kwam voor de tweede keer 
naar Mijdrecht voor een optreden 

met haar gitaar en zang met prach-
tige liedjes over het leven, ontroe-
rend, speels en licht met de klanken 
van blues, soul en een vleugje jazz. 
Marjoleins inspirerende verhalen 
over haar beelden en hun gedicht 
werden afgewisseld met de liedjes 
van Mees. De verbindende verhalen 
van muziek naar beeld en beeld naar 
muziek ontstonden al improviserend. 
Ook de energie van het publiek werd 
daarin meegenomen.

Beeldende gedichten en mooie 
liedjes in huiselijke sfeer
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Ervaring en nieuw talent op kandidatenlijst D66 DRV.  Foto: aangeleverd.

De opening van opgeknapte vrachtwagenparkeerterrein. Op de foto in willekeurige 
volgorde: wethouder Anja Vijselaar, medewerkers van de Buitendienst Dennis, Dave 
en Rene, en VIB-leden Gert van ‘t Hul, Jan-Kees de Haan, Dennis van Rijn en Arwin 
Brouwer.  Foto: aangeleverd.

De partijleden van Seniorenpartij De Ronde Venen.  Foto: aangeleverd.

Een drukbezochte informatieavond.  Foto: aangeleverd.

De Ronde Venen - D66 De Ronde 
Venen heeft de kandidatenlijst voor 
de gemeenteraadsverkiezingen van 
2026 vastgesteld. De top 10 staat 
klaar om, onder aanvoering van lijst-
trekker Cees van Uden, de ambities 
uit het verkiezingsprogramma ‘Het 
kan wél, ruimte voor de toekomst 
van De Ronde Venen’ waar te maken.

Mooie mix
Lijsttrekker Cees van Uden: “Ik ben 
trots op deze lijst. We hebben een 
mooie mix gevonden van ervaren 
bestuurders en frisse energie, met 
mensen uit alle hoeken van onze 
gemeente. Samen gaan we aan de 
slag om te laten zien wat er allemaal 
mogelijk is in De Ronde Venen.”

Ervaring en nieuw talent
op kandidatenlijst D66 DRV

Netwerk
Direct achter Van Uden staat plano-
loog en ervaren politicus Willem van 
Ham (Vinkeveen) op plek 2. Op plek 3 
volgt Stijn Verlaan (Mijdrecht), die
als verbinder tussen jongeren en 
politiek veel energie meebrengt. 
Vivien de Groot (Vinkeveen), bekend 
om haar grote netwerk en betrok-
kenheid, staat op 4. De top 5 wordt 
gecompleteerd door de analytisch 
sterke Remco Tieman uit Mijdrecht, 
werkzaam op het Veenlanden 
College.

Kennis voor de praktijk
Op plek 6 brengt Marjolein van 
Rooijen (Abcoude) ervaring mee over 
de beweging van zorg naar gezond-
heid in het team. Als implementatie-
specialist bij ZonMw focust ze zich 
op de ontwikkeling van bruikbare 
kennis voor de praktijk. De lijst laat 
verder een vertegenwoordiging zien 
uit de diverse kernen, met Joanne 
Freeve uit Wilnis (7) en een stevig 
blok uit Abcoude met Wendy Sieger-
Kintzen (8), Bernhard Jonkho� (9) en 
Erica van Doorn (10).

De Ronde Venen - BDO Accountants 
publiceerde afgelopen week een 
ranglijst van gemeenten. In deze 
ranglijst worden gemeenten op
basis van kengetallen met elkaar 
vergeleken en scoort De Ronde 
Venen het cijfer 6,4. De gemeente De 
Ronde Venen herkent zich niet in de 
positie die BDO de gemeente geeft.
Deze positie is volgens de gemeente 
het gevolg van bewuste bestuurlijke 
keuzes om achterstanden in te lopen 
en noodzakelijke investeringen te 
doen in scholen, wegen, bruggen, 
openbare verlichting en sportaccom-
modaties. Deze koers zorgt tijdelijk 
voor lagere �nanciële kengetallen, 
maar is cruciaal om de kwaliteit
van de voorzieningen voor onze 
inwoners op het gebied van wonen, 
werken en leven op peil te houden. 
Ter verduidelijking: �nanciële kern-
getallen (ook wel �nanciële ratio’s
of key �nancial ratios genoemd) zijn 
meetbare cijfers, die laten zien hoe 
gezond en performant een organi-
satie is. Ze worden berekend op
basis van gegevens uit de jaar-
rekening (balans, winst- en verlies-
rekening en kasstroomoverzicht).

‘We staan voor grote uitdagingen’
Het rapportcijfer zegt volgens 
wethouder Financiën weinig over
de werkelijke �nanciële gezondheid 
van de gemeente: “We staan als 
gemeente voor grote uitdagingen, 
maar ook voor belangrijke keuzes. 
We vinden het onze verantwoorde-
lijkheid om voorzieningen op peil te 
houden en achterstanden niet verder 
op te laten lopen. Dat vraagt om 
stevige investeringen, ook als dat op 
korte termijn druk zet op onze �nan-
ciële kengetallen. Je hebt niets aan 
het rapportcijfer 9 van BDO als de 
kinderen door de vloer van de school 
zakken, wegen kapot zijn of het 
groen wordt verwaarloosd. Door 
transparant te blijven en gericht te 
investeren in wat onze inwoners echt 
nodig hebben, werken we aan een 
toekomstbestendig De Ronde 
Venen.”

Positieve resultaten verwacht
Alle gemeenten staan de komende 
jaren voor �nanciële onzekerheid 
door sterk wisselende rijksbijdragen. 
Hoewel het Rijk voor 2026 en 2027 
extra middelen beschikbaar heeft 

Gemeente herkent zich niet
in plek BDO-ranglijst

gesteld, wordt vanaf 2028 opnieuw 
een �inke terugval verwacht. Vijse-
laar: “Ondanks deze omstandigheden 
heeft De Ronde Venen voor 2026 een 
structureel sluitende begroting. Uit 
de programmabegroting 2026–2029 
blijkt, dat de gemeente tot en met 
ten minste 2027 positieve resultaten 
verwacht.”

‘Achterstanden wegwerken’
Waar sommige gemeenten inves-
teringen uitstellen, kiest De Ronde 
Venen er bewust voor om de achter-
standen in haar voorzieningen weg 
te werken om de kwaliteit van wonen 
en leven te verbeteren. “De 
gemeente werkt momenteel achter-
standen weg in onder meer school-
gebouwen, sportaccommodaties en 
infrastructuur. Deze investeringen 
leiden tot hogere lasten voor
afschrijving en rente en vergroten
de leningenportefeuille. Dit verklaart 
de lagere score op de solvabiliteit in
het BDO-rapport. Dat is een bewuste 
keuze om voorzieningen duurzaam 
op niveau te brengen, in plaats van 
noodzakelijke investeringen uit te 
stellen. De algemene reserve van de 
gemeente stijgt de komende jaren 
boven de 30 miljoen euro. Dit is
ruimschoots genoeg om incidentele 
tegenvallers te kunnen opvangen.”

Baambrugge - Seniorenpartij
De Ronde Venen nodigt inwoners 
van Baambrugge vrijdag 6 februari 
van 15.00 tot 16.30 uur uit voor een 
informele bijeenkomst in Dorpshuis 
De Vijf Bogen, Pr. Margrietstraat 10. 
Onder het genot van een high tea
wil de partij graag in gesprek met 
bewoners en luisteren naar wat er 
leeft in het dorp.
Bezoekers kunnen kennismaken
met de fractie en meer horen over 
het verkiezingsprogramma.

Seniorenpartij De Ronde Venen is 
een lokale partij die sinds 2017 
opkomt voor de belangen van
inwoners, met speciale aandacht 
voor ouderen. In de afgelopen jaren 
heeft de partij zich ingezet voor 
diverse lokale onderwerpen en wil 
dit ook de komende vier jaar blijven 
doen. De partij hecht veel waarde 
aan de inbreng van inwoners en 
hoort graag welke ideeën, vragen
en aandachtspunten er leven in 
Baambrugge.

Seniorenpartij DRV nodigt 
inwoners Baambrugge uit

Mijdrecht - Het vrachtwagen-
parkeerterrein aan de Productieweg 
op bedrijventerrein Mijdrecht is 
gebruiksvriendelijker en netter. 
Gemeente De Ronde Venen heeft 

daarvoor enkele belangrijke
verbetermaatregelen uitgevoerd: 
opruimen van het hele terrein, 
vervangen van beplanting en 
plaatsen van een toiletunit.

Herinrichting vrachtwagen-
parkeerterrein Productieweg

Het terrein wordt goed gebruikt door 
lokale en internationale chau�eurs, 
maar er waren klachten over het 
gebruik van het aangrenzende groen 
als openbaar toilet. Afsluiting of 
betaald parkeren bleek geen 
geschikte oplossing, omdat dit tot 
overlast in woonwijken zou kunnen 
leiden. Daarom kiest de gemeente, 
samen met ondernemersvereniging 
VIB De Ronde Venen, voor praktische 
maatregelen die het terrein netjes en 
functioneel houden.
Oude beplanting is vervangen
door andere, nieuwe. Zodra deze 
beplanting volgroeid is, zorgt het 
ervoor dat het groen ontoegankelijk 
is. Daarnaast is een toiletunit 
geplaatst, zodat chau�eurs een 
passende sanitaire voorziening 
hebben. Hiermee wil de gemeente 
overlast voorkomen en het terrein 
aantrekkelijk houden voor vracht-
wagenchau�eurs. Een proefperiode 
van zes maanden moet uitwijzen of 
de toiletunit gep(l)ast gebruikt wordt.

Mijdrecht/Wilnis - Wilnis maakt zich 
op voor een groene en toekomst-
gerichte uitbreiding: Kreekpark, de 
nieuwe woonbuurt in De Ronde 
Venen waar naar een eerste indruk 
dorpse sfeer, eigentijds wonen en 
volop ruimte voor groen samen-
komen. Tijdens een drukbezochte 
informatiemarkt op donderdag
29 januari in Het Spoorhuis in
Mijdrecht maakten geïnteresseerden 
kennis met de plannen voor deze 
bijzondere ontwikkeling.
De bijeenkomst werd georganiseerd 
door BPD|Bouwfonds Gebieds-
ontwikkeling en Blauwhoed, de
initiatiefnemers achter Kreekpark. 
Bezoekers kregen een uitgebreide 
toelichting op de opzet van de wijk 
en op thema’s als woonsferen, groen-
voorziening, mobiliteit en parkeren 
en spelen en ontmoeten. Ook
praktische onderwerpen zoals de 
planning, het proces en de verdeling 
van de deelplannen kwamen aan 
bod. Daarnaast werden voor het 
eerst de woningschetsen van de 
eerste twee verkoopfases – De Hoven 
fase 1 en De Hoven fase 2 – getoond.
Kreekpark, bekend als De Maricken II, 
wordt een groene, speels opgezette 
woonwijk met ongeveer 650 
woningen, verdeeld over tien fases. 
De wijk biedt een breed en inclusief 
woningaanbod: 30% sociale huur, 
15% middenhuur, 5% betaalbare 
koop en 50% vrije sector koop.

Divers aanbod
De woningen zijn geschikt voor
starters, gezinnen, doorstromers
en levensgenieters. Het aanbod is 
divers: van huurappartementen
en middenhuurwoningen tot
rijwoningen, twee-onder-een-
kapwoningen, vrijstaande woningen 
en levensloopwoningen. In Kreek-
park komen géén koopapparte-
menten. EKZ Makelaars is de 
projectmakelaar.
Centraal in de wijk komt het gelijk-
namige Kreekpark: een avontuurlijk, 
groen park met wadi’s, slingerpaden 
en ontmoetingsplekken dat de hele 
wijk verbindt.

De verkoop van de eerste twee fases 
start naar verwachting in het tweede 
kwartaal van 2026.
De Hoven fase 1: 31 koopwoningen,
4 starters-woningen, 9 eengezins-
woningen en 18 bungalows.
Koopsommen vanaf 315.000 tot
circa 700.000 euro v.o.n.
De Hoven fase 2: 13 koopwoningen 
(11 starterswoningen en 2 levens-
loopwoningen) en 22 hofwoningen 
(middenhuur). Koopsommen ook 
vanaf 315.000 tot plusminus 700.000 
euro v.o.n.
De bouw start naar verwachting 
begin 2027, met een eerste
oplevering rond eind 2028.
De volledige gebiedsontwikkeling is 
naar verwachting afgerond in 2033.

Presentatie toekomstbestendige 
woonbuurt Kreekpark
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Renault Nieuwendijk opnieuw Dealer of the Year!  Foto: aangeleverd.

Regio - Renault Nieuwendijk mag 
zich met trots voor het derde jaar
op rij ‘Dealer of the Year’ noemen. De 

landelijke titel wordt toegekend aan 
de dealer die het best presteert op 
het gebied van verkoop, service en 

Renault Nieuwendijk
opnieuw Dealer of the Year!

klanttevredenheid, en ook in 2025 
stond Nieuwendijk weer bovenaan 
de lijst.
Het team behaalde opnieuw de 
hoogste totaalscore van alle Renault-
dealers in Nederland en sloot het jaar 
af met het beste registratiekwartaal 
ooit. Daarmee werd 2025 niet alleen 
een succesvol topjaar, maar ook een 
bijzonder jubileumjaar: Renault Nieu-
wendijk vierde zijn 45-jarig bestaan.
“Deze derde titel op rij in ons jubi-
leumjaar is een enorme waardering 
voor ons hele team én voor onze 
klanten,” aldus Kees Nieuwendijk. “Zij 
geven ons dagelijks het vertrouwen 
om het verschil te maken, zowel in
de showroom als in de werkplaats.”
Als familiebedrijf met meer dan 45 
jaar ervaring in de regio staat Renault 
Nieuwendijk bekend om persoonlijke 
service, kwaliteit en mobiliteit op 
maat. Met deze mijlpalen kijkt het 
bedrijf vol energie vooruit naar een 
nieuw jaar vol innovatie (terugkeer 
van de welbekende Twingo!), 
(nieuwe) elektrische modellen en 
kampioensservice!

Stomme �lm Charlie Chaplin met orgelimprovisatie.  Foto: aangeleverd.

Stomme �lm Charlie Chaplin met orgelimprovisatie.  Foto: aangeleverd.

Mijdrecht/Wilnis - Het zondag-
middagconcert 8 februari om 15.00 
uur in de Johannes de Doperkerk aan 
het Driehuisplein te Mijdrecht/Wilnis 
belooft een buitengewone belevenis 
te worden. De legendarische stomme 
�lm Circus van Charlie Chaplin
wordt vertoond op groot scherm
en begeleid met weergaloze orgel-
improvisaties door Geerten Liefting. 
Geerten Liefting won in 2016 het 
zeer prestigieuze 51e Internationale 
Orgelimprovisatie Concours in de 
Grote of Sint-Bavokerk in Haarlem. 
Hij ontving hiervoor een geldprijs
en vele internationale concert-
uitnodigingen, waaronder in de 
Notre-Dame in Parijs.

Traditie
Stomme �lms waren nooit stil. Zelfs 
tijdens de opnames was er muziek.
In de bioscopen klonk bij zwijgende 
�lm in de eerste decennia van de 20e 

eeuw pianomuziek, een salon-
orkestje of een theaterorgel zoals in 
Tuschinsky in Amsterdam. Geerten 
Liefting blaast die traditie nieuw 
leven in en tovert het Maarschalker-
weerd-orgel om tot een �lmisch 
theaterorgel. Zijn improvisaties 
versterken de emoties van de 
stomme �lm. Een totaal nieuwe 
concertbelevenis.

Vrij toegankelijk
Het concert is vrij toegankelijk en na 
a�oop is er een samenkomst in de 
SeT Residentie naast de kerk om na 
te praten met de organist en met 
elkaar. De deur-collecte is bestemd 
voor de Stichting Hoogvliegers, die 
zieke en gehandicapte kinderen een 
onvergetelijk avontuur bezorgt,
door ze een dag piloot te laten zijn.

Meer informatie:
www.zondagmiddagconcerten.com.

Stomme film Charlie Chaplin 
met orgelimprovisatie

De Ronde Venen - De Merel 1/
Thijmen van Veen speelt zich in de 
DRV-biljartcompetitie naar een 
gedeelde eerste plaats tegen Cens 2. 
John Vrielink was na een toertochtje 
op de Weissensee erg sterk. Met een 
moyenne van 6.0 speelde hij zijn 180 
caramboles bij elkaar. Kees Gri�oen 
en Bert Fokker volgde het spoor van 
John. Michel Bak kon er nog een 
mooie winstpartij tegen over zetten.

K.O.T. 87-1 behoudt de gedeelde 
koppositie na een spannende en 
gelijk opgaande partij tegen de 
Merel 3/Thijmen van Veen. Beide 
teams speelden 41 wedstrijdpunten 
bij elkaar. Alle spelers waren erg 
gewaagd aan elkaar. Peter Driehuis, 
Jeroen van Rijn en Richard van Kolck 
wonnen hun partij.

Sterke zenuwen
S.v. Veenland/Liquid Rubber 
ontvingen thuis de Merel 2 / Thijmen 
van Veen. De eerste partij was gelijk 
spannend. Joep Pothuizen en Gijs 
van de Vliet vochten voor ieder punt. 
In de laatste beurten bezat Joep over 
sterkere zenuwen en trok de partij 
naar zich toe. Ook Derk wist zijn 
partij te winnen. De overwinning 
ging mee naar Vinkeveen. Peer 
(Wilco) van der Meer won en speelde 
deze week de kortste partij in de 
competitie. Hij was in 19 beurten 
klaar. Ook Roos Aarsman was deze 
week in vorm en won haar partij.

Vol goede moed
De Biljartvrienden/Smit �etsen/2 
Groen ging vol goede moed naar

De Hoef om tegen DenB Diensten /
De Springbok te spelen. Lucia Burger 
bleef haar vorm vasthouden. Met een 
percentage van 31.71%, met dertien 
caramboles, speelde Jan Koridon de 
hoogste serie van deze week. 
Martien Heijman won ook zijn partij. 
Ook John Beets had er zin en wist zijn 
partij te winnen Met drie gewonnen 
partijen ging de winst mee naar 
Wilnis.

In Mijdrecht speelde Cens/Gorten-
mulder thuis tegen De Springbok 2/
Feka. Met minimale winst speelden 
Arjan Gortemulder en Eric van de 
Bosch de winnende wedstrijdpunten 
bij elkaar. Ray Kramer speelde een 
mooie partij en ook Henk Veerhuis 
wist zijn partij te winnen.

Meerdere teams op gedeelde 
eerste plaats DRV-biljartcompetitie

Peter Driehuis.  Foto: aangeleverd.

De Ronde Venen - Vinkeveen en 
directe omgeving staan zondag
8 februari volledig in het teken van 
de 46e editie van de Keukenstudio 
Allround Bosdijkloop. Organisator 
Toer Trim Club De Merel nodigt 
iedereen uit die ook in de winter 
graag in beweging blijft: van fana-
tieke hardlopers tot sportieve recre-
anten. Met verschillende afstanden, 
een warme en toegankelijke sfeer en 
de populaire Kids Run belooft de 

Bosdijkloop opnieuw een sportieve 
en gezellige dag te worden.
Het inschrijfgeld bedraagt 8 euro 
voor de Van Ekris Toyota 5 kilometer, 
10 euro voor de Studio110 Architec-
tuur 10 kilometer en 12 euro voor
de MTC Fysio halve marathon (deel-
name vanaf 16 jaar). Betalen kan 
contant of via een QR-code; pinbeta-
lingen zijn niet mogelijk. Deelname 
aan de Onderling Verzekerd 1 kilo-
meter Kids Run voor jeugd tot en 

46e Bosdijkloop
op zondag 8 februari

met 12 jaar is gratis. Natuurlijk 
ontvangt iedere Kids Run deelnemer 
een medaille om trots mee te 
pronken. Het inschrijfgeld is inclusief 
de huur van een Ipico-chip voor de 
tijdregistratie. De start en �nish 
bevinden zich bij sporthal De Boei 
(Kerklaan 32, Vinkeveen). Deze 
centrale locatie beschikt over uit-
stekende faciliteiten voor zowel 
lopers als supporters, waaronder 
kleedkamers, douches, tassen-
inname, EHBO, ruimtes voor inschrij-
ving en prijsuitreiking en een gezel-
lige foyer met horecavoorzieningen.

Parkeren en verkeersmaatregelen
Parkeren kan op het Kloosterplein 
(Herenweg) of achter De Boei
(Tuinderslaantje). Ook zijn er 
parkeermogelijkheden bij Winkel-
centrum Zuiderwaard (Plevierenlaan) 
en in de omliggende straten.
De start- en �nishlocatie aan de 
Roerdompstraat is van 10.00 tot 
14.30 uur afgesloten voor al het 
verkeer. Buslijnen 126 en 130 rijden 
tot 14.30 uur een aangepaste route 
via de N212 en N201, met een halte 
bij het viaduct.
Meer informatie: www.bosdijkloop.nl 
of neem contact op met Peter
Meijer via 06 - 4801 3782 of
info@bosdijkloop.nl.

Vinkeveen - Het gaat goed met 
Hertha. Afgelopen zaterdag 
hervatten de Vinkeveners de voetbal-
competitie met een thuiswedstrijd 
tegen BSM uit Bennebroek en met 
voor het eerst Roan van der Plaat in 
de gelederen. De trouwe aanhang 
werd deze middag getrakteerd op 
een prachtige voetbalshow met veel 
doelpunten.
Vanaf de aftrap was er direct veel 
dreiging vooral vanaf de rechterkant. 
Met vooral credits voor Kasper van 
Middelaar, die als rechtsback maar
al te vaak de achterlijn wist te halen 
en met afgemeten voorzetten de 
Vinkeveense spitsen in scorings-
positie wist te brengen.
Na een goed opgezette aanval in de 
15e minuut van diezelfde Van Midde-
laar met Rens Kok als tussenstation 
schoot spits Sem Werneke op de lat. 
Niet veel later opnieuw een fraaie 
aanval over rechts en vanuit een 
prima kaats met Sem Werneke 

scoorde schaduwspits Delano
Kluft de openingstre�er: 1-0.
Het was vanaf toen al een voor de 
supporters een heerlijke wedstrijd 
om naar te kijken met een aanval-
lend ingestelde thuisploeg, spelend 
op de helft van de tegenstander.
In de 25e minuut de eerste tegen-
aanval van BSM, maar keeper
Luca Irving hield zijn ploeg met een 
geweldig re�ex op voorsprong.
Vijf minuten later werd BSM door
een �itsende combinatie van Hertha 
totaal uit elkaar gespeeld en was het 
de eer aan Hero Schulein om de 2-0 
af te drukken. BSM sputterde nog 
wat tegen, maar een Bennebroeks 
doelpunt werd afgekeurd vanwege 
buitenspel. Nog voor rust was het 
opnieuw Schulein die scoorde en 
opnieuw vanuit een voorzet van een 
van de uitblinkers deze middag 
Kasper van Middelaar. Ruststand: 3-0.
De tweede helft en spelend richting 
het Vinkeveense clubhuis zette 

Hertha overrompelt BSM: 7-0 Hertha direct de gashendel weer 
open. Hertha was niet meer te 
stoppen wat resulteerde in een over-
treding op de in de rust ingevallen 
Samuel Uwitonze met een penalty 
tot gevolg. Deze elfmeter werd
door zijn ploeggenoten gegund aan 
Samuel zelf, het jongste talent van 
Hertha, 4-0. Niet veel later een uit-
stekende dieptepass van Mark Roele-
veld op Roan van der Plaat, die met 
een afgemeten voorzet opnieuw 
Samuel de 5-0 liet scoren. Kort 
daarna was het opnieuw Van der 
Plaat, die dit keer met een voorzet op 
Sem Werneke de 6-0 liet aantekenen. 
Opnieuw zo’n voorzet waar je alleen 
maar tegen aan hoeft te lopen. Het 
toetje van deze wedstrijd was voor 
Samuel Uwitonze, die zijn tweede 
wedstrijd in de hoofdmacht afrondde 
met zijn derde tre�er, deze wedstrijd 
en daarmee zijn handtekening zette 
onder een hattrick. Eindstand 7-0. 

Zaterdag speelt Hertha uit tegen 
Vlug en Vaardig in Amsterdam.
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De eerste baan:
wat je vooraf had willen weten

Werkgevers in jouw regio zoeken versterking

De eerste baan voelt voor 
veel mensen als een 
grote mijlpaal. Eindelijk 
geld verdienen, collega’s 
krijgen en meedraaien in 
het ‘echte’ werkende 
leven. 

Toch blijkt achteraf vaak dat starters met te 
weinig kennis beginnen. Een arbeidsovereen-
komst tekenen is meer dan een formaliteit. 
Begrijpen wat er precies in staat, kan later veel 
vragen en teleurstellingen voorkomen.

HET CONTRACT IS NIET ALTIJD WAT HET LIJKT
Veel starters beginnen met een tijdelijk con-
tract of een oproepovereenkomst. Dat biedt 
� exibiliteit, maar ook onzekerheid. Begrippen 
als proeftijd, opzegtermijn en verlenging zijn 
niet altijd vanzelfsprekend. Ook het verschil 
tussen een contract voor bepaalde tijd en on-
bepaalde tijd is groter dan vaak wordt gedacht. 
Wie dit vooraf weet, staat sterker in gesprek-
ken met een werkgever.

HET LOONSTROOKJE ONTCIJFERD
Het eerste loonstrookje roept vaak meer vra-
gen op dan verwacht. Bruto is niet hetzelfde 
als netto en inhoudingen voor belasting, 
pensioen en premies kunnen � ink oplopen. 
Starters schrikken soms van het bedrag dat 

uiteindelijk wordt overgemaakt. Inzicht in hoe 
een loonstrook is opgebouwd helpt om realis-
tische verwachtingen te hebben en verrassin-
gen te voorkomen.

ZIEK, VAKANTIE EN VRIJE DAGEN
Ziek zijn tijdens de eerste maanden voelt 
ongemakkelijk, maar ook starters hebben 
rechten. Ziekmelden is geen gunst, maar een 
plicht die hoort bij goed werknemerschap. 
Daarnaast is het niet altijd duidelijk hoeveel 
vakantiedagen iemand heeft en wanneer die 
mogen worden opgenomen. Vooral bij tijde-
lijke contracten blijkt dat vrije dagen niet auto-
matisch ‘gratis’ zijn, maar onderdeel vormen 
van het arbeidsvoorwaardenpakket.

DE ONGESCHREVEN REGELS OP DE WERKVLOER
Niet alles staat in een contract. Hoe laat je echt 
wordt verwacht, hoe er wordt omgegaan met 
overwerk en wat normaal is qua bereikbaar-
heid buiten werktijd, verschilt per organisatie. 
Deze ongeschreven regels leer je vaak pas 

door te observeren en vragen te stellen. Juist 
in de eerste baan kan dat spannend zijn, maar 
het voorkomt misverstanden.

FOUTEN MAKEN HOORT ERBIJ
Starters denken soms dat ze alles meteen 
goed moeten doen. In werkelijkheid hoort 
fouten maken bij leren werken. Werkgevers 
verwachten geen perfectie, maar wel inzet en 
leergierigheid. Wie vragen durft te stellen en 
feedback serieus neemt, ontwikkelt zich vaak 
sneller dan iemand die fouten probeert te 
verbergen.

EEN BASIS VOOR DE REST VAN JE LOOPBAAN
De eerste baan is zelden de baan voor het le-
ven, maar vormt wel de basis voor hoe iemand 
naar werk kijkt. Ervaring met samenwerken, 
verantwoordelijkheid nemen en omgaan met 
verwachtingen werkt lang door. Achteraf ge-
zien hadden veel mensen graag meer geweten, 
maar juist door te doen en te leren krijgt die 
eerste stap op de arbeidsmarkt betekenis.
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De ongeschreven regels op het werk

Stijging in aantal WW-uitkeringen

Arbeidscontracten, personeelshandboeken 
en cao’s geven duidelijkheid over rechten en 
plichten, maar ze vertellen niet het hele ver-
haal. Op vrijwel iedere werkplek bestaan onge-
schreven regels die minstens zo bepalend zijn 
voor hoe iemand wordt gezien en hoe prettig 
het werken is. Wie die regels begrijpt, beweegt 
zich makkelijker binnen een organisatie.

OP TIJD IS RELATIEF
In veel organisaties is afgesproken hoe laat 
de werkdag begint, maar wat ‘op tijd’ werke-
lijk betekent, verschilt. Op de ene werkplek 
zegt men niets als iemand vijf minuten later 
binnenkomt, terwijl elders verwacht wordt 
dat medewerkers al achter hun bureau zitten 
voordat de werkdag of�cieel start. Wie nieuw 
is, doet er goed aan dit gedrag te observeren 

Aan het begin van een nieuw jaar kijkt 
uitkeringsinstantie UWV altijd terug naar 
de WW-ontwikkeling. In de afgelopen drie 
jaar is het aantal WW-uitkeringen geleidelijk 
toegenomen. In december 2023 werden bijna 
10.800 WW-uitkeringen verstrekt in de drie 
regio’s in Noordelijk Noord-Holland samen, 
eind december 2025 was dit aantal gestegen 
naar ruim 13.300. In 2025 nam het aantal 
WW-uitkeringen met 8% toe. Landelijk was de 
groei 9,5%. De toename is beperkt ten opzichte 
van de stijging tijdens de coronaperiode. In 
december 2020 lag het aantal WW-uitkeringen 
met ruim 22.000 veel hoger.

COMMERCIËLE DIENSTVERLENING
In Noord-Holland-Noord steeg het aantal 
WW-uitkeringen in 2025 met 271 naar 5.823. 
Een toename van 4,9%. De grootste toena-
me in WW-uitkeringen waren te zien in de 
overige commerciële dienstverlening zoals 
administratieve functies, beveiliging, schoon-
maak maar ook adviesbureaus (+57) en in de 
goothandel (+53). Opvallend is de toename 
in het aantal WW-uitkeringen in landbouw, 
groenvoorziening en visserij. In de voedings- 
en genotsmiddelenindustrie nam het aantal 

voordat er eigen gewoonten worden ontwik-
keld.

BEREIKBAARHEID BUITEN WERKTIJD
Met smartphones en thuiswerken vervaagt de 
grens tussen werk en privé. Toch gaat elke or-
ganisatie hier anders mee om. Sommige teams 
vinden het vanzelfsprekend dat berichten ’s 
avonds of in het weekend worden beantwoord, 
terwijl dit elders juist wordt ontmoedigd. Wie 
die ongeschreven norm negeert, kan al snel 
als ongeïnteresseerd of juist als opdringerig 
worden gezien.

OVERWERK EN INZET TONEN
Overwerk staat zelden expliciet in een con-
tract, maar speelt in de praktijk vaak een rol. 
In sommige functies geldt langer blijven als 

WW-uitkeringen juist sterk af. Zowel in 
absolute aantallen (-71) als naar verhouding 
(-32,1%). Ook in de chemische industrie nam 
het aantal WW-uitkeringen �ink af (-19). Dit is 
in de regio wel een kleine sector.

UITZENDSECTOR 
In Zaanstreek/Waterland steeg het aantal 
WW-uitkeringen met 346 naar 3.398, een stij-
ging van 11,3%. Ook in deze regio stijgt de WW 
in de overige commerciële dienstverlening het 
sterkst. Eind 2025 werden in deze sector 153 
WW-uitkeringen meer verstrekt dan het jaar 
ervoor, een toename van bijna 22%. Naar ver-
houding steeg het aantal WW-uitkeringen ook 
sterk in de kleinere sectoren overheid (+82,1%, 
+23), metaalindustrie (+36%, +45), en onderwijs 
(+33,3%, +23). Alleen in de uitzendsector daal-
de het aantal WW-uitkeringen substantieel 
(-61, -16,6%). 

KLEINE SECTOREN
In Zuid-Kennemerland en IJmond werden 
4.095 WW-uitkeringen verstrekt. Een toena-
me van 10,1%, +375. Ook in deze regio steeg 
het aantal WW-uitkeringen bij overige com-
merciële dienstverlening het sterkst (+125, 

teken van betrokkenheid, in andere wordt 
ef�ciënt werken juist gewaardeerd. Het is niet 
altijd de hoeveelheid uren die telt, maar de 
zichtbaarheid van inzet. Dit spanningsveld 
kan vooral voor nieuwe medewerkers verwar-
rend zijn.

HOE JE COMMUNICEERT DOET ERTOE
Niet alleen wat iemand zegt, maar ook hoe het 
wordt gezegd, maakt verschil. Directe feedback 
kan in het ene team worden gewaardeerd en in 
het andere als onbeleefd worden ervaren. Ook 
e-mailgebruik, vergadergedrag en de manier 
waarop beslissingen worden genomen, volgen 
vaak vaste patronen die nergens zijn vastgelegd.

DE ROL VAN SOCIALE MOMENTEN
Kof�epauzes, lunches en borrels lijken vrij-

+10%). In de groothandel (+67, 15,7%), detail-
handel (+53, 16,1%) en in de metaalindustrie 
(+49, 36%) steeg het aantal WW-uitkeringen 
�ink. Naar verhouding steeg het aantal uit-
keringen in de overige industrie (+58,2%) en 
overheid (48,5%) ook sterk maar dit zijn kleine 
sectoren waarbij een geringe toename een 
groot effect heeft.

ONTWIKKELING VARIEERT PER SECTOR
De ontwikkeling van het aantal WW-uitke-
ringen varieert sterk per sector. Een aantal 
sectoren, zoals de industrie heeft te maken 
met hoge energieprijzen en onzekerheid over 
de geopolitieke situatie buiten Nederland. 
Met name op export gerichte sectoren hebben 
hiermee te maken. De toename in de WW bij 
de overige zakelijke dienstverlening wordt 
waarschijnlijk veroorzaakt doordat bedrijven 
hun productieproces ef�ciënter inrichten, 
mede onder invloed van AI. 

TOENAME VERWACHT IN 2026
Vaak neemt het aantal WW-uitkeringen in 
januari toe omdat relatief veel contracten per 
1 januari worden aangegaan en ook ontbon-
den. Voor 2026 is de verwachting dat het totaal 

blijvend, maar spelen een belangrijke rol in 
werkrelaties. Deelname aan deze momenten 
is geen verplichting, maar kan wel invloed 
hebben op hoe iemand wordt opgenomen in 
het team. Informele gesprekken zorgen voor 
vertrouwen en begrip, wat het dagelijkse 
samenwerken vergemakkelijkt.

LEREN LEZEN TUSSEN DE REGELS DOOR
De ongeschreven regels op het werk zijn 
zelden bedoeld om mensen buiten te sluiten, 
maar ontstaan vaak vanzelf. Wie de tijd 
neemt om te observeren, vragen te stellen 
en zich aan te passen, vindt meestal sneller 
zijn plek. Begrip van deze stille afspraken 
maakt het verschil tussen alleen aanwezig 
zijn en echt onderdeel worden van een orga-
nisatie.

aantal WW-uitkeringen langzaam verder zal 
oplopen. Hoewel de krapte op de arbeids-
markt iets aan het afnemen is blijft de vraag 
naar personeel hoog. Voor mensen die hun 
baan verliezen blijft daarmee de kans op werk 
gunstig.
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Deze banen zullen in de toekomst 
wellicht verdwijnen

Leven lang leren: 
noodzaak of modewoord?

De arbeidsmarkt is altijd in beweging geweest, 
maar de snelheid waarmee banen verande-
ren of verdwijnen neemt toe. Technologische 
ontwikkelingen, automatisering en kunstma-
tige intelligentie zorgen ervoor dat werk dat 
jarenlang vanzelfsprekend was, onder druk 
komt te staan. Dat betekent niet dat werk ver-
dwijnt zonder dat er iets voor terugkomt, maar 
wel dat sommige beroepen hun huidige vorm 
waarschijnlijk niet zullen behouden.

ROUTINEMATIG WERK ONDER DRUK
Banen die vooral bestaan uit herhaalbare 
taken lopen het grootste risico. Denk aan ad-
ministratief medewerkers die vooral gegevens 
invoeren of verwerken. Software kan dit werk 
sneller, foutlozer en goedkoper uitvoeren. Ook 
in de �nanciële sector worden steeds meer 
standaardcontroles en rapportages automa-
tisch afgehandeld, waardoor de behoefte aan 
grote afdelingen voor routinematige adminis-
tratie afneemt.

Leven lang leren is een term die steeds vaker 
opduikt in beleidsstukken, vacatures en cao’s. 
Werkgevers benadrukken het belang ervan, 
politici noemen het onmisbaar voor een sterke 
economie en werknemers krijgen te horen dat 
stilstaan gelijkstaat aan achteruitgaan. Toch 
roept het begrip ook scepsis op. Is het werkelijk 
een noodzaak, of vooral een modieuze slogan 
die mooi klinkt maar weinig houvast biedt?

WERK VERANDERT SNELLER DAN MENSEN GE-
WEND ZIJN
De belangrijkste reden waarom leven lang 
leren zo nadrukkelijk op de agenda staat, is de 
snelle verandering van werk. Digitalisering, 

DE KASSA VERDWIJNT LANGZAAM UIT BEELD
In winkels is de verandering al zichtbaar. 
Zelfscankassa’s en volledig kassaloze winkels 
winnen terrein. De traditionele kassamede-
werker zal daardoor minder vaak nodig zijn. 
Het werk in de retail verdwijnt niet volledig, 
maar verschuift richting advies, service en be-
leving. Winkels die het verschil willen maken, 
hebben minder behoefte aan afrekenen en 
meer aan persoonlijk contact.

TRANSPORT EN LOGISTIEK IN TRANSITIE
Ook in transport en logistiek staat veel op het 
spel. Magazijnen worden steeds verder geau-
tomatiseerd met robots die orders verzamelen 
en verpakken. Daarnaast wordt er volop ge-
experimenteerd met zelfrijdende voertuigen. 
Hoewel dit voorlopig nog niet betekent dat alle 
vrachtwagenchauffeurs overbodig worden, is 
het aannemelijk dat het aantal banen in deze 
sector op de lange termijn afneemt of ingrij-
pend verandert.

automatisering en kunstmatige intelligentie 
zorgen ervoor dat functies inhoudelijk ver-
schuiven of zelfs verdwijnen. Kennis die tien 
jaar geleden voldoende was, kan vandaag al 
verouderd zijn. In die context is blijven leren 
geen luxe, maar een manier om inzetbaar te 
blijven en grip te houden op de eigen loop-
baan.

NIET ALLEEN VOOR HOOGOPGELEIDEN
Leven lang leren wordt vaak geassocieerd met 
cursussen, trainingen en opleidingen, maar 
het is meer dan dat. Ook het leren op de werk-
vloer, het uitbreiden van taken of het over-
stappen naar een andere functie hoort erbij. 

KLANTENSERVICE ZONDER MENSEN
Wie vandaag een klantenservice belt, krijgt steeds 
vaker eerst een chatbot of een geautomatiseerd 
keuzemenu aan de lijn. Kunstmatige intelligentie 
kan eenvoudige vragen inmiddels goed afhande-
len. Banen in callcenters, vooral die gericht zijn op 
standaardvragen, zullen daardoor onder druk ko-
men te staan. Complexe problemen en emotioneel 
beladen gesprekken blijven voorlopig mensen-
werk, maar het totale aantal functies kan dalen.

PRODUCTIEWERK EN FABRIEKSBANEN
In de industrie is automatisering al decennia-
lang gaande, maar de nieuwe generatie robots 
kan steeds meer. Taken die fysieke kracht 
combineren met precisie worden vaker door 
machines uitgevoerd. Traditionele produc-
tiemedewerkers verdwijnen daardoor niet 
van de ene op de andere dag, maar hun rol 
verandert wel. Technisch inzicht en het kun-
nen aansturen of onderhouden van machines 
worden belangrijker dan handmatig werk.

Het idee dat vooral hoger opgeleiden pro�te-
ren, klopt niet helemaal. Juist voor mensen 
met praktisch werk kan bijscholing het ver-
schil maken tussen meebewegen of buitenspel 
raken, al is de toegang tot scholing voor deze 
groep vaak minder vanzelfsprekend.

WIE DRAAGT DE VERANTWOORDELIJKHEID?
Een terugkerende vraag is wie verantwoorde-
lijk is voor blijven leren. Werkgevers wijzen 
naar de eigen regie van werknemers, terwijl 
werknemers verwachten dat werkgevers in-
vesteren in ontwikkeling. In de praktijk ligt de 
verantwoordelijkheid vaak verdeeld. Zonder 
steun van de werkgever is het lastig om tijd en 

WAT BETEKENT DIT VOOR WERKNEMERS?
Het verdwijnen van banen betekent niet 
automatisch massawerkloosheid. Tegelij-
kertijd ontstaan er nieuwe functies, vaak 
op het snijvlak van technologie, analyse en 
menselijk contact. De grootste uitdaging ligt 
in de overgang. Omscholing en bijscholing 
worden essentieel om mee te blijven doen op 
de arbeidsmarkt. Flexibiliteit en de bereid-
heid om nieuwe vaardigheden te leren zijn 
daarmee minstens zo belangrijk als een 
diploma.

WERK BLIJFT, MAAR ANDERS
De toekomst van werk is geen leeg landschap 
zonder banen, maar een andere inrichting 
van werk. Beroepen die nu verdwijnen, 
maken plaats voor functies die vandaag nog 
nauwelijks bestaan. Wie vooruitkijkt en zich 
tijdig aanpast, vergroot de kans om ook in 
die veranderende arbeidsmarkt een plek te 
vinden.

geld vrij te maken, maar zonder motivatie van 
de werknemer heeft scholing weinig effect. 
Overheidsregelingen kunnen helpen, maar 
lossen dit spanningsveld niet volledig op.

DE KEERZIJDE VAN PERMANENTE ONTWIKKELING
Niet iedereen ervaart leven lang leren als iets 
positiefs. De druk om steeds bij te blijven kan 
stress opleveren, zeker bij mensen die al moei-
te hebben om hun werk bij te benen. Leren 
wordt dan geen kans, maar een verplichting. 
Bovendien is niet elke training zinvol. Oplei-
dingen zonder duidelijke aansluiting op het 
werk dragen vooral bij aan het gevoel dat het 
om een modewoord gaat.

MEER DAN EEN SLOGAN
Leven lang leren is alleen waardevol als het 
concreet wordt ingevuld. Dat vraagt om realis-
tische verwachtingen, toegankelijke scholing 
en ruimte om te leren binnen werktijd. Pas 
dan wordt het geen lege term, maar een prak-
tisch hulpmiddel om mensen duurzaam aan 
het werk te houden in een arbeidsmarkt die 
voortdurend in beweging is.
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Bij Hitma staat al 100 jaar de mens centraal

Steeds meer uitzendwerk wordt gedaan 
door buitenlandse medewerkers
In 2024 werd meer dan de helft van het 
uitzendwerk in Nederland gedaan door 
mensen die in het buitenland zijn geboren. 
Dat blijkt uit nieuwe cijfers van het Centraal 
Bureau voor de Statistiek (CBS), die afge-
lopen maand werden gepubliceerd. Van de 

ruim 407.000 banen die via uitzendbureaus 
werden vervuld, kwam 52,4 procent op 
naam van uitzendkrachten met een buiten-
landse geboorteplaats. Rekent men daar 
ook kantoorpersoneel en andere functies 
binnen de uitzendbranche zelf bij, dan is 

Dit jaar viert Hitma een bijzondere mijl-
paal: het bedrijf bestaat 100 jaar. Sinds de 
oprichting in 1926 groeide Hitma uit tot 
een technische organisatie met meerdere 
specialisaties en een stevige positie in de 
industrie en installatietechniek. Maar ach-
ter die lange geschiedenis schuilt vooral 
een bedrijf waar mensen centraal staan.

LANGE DIENSTVERBANDEN
Bij Hitma werken opvallend veel mede-

werkers met een lang dienstverband. Col-
lega’s die al tientallen jaren in dienst zijn, 
zijn geen uitzondering. Dat is geen toeval. 
De werksfeer is informeel en kennis en er-
varing worden bij het bedrijf gewaardeerd 
en actief doorgegeven. Tegelijkertijd is er 
ruimte voor vernieuwing en ontwikkeling.

IN BEWEGING BLIJVEN
Hoewel Hitma terug kan kijken op een 
eeuw aan ervaring, staat het bedrijf niet 

stil. Technologische ontwikkelingen vol-
gen elkaar snel op en daar beweegt Hitma 
in mee. Er wordt continu geïnvesteerd in 
nieuwe oplossingen, duurzaamheid en 
ontwikkeling van de medewerkers. Die 
combinatie van stabiliteit en vooruitgang 
zorgt voor een dynamische werkomgeving.

Samen successen vieren
Successen worden bij Hitma samen ge-
vierd. Een afgerond project, een jubileum 

of een behaalde mijlpaal blijft niet onop-
gemerkt. Regelmatig is er een borrel of 
staat er taart klaar om samen stil te staan 
bij wat is bereikt. Die informele momen-
ten versterken de onderlinge band tussen 
collega’s.Met het 100-jarig jubileum kijkt 
Hitma met trots terug op het verleden, 
maar vooral vooruit. Want één ding is in 
al die jaren hetzelfde gebleven: het bedrijf 
blijft in beweging, samen met de mensen 
die er werken.

het aandeel buitenlandse werknemers 44,4 
procent – veruit het hoogste van alle secto-
ren in Nederland. Deze groei is opvallend. 
In 2010 werd minder dan 28 procent van de 
banen in de uitzendbranche ingevuld door 
mensen die buiten Nederland zijn geboren. 
De stijging tot meer dan de helft wijst op een 
structurele verandering in de Nederlandse 
arbeidsmarkt.

POLEN OP KOP, GEVOLGD DOOR ROEMENIË, 
OEKRAÏNE EN BULGARIJE
De meeste buitenlandse uitzendkrachten 
die in 2024 in Nederland werkten, kwamen 
uit Europa. Polen voert de lijst aan, gevolgd 
door Roemenië, Oekraïne en Bulgarije. 
Werknemers van buiten Europa namen een 
kleiner deel van de banen voor hun reke-
ning, maar die groep bestond nog altijd uit 
duizenden personen. Een groot deel van 
deze medewerkers is relatief kort in Ne-
derland: ruim twee op de drie buitenlandse 
uitzendkrachten werkten hier nog geen twee 
jaar. Dit duidt erop dat het om een dyna-
mische groep arbeidsmigranten gaat, die 
�exibel inspringt op vraag uit de Nederland-
se economie.

HARDE KEUZES VOOR WERKGEVERS
Volgens economen speelt de krapte op de 
Nederlandse arbeidsmarkt een belangrijke 
rol in deze ontwikkeling. Voor veel banen 
– vooral in sectoren zoals de landbouw, 
distributie en industrie – vinden werkgevers 

lokaal niet genoeg personeel bereid om te 
werken onder de gangbare voorwaarden. 
Hierdoor zijn zij aangewezen op arbeids-
krachten uit het buitenland. CBS-econoom 
Peter Hein van Mulligen zei eerder dat 
Nederlandse werknemers vaak te hoog 
zijn opgeleid voor de beschikbaar gekomen 
tijdelijke functies, waardoor werkgevers ge-
noodzaakt zijn verder te kijken dan de eigen 
landsgrenzen.

SOCIALE IMPACT
De nieuwe cijfers leiden tot discussie over 
de rol van arbeidsmigratie in de Nederland-
se economie. Voorstanders wijzen erop dat 
buitenlandse uitzendkrachten belangrijk 
werk verrichten in sectoren met personeels-
tekorten en bijdragen aan het draaiend hou-
den van bedrijven en toeleveringsketens. 
Tegenstanders waarschuwen juist voor druk 
op lonen, integratieproblemen en sociale 
voorzieningen, en pleiten voor meer inzet op 
scholing en retentie van lokaal personeel.

VERANDERING ALS NORM?
Met de continue groei van buitenlandse uit-
zendkrachten krijgt Nederland te maken met 
een arbeidsmarkt die steeds internationaler 
en �exibeler wordt. Hoe dit zich de komende 
jaren ontwikkelt hangt af van economische 
trends, regelgeving rond arbeidsmigratie en 
de bereidheid van werkgevers én werkne-
mers om zich aan te passen aan een veran-
derende arbeidsmarkt.







De Ronde Venen - De jaarlijkse
drie- en vierkamp leverde afgelopen 
zaterdag een bijzonder succesvolle 
wedstrijddag op voor gymnastiek-
vereniging Veenland. Voor veel deel-
nemers was het de eerste keer dat zij 
aan een grote wedstrijd meededen, 
maar dat was nauwelijks te merken: 
de vereniging keerde huiswaarts
met een indrukwekkende reeks 
podiumplaatsen.
De dag begon vroeg. Al om 07.00 uur 
stonden trainers, vrijwilligers en jury-
leden in de sporthal om de mate-
rialen op te bouwen. Om 08.15 uur 
startte de eerste wedstrijdronde;
pas rond 19.30 uur konden de Veen-
landers weer huiswaarts. Ondanks 

het lange programma heerste er de 
hele dag enthousiasme en positieve 
spanning.

Sterke prestaties
Veenland kwam met maar liefst 
twaalf ploegen in actie. Op sprong 
werden hoge en technisch goed 
uitgevoerde sprongen getoond, 
terwijl de oefeningen op de balk
– ondanks hier en daar een val – 
opvallend stabiel en netjes werden 
uitgevoerd. Op vloer lieten de jonge 
turnsters en turners fraaie hand-
standen en kaarsen zien. Ook op 
brug werd sterk gepresteerd, met 
mooie borstwaarts-oms, buikdraaien 
en hoge zwaaien.

Medailleoogst
De medailleoogst aan het einde
van de dag onderstreepte de sterke 
prestaties: eerste plaats: Veenland 8, 
9, 11, 7, 12 en 10; tweede plaats: 
Veenland 1, 2, 4, 5 en 6; en derde 
plaats: Veenland 3. Met zes keer 
goud, vijf keer zilver en één keer 
brons kon de vereniging spreken
van een uitzonderlijk resultaat.

Dank
De organisatie spreekt grote dank
uit aan juryleden Nynke en Patricia, 
en aan Antoinette, Celine en Jolanda 
voor hun ondersteuning in de zaal. 
Lucas verzorgde de muziek
gedurende de hele dag, terwijl 
Kimberly verantwoordelijk was 
voor het tellen van de scores.
De jurymeisjes Yzabella, Kathelijne 
en Tifa zorgden voor het ophalen
van de jurybrie�es. Verder werd 
Aartje bedankt voor het schenken 
van ko�e en thee, en Mark Rijdes 
voor het heen en weer vervoeren
van de toestellen.

Enthousiasme
Hoewel het een lange dag was, 
maakte het enthousiasme van de 
jonge turners en turnsters veel goed. 
Volgens de organisatie waren de 
vermoeide voeten met zulke blijde 
gezichten zo weer vergeten.

Na winst op Kagia kan CSW weer omhoogkijken.  Foto: aangeleverd.

Bovenste rij v.l.n.r.: sponsor Michiel van der Wilt, Noa Pinkster, Sara Scherphuis, 
Anouk van Engen, Evi Millenaar, Noor Honing, Jasmijn van den Berg, Michelle Mooi, 
Lotte Kuiter en Tess Hogenboom. Onderste rij v.l.n.r.: Ary Groenewegen, Maud van 
Leeuwen, Liza Bakker, Sylvie van Eekelen, Abby Erkelens, Jael de Jong, Fiene Guerand 
en leider William Roelvink. Niet op de foto: Paul Verheul, Isa Verheul en Paul de Vries.
Foto:  aangeleverd.

Wilnis/Lisserbroek - De over-
winning van CSW op Foreholte 
vorige week smaakte naar meer.
Met drie weken zonder voetbal voor 
de boeg zou het daarom prettig zijn 
als er in Lisserbroek van Kagia 
gewonnen werd. En dat lukte, 1-3.
De start was veelbelovend. Binnen 
een minuut was het raak voor de 
Wilnissers. Na een aanval over links 
belandde de bal bij Zakaria Issarti. 
Zijn schot van 20 meter was hard en 
laag, maar houdbaar. Gelukkig voor 
hem was de aanraking van een Kagia 
verdediger net voldoende om de 
doelman van de thuisploeg kansloos 
te maken.
CSW lijkt patent te hebben op vroege 
goals, maar te vaak is dat ook het 
startsein voor een minder fase. 
Hiervan deze keer geen sprake.

Na negen minuten werd de voor-
sprong zelfs verdubbeld. Een door 
hoogdruk zetten afgedwongen 
hoekschop van youngster Jamie 
Veerhuis werd door Emmanuel 
Emma’s bij de eerste paal stijlvol 
binnengekopt. Tot aan de 35e 
minuut bleef CSW heer en meester 
op het veld. Men had kansen op 
meer en de toch onverwachts 
apathisch spelende gastheren 
moesten in de achtervolging.

Tegen de rust lieten de mannen van 
trainer Vlug het touw een beetje te 
veel vieren. Hierdoor kreeg Kagia 
kansen op een goal. In deze penibele 
fase was het Veerhuis die een inzet 
last minute onschadelijk maakte. 
Ook doelman Giovanni Santangelo 
liet zich van zijn beste kant zien.

CSW wint bij en van Kagia

Met een tweetal fraaie katachtige 
reddingen voorkwam hij een zekere 
aansluitingstre�er.

De tweede helft startte CSW sterk. 
Het middenveld nam, onder leiding 
van een opnieuw geweldig spelende 
Issarti, het heft in handen. De spora-
dische momenten waarin het Kagia 
wel lukte door te komen, werden 
door de laatste linie met daarin een 
uitblinkende Tijn Mager onschadelijk 
gemaakt. Bij de voorwaartsen springt 
het spel van Emmanuel Emma’s in 
het oog. Hij had de ondankbare taak 
de ballen vast te houden dan wel 
door te koppen. Hij deed dit met 
verve waardoor er rond minuut 60 
schietkansen waren voor Mick van
de Loo en Dylan Bergkamp.

Makkelijk gegeven strafschop
Het scheelde beide keren slechts een 
halve meter. In de 70e minuut, na
wat gerommel in de passing dan 
toch een goal voor de oranje-witten. 
Het schot van Robin van der Zwet 
verdween onhoudbaar in de kruising. 
Even dreigde het nog mis te gaan 
voor CSW. Maar omdat twee grote 
kansen aan Kagia niet waren besteed, 
speelden de Boys van de Dijk de 
wedstrijd uit. Men deed dit door als 
team keihard te werken. Het wordt
in de slotminuut uiteindelijk nog 1-3 
door een makkelijk gegeven straf-
schop. Sven van der Horst benut
het buitenkansje. Een verdiend en 
welkom resultaat voor de rood-
blauwen, waardoor CSW omhoog 
kan kijken.

Wilnis - De meiden van CSW 
MO-20.1 lopen er voortaan piek�jn 
bij. Firma Van der Wilt heeft het team 
namelijk voorzien van gloednieuwe 
trainingspakken. De sponsor wilde 
graag iets betekenen voor de club
en koos vol enthousiasme voor de 
talentvolle MO-20.1-ploeg. Met hun 
frisse out�t en een zichtbaar trotse 

begeleidingsstaf kan het team weer 
vol �air het veld op. De meiden 
reageerden enthousiast op het 
gebaar: “Het is toch mooi als een 
lokale ondernemer ons zo steunt”, 
klinkt het langs de lijn. Met dank aan 
Van der Wilt gaat MO-20.1 dit seizoen 
niet alleen sportief de strijd aan, 
maar ook stijlvol.

Firma Van der Wilt
steekt MO-20.1 in het nieuw

Veel medailles voor Veenland-gymnastiek 
tijdens drie- en vierkamp

Veel medailles voor Veenland-gymnastiek tijdens de drie- en vierkamp.
Foto:  aangeleverd.

HO25-1 gaat in Arnhem voor de Nederlandse titel.  Foto: aangeleverd.

Mijdrecht - De HO25-1 van
Hockey Vereniging Mijdrecht is zaal-
kampioen geworden in de Topklasse 
regio Noord-Holland.
Het team mag daardoor deelnemen 
aan het NK-zaalhockey, zondag
8 februari in Sportcentrum Valken-
huizen in Arnhem. Op het NK spelen 
alle kampioenen van alle regio’s in 
Nederland tegen elkaar, zes teams 
strijden om de Nederlandse titel. 
In de eerste wedstrijd volgt direct 
een sterke tegenstander, zaal-
kampioen van 2025 Union HO25-1 
uit Nijmegen. De tweede wedstrijd
is tegen Den Bosch HO25-1. De vier 
beste teams spelen daarna een halve 

�nale en tot slot is er de �nale.
HV Mijdrecht is supertrots op deze 
mannen met in de voorhoede Timon 
Borking, Timo Minor, Willem Boog-
aard en Mokus Nouwens en reserve-
speler Thom-Bas Bolsius. In het 
midden spelen Jort van Eeken en 
Niek Voorneveld en de verdediging
is op het conto van Maurits Vernooij, 
Maurits Fievez, Reave Goudsmit en 
Pepijn Droog Willem de Man heeft
de jong heren elke wedstrijd als een 
waardig CS+ scheidsrechter mogen 
�uiten.

Het team aanmoedigen? Voor leden 
is er nog plek in de bus naar Arnhem.

HVM HO25-1 plaatst zich
voor het NK-zaalhockey

Mijdrecht - In het Veenweidebad
in Mijdrecht werd bij BV Mijdrecht 
maandag 26 januari gespeeld door 
achttien bridgeparen. Het was een 
spannende avond en Kees en Marja 
Mooij wisten 61,98% te scoren, Corry 
Twaalfhoven en Jan Bunnik 58,59% 

en John en Ineke van Diemen 
scoorden 55,99%.

Donderdag ging het rustig van start, 
maar in het vervolg werd er scherper 
gespeeld. Dat mondde uit de 
volgende score: A-lijn 1. Rita Ritzen 

Bridge-uitslagen BV Mijdrecht en Nelly Vork 63,90%, 2. Richard
van Heese en Dirk Coster 59,03% en 
3. Wytze de Vries en Jan Rovekamp 
56,25%. In de B-lijn werd uitbundig 
gescoord door Annemarie Pierrot en 
Geri Stappers 63,66%, gevolgd door 
Gera van Duren en Ineke Siegers 
61,22% en Wim en Trees Versteeg 
59,94%. 

De Ronde Venen - Verleden week 
zondagmiddag organiseerde Bridge-
vereniging De Ronde Venen weer 
een open bridgedrive in de Willisstee 
in Wilnis. De grote zaal was gevuld 
met 76 bridgers verdeeld over drie 
lijnen. In de A-lijn haalden Corry 
Twaalfhoven en Truus Groot de 
eerste plaats met 64,50%. In de B-lijn 
scoorden Ria de Bree en Corine 
Kooke 62,08 % voor een eerste 
plaats. In de C-lijn was de eerste 

plaats voor Ine Hulshof en Marie-
Louise van Schijndel met 67,64%.

Vanwege de positieve reacties en 
enthousiaste deelname wordt 
zondagmiddag 15 februari weer een 
bridgedrive gehouden in de Willis-
stee. Iedereen kan meedoen zowel 
leden als niet-leden. Inschrijven kan 
door te mailen naar bridge.drv@
gmail.com. Voor meer informatie:
06 - 1542 2255.

Weer volle bridgezaal op zondagmiddag
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